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Met deze brief informeren we uw raad over de uitwerking van de Motie ‘Quickscan Inclusief Beleid’ 

(M2021- 053) en de Motie ‘Lansingerland ook regenbooggemeente’(M2020-031). In de motie over inclusief 

beleid stelt u dat het goed is om onderzoek te doen voordat we inclusie kunnen monitoren. En u stelt dat 

de quickscan inclusief beleid van het Kennisplein Gehandicapensector een startpunt is. Met de motie 

verzocht u het college om in 2022 een quickscan inclusief beleid uit te voeren. Het college neemt in de 

uitwerking uw verzoek met betrekking tot LHBTI+-beleid mee. 

 

Hieronder leest u hoe wij uitvoering willen geven aan uw verzoek. Eerst vatten we het VN-verdrag samen 

waarop de quickscan is gebaseerd. Daarna leest u waarom de quickscan van belang is. Vervolgens 

beschrijven wij hoe we de quickscan uitvoeren en wanneer we u over de uitkomsten informeren 

 

VN verdrag voor rechten voor mensen met een beperking 

Nederland heeft besloten tot ratificatie van het VN-verdrag voor rechten voor mensen met een 

beperking. De landelijke en lokale overheid willen ervoor zorgen dat het landelijke en gemeentelijke 

beleid voldoet aan dit VN-verdrag. Hiermee komt een inclusieve samenleving een stap dichterbij. Het VN-

verdrag stelt dat de volgende zaken dienen te gebeuren: 

1. De landelijke overheid past zijn wetten en regels aan zodat wordt voldaan aan het VN-verdrag en 

mensen met een beperking gelijke rechten geeft. 

2. Gemeenten, organisaties voor zorg en welzijn, bedrijven en scholen passen hun regels aan om te 

zorgen dat iedereen mee kan doen en welkom is. 

3. De overheid luistert naar mensen met een beperking zodat zij zelf kunnen vertellen waarom het 

VN-verdrag zo belangrijk is 

 

Inclusie in Lansingerland 

Inclusie raakt alle onderdelen van onze gemeente. Het gaat om de fysieke ruimte, onze voorzieningen en 

communicatie, onze ondersteuning vanuit het sociaal domein en onze eigen dienstverlening en interne 

organisatie.  
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Quickscan als nulmeting van ons beleid 

Uiteindelijk willen we toe naar een samenleving waarin iedereen mee kan doen, ongeacht diens 

persoonlijke kenmerken. Om daar te komen doen we eerst een nulmeting van ons eigen beleid en de 

uitwerking in de praktijk. De nulmeting doen wij aan de hand van de quickscan inclusief beleid van het 

Kennisplein Gehandicaptensector.  

 

In de quickscan zijn de artikelen uit het VN-verdrag voor de rechten voor mensen met een beperking 

vertaald naar concrete vragen over het gemeentelijk beleid en de uitwerking in de praktijk. De vragen 

gaan over allerlei onderwerpen, zoals maatschappelijke ondersteuning en participatie. De quickscan 

geeft inzicht in hoeverre het gemeentelijk beleid eb de uitwerking in de praktijk voldoen aan het VN-

verdrag. Ook volgen er aanbevelingen voor verbeterpunten uit.  

 

Doelgroep  

De doelgroep van de quickscan is in eerste instantie mensen met een beperking. In de Lansingerlandse 

quickscan verbreden we deze groep met mensen uit de LHBTIQ+ gemeenschap, anderstaligen of mensen 

die analfabeet zijn en mensen van verschillende etnische en religieuze achtergronden. Dit is ook in lijn 

met uw aangenomen motie ‘Lansingerland ook regenbooggemeente’. 

 

Gesprekspartners  

Om deze doelgroep te bereiken gaan we in eerste instantie met belangenvertegenwoordigers van de 

diverse doelgroepen in gesprek. Met de belangvertegenwoordigers worden onder andere de Adviesraad 

Sociaal Domein bedoelt, en ook gecontracteerde zorgaanbieders en cliëntenraden. Daarnaast spreken we 

intern met verschillende afdelingen van de gemeente. Dat is op zowel uitvoerings- als beleidsniveau. 

 

Voor de gesprekken met belangenvertegenwoordigers en interne afdelingen sluiten we aan bij het 

participatietraject van de samenlevingsvisie. Een nadere analyse moet bepalen wie er precies benaderd 

gaat worden.  

 

Als de belangenvertegenwoordigers onvoldoende inzicht kunnen geven in hoe inclusief de samenleving 

wordt ervaren door de doelgroep, dan gaan we verder de samenleving in. Bijvoorbeeld door inwoners uit 

een specifieke gemeenschap te bevragen.  

 

Vervolg: de samenlevingsvisie 

We nemen Inclusie mee in de te ontwikkelen samenlevingsvisie. Daarom sluiten we aan bij het 

participatietraject wat in het kader van de samenlevingsvisie gaat plaatsvinden.  

 

In de tweede helft van 2022 informeren we u over de uitkomst van de quickscan inclusief beleid. U 

ontvangt onder andere een overzicht van de bevindingen van de quickscan en de daarbij uit 

voortvloeiende aanbevelingen. De monitoring van inclusiebeleid komt daarna terug in de 

samenlevingsvisie. 

 

 

 

Met een vriendelijke groet, 
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Gemeentesecretaris 
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