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Wijziging subsidiestelsel

1. Aflopen van het subsidiebeleidskader 2016-2020. 

2. Vernieuwen subsidieverordening en stelsel naar de standaard van 

de VNG. (oa. betere aansluiting bij dualisme)

3. Transparante toewijzings/verdeelsystematiek nodig om beter aan 

te sluiten bij de eisen van de aanbestedingswet.

4. Transformatie sociaal domein en versterken van de samenwerking 

tussen partners.



Huidige stelsel

Algemene 
subsidieverordening 

(ASV) met gekoppeld 
subsidiebeleidskader

•Maatschappelijke 
organisaties

•Doelen liggen vast in 
subsidiebeleidskader

•Plafond per programma

•Verdelen via voorrang 
verlenen aan vaste 
partners daarna op 
volgorde binnenkomst.

•Onderscheid in normen 
subsidies, 
subsidiebedragen op 
basis van begroting 
aanbieder

• Alle wijzigingen moeten 
door de raad  worden 
vastgesteld

Subsidieverordening 
duurzame maatregelen

•Huiseigenaren en VVE

•Stimuleringsmaatregelen 
voor verduurzaming 
woningen (zonnepanelen, 
isolatie, groene daken 
etc.)

• Jaarlijks subsidieplafond 
(stelt college vast)

• Percentage van de 
maatregel wordt vergoed 
tot een maximum per 
woning voor de duur van 
de regeling.

• Verdeling op volgorde 
binnenkomst

•Alle wijzigingen moeten 
door de raad worden 
vastgesteld

Subsidieverordening 
Damcentrum

•Huiseigenaren  met een 
pand op de Damlaan, 
Sluisgebied of Venestraat

• Subsidie voor 
stadsherstel

• Lening stadsherstel

• Apart plafond voor 
subsidies en voor 
leningen

•Regeling loopt af.

Subsidieverordening 
gemeentelijke 
monumenten

•Huiseigenaren van 
gemeentelijke 
monumenten

•Bijdrage in groot 
onderhoud niet zijnde 
regulier onderhoud 

• Jaarlijks subsidieplafond

•Percentage van de 
kosten tot een maximum 
per woning voor een 
periode.

• Verdeling op volgorde 
binnenkomst

•Alle wijzigingen moeten 
door de raad worden 
vastgesteld

Vlietwensen

• Inwoners, 
maatschappelijke 
organisatie en  
ondernemers

•Bijdrage voor 
wijkinitiatieven gericht op 
inwoners

•Eigen subsidieplafond

• Toetsing en verdeling 
middelen door 
Werkgroep Vlietwensen 

• Aanvragen via formulier, 
bij Werkgroep 
Vlietwensen.



Hoofdkenmerken Nieuwe ASV

• Eén verordening voor alle subsidies (vast te stellen door de raad)

• Basis eisen van een aanvraag

• Regelt termijnen voor aanvragen en beslissen

• Weigerings-, intrekkings- en terugvorderingsgronden

• Wijzen van verantwoording en vaststelling

Eén subsidieregeling (vaststellen door college)

• Vaste indeling van hoofdstukken

• Per hoofdstuk nadere regels voor uitwerking van een beleidskader van 

de raad

• Heldere opbouw voor wie, wat, hoe, criteria en voorwaarden

• Heldere verdeelsystematiek per hoofdstuk

• Regeling wordt vastgesteld door het college

• Jaarlijks bijstellen op onderdelen door college
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Voorliggende voorzieningen

Vrij toegankelijk voorzieningen op het gebied van:

• Opgroeien & opvoeden

• Cultuur

• Welzijn

• Vrijwilligers

• Sport & gezonde leefstijl

• Voorkomen van schulden

• Sociale Cohesie

• Ruimte voor verschillen



Sociale & ruimtelijke doelen



Transformatie



Transformatie



Transformatie



Transformatie



Wat hebben we gedaan

• Verkennen verschillende inkoop/subsidie modellen

• Bijeenkomst voor de zomer met partners

• Bijeenkomst voor de zomer met de raad 

• 2e bijeenkomst met partners na de zomer

• Aangeven voorkeur modellen door partners

• Voorkeurs model vaststellen (subsidietafels)



Tafelmodel
Kenmerken:

• Partnerschap staat centraal

• Gemeente houdt regie op proces, beschrijft hetgeen wat we willen 
bereiken

• College bekrachtigt het akkoord/uitvoeringsplan (advies) van de 
aanbieders.

• Subsidieplafond per tafel, bij de voorjaarsnota wordt het 
budgetvoorstel van het college vastgelegd.

• Procedure lijkt op bestuurlijk aanbesteden

• Publiekrechtelijke subsidieovereenkomst.

• Opstaande vragen
• Wel of niet direct tafels openstellen voor andere aanbieders

• Wel of niet instellen innovatiebudget

• Wel of niet inwonerinitatieven betrekken bij een tafel



Tafelmodel

Werkwijze:

• Partners gaan rondom een opgave gezamenlijk aan tafel

• Gemeente faciliteert de tafel en het proces

• Gemeente geeft aan wat ze wil bereiken (initiatief vraag) op basis 
van het sociaal kompas (basis voor de opgave).

• Partners maken aan tafel gezamenlijk een plan om dit te bereiken 
olv een tafelvoorzitter (gemeente ambtenaar)

• Dat plan is een advies aan het college.

• Als er overeenstemming is door de partners aan tafel  dan kan het 
college het plan overnemen. Is dit niet zo dan zal het college zelf een 
keuze maken

• Op basis van plan/keuze college wordt subsidie aangevraagd

• Het plan kan voor meerdere jaren geldig zijn

• Subsidie wordt jaarlijks toegekend



Planning

• Maart 2019 Vaststellen nieuwe verordening en regeling door raad en 

college. 

• April 2019 Nieuwe richtlijnenbrief voor regeling tafels en regeling 

overige maatschappelijke organisaties en onderwijs (mededeling 

indexatie en uitnodiging tot tafels)

• April/mei 2019 start tafels

• Oktober 2019 Collegebesluiten over de akkoorden van de tafels

• December 2019 Afgeven nieuwe jaarlijkse beschikkingen



Serious game: subsidietafel


