
WAAROM ACCOMMODATIEBELEID?

Welke belangrijke ontwikkelingen/uitdagingen zien jullie? Wat als we niets doen?
•	Vereenzaming verenigingen

•	Problemen met instandhouding accommodaties
•	Individualisering, invloed op de leefbaarheid

•	We moeten ingrijpen in accommodaties
•	Maatschappelijk rendement

•	Andere organisatievormen voor accommodaties
•	Toekomstgerichte keuzes

•	Houdbaarheid van accommodaties

•	Financieel onhoudbaar
•	Geen algemeen rendement



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat moet het accommodatiebeleid opleveren?

•	Toegankelijkheid voor alle leeftijden en doelgroepen (ook kwetsbare doelgroepen)
•	Preventie (jeugd)

•	Integratie
•	Multifunctionaliteit

•	Transitieperiode (sterfconstructie), anders evt. hogere eigen bijdragen
•	Transparantie en verantwoordelijkheid

•	Draagvlak voor beleid
•	Cohesie in de kern (voorwaarden scheppend)



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat vinden jullie belangrijk (speerpunten/kaders)?
Denk hierbij aan kwaliteit, nabijheid, spreiding, duurzaamheid, verantwoordelijkheid etc.

•	Beleid moet helder zijn in de consequenties
•	Ruimte voor initiatieven (toetsbaar), heldere kaders

•	Maatschappelijke relevantie
•	Differentiatie per kern moet uit te leggen zijn

•	Per kern één ontmoetingsruimte
•	Spreiding, toegankelijkheid en bereikbaarheid



HOE ACCOMMODATIEBELEID?

Rol inwoners?
(raadplegen/adviseren, co- creatie, meebeslissen etc.)

Rol gemeenteraad?

•	Inspraak
•	Verantwoordelijkheid nemen
•	Betrokkenheid organiseren

•	Ondersteunen
•	Faciliteren



WAAROM ACCOMMODATIEBELEID?

Welke belangrijke ontwikkelingen/uitdagingen zien jullie? Wat als we niets doen?
•	Behoud leefbaarheid en passende voorzieningen

•	Behoefte flexplekken
•	Afstand wordt relatiever (afhankelijk van activiteit)

•	Ontmoeten (activiteiten) per kern, in de kern
•	Blending

•	Bewegen voor 0-150 jaar

•	Slaapdorpen
•	Geldgebrek

•	Vereenzaming
•	Bevordering krimp



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat moet het accommodatiebeleid opleveren?

•	Helderheid voor alle stakeholders
•	Jeugd mag geld kosten, om de krimp tegen te gaan

•	Helderheid over subsidies (hardware/software)
•	Faciliteren van samenwerking verenigingen en activeren participatie buitenwereld

•	Geen onnodige accommodaties
•	Flexibel gebruik / Multifunctioneel



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat vinden jullie belangrijk (speerpunten/kaders)?
Denk hierbij aan kwaliteit, nabijheid, spreiding, duurzaamheid, verantwoordelijkheid etc.

•	Energie neutraal
•	Onderhoudsniveau B = kwaliteit

•	Stimuleren en belonen burgerinitiatieven
•	Aandacht voor achterblijvende dorpen

•	Zachte druk uitoefenen op leeglopende accommodaties (bijv. HEG of sluiten)



HOE ACCOMMODATIEBELEID?

Rol inwoners?
(raadplegen/adviseren, co- creatie, meebeslissen etc.)

Rol gemeenteraad?

•	Bottom up
•	Gebruiken info OsDörp

•	Gebruikers 
•	Raadplegen inwoners

•	Faciliteren
•	Kader

•	Budget
•	Vertegenwoordiging Leudal (niet per kern)



WAAROM ACCOMMODATIEBELEID?

Welke belangrijke ontwikkelingen/uitdagingen zien jullie? Wat als we niets doen?
•	Beperken hoeveelheid afstemming

•	Financieel beheersbaar houden
•	Sociale samenhang

•	Inspelen op veranderingen; flexibiliteit
•	De jeugd ontwikkelt zich anders
•	Inzicht geven en transparantie

•	Gemeenschapsgeld goed benutten
•	Samenhang subsidies, accommodaties en tarieven

•	Toekomstbestendigheid, perspectief bieden

•	Leegloop en leegstand
•	Kosten onbeheersbaar

•	Is geen optie, anders te veel ad-hoc
•	Samenhang met leefbaarheid



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat moet het accommodatiebeleid opleveren?

•	Concreet en duidelijkheid
•	Beslissingen kunnen nemen

•	Onderbouwing en haalbaarheid
•	Samenhang, context en integraliteit

•	Keuzes durven maken en doorpakken
•	Maatwerk en flexibiliteit

•	Draagvlak
•	Helderheid wat wel/niet mag en kan (bijv. paracommercialisme)



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat vinden jullie belangrijk (speerpunten/kaders)?
Denk hierbij aan kwaliteit, nabijheid, spreiding, duurzaamheid, verantwoordelijkheid etc.

•	Niet onnodig accommodaties in de lucht houden
•	Clusteren; kernoverstijgend of domeinoverstijgend

•	Blauwdruk per kern
•	Samenwerking faciliteren, niet dwingen

•	Functies en activiteiten combineren
•	Verzelfstandigen waar mogelijk

•	Samenhang in kern bezien
•	Profiel per dorp

•	We hoeven niet gelijk te trekken
•	Samenhang met demografie

•	Verkoopbeleid



HOE ACCOMMODATIEBELEID?

Rol inwoners?
(raadplegen/adviseren, co- creatie, meebeslissen etc.)

Rol gemeenteraad?

•	Groep tussen 20 en 30 jaar
•	Niet alleen dorpsraden

•	Niet alleen een wensenlijst
•	Meedenken en meebouwen

•	Actief benaderen
•	Brede communicatie, niet ouwbollig

•	Bereidheid om mee te betalen?
•	Hoe gedragen is het?

•	Toehoorder bij alle bijeenkomsten
•	Geïnformeerd

•	Korte samenvatting 
•	Scenario’s en keuzes in themaraad



WAAROM ACCOMMODATIEBELEID?

Welke belangrijke ontwikkelingen/uitdagingen zien jullie? Wat als we niets doen?
•	Minder gebruikers

•	Demografische verschuivingen, veranderend gebruik is 
logisch gevolg

•	Snelle verandering van behoeften door individualisering
•	Meer commerciële exploitanten; spanningsveld tussen 

commercieel en maatschappelijk
•	Steeds moeilijker om accommodaties financieel haalbaar te 

houden (bijv. onderhoud)

•	Verval door gebrekkig onderhoud
•	Overschot aan accommodaties; te weinig of geen vraag

•	Niet te exploiteren voorzieningen
•	Zonder beleid risico op verdwijnen van ontmoetingsplekken 
in bepaalde kernen; kleine kernen worden als eerste de dupe

•	Vrijwilligers haken af bij onduidelijkheid en gebrek aan beleid



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat moet het accommodatiebeleid opleveren?

•	Duurzame ontmoetingsplek per kern; soort plek in niet relevant
•	Betaalbare oplossingen o.b.v. vraag (maatwerk)

•	Duidelijkheid voor burgerinitiatieven
•	Streven naar multifunctionele accommodaties (bijv. gezamenlijke kantine of sanitaire voorzienignen)



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat vinden jullie belangrijk (speerpunten/kaders)?
Denk hierbij aan kwaliteit, nabijheid, spreiding, duurzaamheid, verantwoordelijkheid etc.

•	Duurzaamheid (energie/onderhoud)
•	Goede bereikbaarheid (OV/parkeergelegenheid)
•	Betaalbaarheid; voor gemeente en gebruikers
•	Aantrekkelijkheid voor (potentiële) gebruikers

•	Accommodaties moeten een groter gebied gaan bedienen
•	Diversiteit accommodaties

•	Gelijkheid van gebruikers in gelijke gevallen (bijv. ook loslaten van bestaande afspraken)
•	Maatregelen die fusies/samenwerkingsvormen stimuleren

•	Subsidiering (gedeeltelijk) in andere vorm



HOE ACCOMMODATIEBELEID?

Rol inwoners?
(raadplegen/adviseren, co- creatie, meebeslissen etc.)

Rol gemeenteraad?

•	Niet over-raadplegen
•	Stimuleren van participatie

•	Ondersteunen van initiatieven
•	Initiëren van samenwerkingsvormen

•	Gerichte feedback geven op nieuw te vormen 
accommodatiebeleid

•	Moed tonen om besluiten te nemen en hier voor te staan
•	Duidelijke kaders stellen

•	Samenwerking / Fusie / Burgerinitiatieven faciliteren en 
stimuleren door heldere kaders en snelle besluitvorming



WAAROM ACCOMMODATIEBELEID?

Welke belangrijke ontwikkelingen/uitdagingen zien jullie? Wat als we niets doen?
•	Wettelijke verplichtingen

•	Meer efficiëntie
•	Wat vinden burgers belangrijk?

•	Maatschappelijke zorgplicht
•	Toetsingskader

•	Achter feiten aanlopen
•	Blijft geld kosten

•	Afbouwbeleid (geen nieuwe verplichtingen)
•	Geen basis om keuzes te maken



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat moet het accommodatiebeleid opleveren?

•	Multifunctionaliteit
•	Burgerparticipatie

•	Bestuurlijke daadkracht
•	Gemeenschappelijke verantwoordelijkheid (coöperatie)



WAT ACCOMMODATIEBELEID?

Wat vinden jullie belangrijk (speerpunten/kaders)?
Denk hierbij aan kwaliteit, nabijheid, spreiding, duurzaamheid, verantwoordelijkheid etc.

•	Gezamenlijke verantwoordelijkheid; gemeente, exploitant en inwoners
•	Spreiding en clustering

•	Nieuwe ontwikkelingen zoals kunst/cultuur een kans bieden
•	Niet alles hoeft nabij

•	Samenwerking is uitgangspunt



HOE ACCOMMODATIEBELEID?

Rol inwoners?
(raadplegen/adviseren, co- creatie, meebeslissen etc.)

Rol gemeenteraad?

•	Kaders stellen
•	Gemeenschap geeft input

•	Terugkoppeling

•	Kaders stellen
•	Goede voorbeelden ophalen


