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1.  Aanleiding 

2.  Samenwerking

3. Reikwijdte

Beleidsplan



Inhoud beleidsplan

• Ontwikkelingen om rekening mee te houden
• Visie 
• Sturing, maatschappelijke effecten en beleidsdoelen 
• Sturing 
• Maatschappelijke effecten 
• Beleidsdoelen 

• Wat gaan we verder doen? 
•  “Aan de slag” 
• Het kan alleen samen 
• Randvoorwaarden 



Focus

Transformatie sociaal domein
• de behoefte, het talent en zelfbeschikkingsrecht van de inwoner 

centraal te stellen
• oog hebben voor de grenzen aan de zelfredzaamheid, rekening houden 

met verschillen en beperkingen van mensen
• integrale en duurzame samenwerking in het sociaal domein vorm 

geven (gezamenlijke verantwoordelijkheid)
• een brede blik en ontschotting daar waar dit nodig is
• normaliseren, demedicaliseren en destigmatiseren



Focus

Transformatie sociaal domein
• intern transformeren bij afzonderlijke organisaties
• los laten in vertrouwen, dit betekent lef hebben om de inwoners 

centraal te stellen en de eigen belangen ondergeschikt te laten zijn
• rechtmatig en transparant handelen en hiervan alleen gemotiveerd 

afwijken met besluitvorming door daartoe bevoegden



Visie

Samen aan de slag met talent: iedereen telt mee, doet mee 
en draagt bij naar eigen vermogen.
We gaan voor een solidaire samenleving in een omgeving waar onze 
inwoners zich thuis voelen en mee kunnen doen naar vermogen. De 
behoefte en het talent van de inwoner staan centraal. Dit betekent dat 
mensen iets voor elkaar betekenen, dat er respect is voor elkaars 
eigenheid en dat er ruimte is voor individuele keuzes. De inwoner kan 
erop vertrouwen dat de gemeente voorziet in passende ondersteuning 
als deze nodig is.



Visie

Uitgangspunten
• Positieve gezondheid: 

brede benadering, geen focus op ziekte
• Versterking van de basis van de samenleving
• Integraal en ontschotten: samenhang en samenwerking tussen de 

verschillende domeinen
• Vraag en aanbod zo nabij mogelijk 



Sturen op maatschappelijke effecten

Vier maatschappelijke effecten
1. Vergroten van de 

zelfredzaamheid van inwoners
2. Meer inwoners doen mee, 

inclusieve samenleving
3. Inwoners krijgen beter 

passende ondersteuning, zo 
preventief mogelijk, zo kort als 
mogelijk en zo lang als nodig

4. Versterken van de 
samenredzame maatschappij

Doelen





Thema’s

1.  preventie
2.  basisvoorzieningen versterken
3.  een plan voor elk thuis
4.  mantelzorg en vrijwilligers



Thema’s
5. versterking jeugd en (jong) volwassenen
6. een goede toegang
7. inwoners doen en tellen mee
8. wonen
9/10. Lokaal:  dementie en armoede



Uitvoeringsplannen

Voor 1 maart in het college
• Doelen
• Resultaten
• Activiteiten
• Wie worden betrokken (intern en extern)
• Wie is de trekker van het thema
• Planning
• Financiën
• Wanneer en hoe gaan we meten




