
Aan:  de gemeenteraden en colleges van B&W van alle Westrom gemeenten 
Aan:   het AB, DB en directie van Westrom 
 

Roermond, 1 november 2017 
 
Betreft: van sw- naar participatiebedrijf 
 
Geachte raadsleden, collegeleden en Westrom-bestuurders, 
 
Raadsleden uit de vijf betrokken “Westrom gemeenten” hebben na de zomerperiode  als 
“klankbordgroep Westrom 2.0” in een open en constructief proces meegedacht bij  de totstandkoming 
van het businessplan en daarbij input geleverd. Op initiatief van de gemeenteraden zelf is de 
klankbordgroep onder leiding van een extern deskundige in gesprek gegaan over de toekomst van 
ons gezamenlijk SW-bedrijf. Wij hebben vanaf het eerste moment er op aangedrongen de korte (het 
businessplan) en lange termijn (naar een nieuwe gemeenschappelijke regeling dan wel nieuwe 
manieren van samenwerking?) op te splitsen, met de bedoeling alle mogelijke scenario’s voor de 
lange termijn vanuit gezamenlijkheid tegen het licht te kunnen houden en zorgvuldigheid te betrachten 
in de te maken keuzes. 
 
Inmiddels zijn vanuit het AB Westrom  het Businessplan,  de Strategienota, een Doorkijk en een 
voorstel tot actualisatie van de bestaande gemeenschappelijke regeling (dit betreft een meer 
technische aanpassing ) aan de vijf gemeenten aangeboden. De strategienota en businessplan 
worden voor zienswijze voorgelegd, de voorgelegde GR wijziging (technische aanpassingen) voor 
besluitvorming. Het doorkijk-document wordt als handreiking aangeboden om in de toekomst het 
gesprek  (samen) aan te gaan over de wijze waarop uitvoeringstaken op termijn (her)ingericht zouden 
kunnen worden.  
 
In de voorliggende stukken geeft het Westrom-bestuur al een inkijk in de scenario’s voor de lange 
termijn. Graag stellen we de betrokken gemeenteraden en colleges van B&W voor, om de ingestelde 
klankbordgroep (eventueel aangevuld met meer vertegenwoordigers uit de betrokken raden) 
nadrukkelijk te betrekken in het proces voor de lange termijn om zo te komen tot een gedragen visie 
óp en uitvoering ván de taken die voortkomen uit de participatiewet.  
 
Daarin zijn voor ons alle scenario’s denkbaar, ook scenario’s die nu nog niet beschreven staan. Re-
integratie en participatie zijn, in de nieuwe context, niet het exclusieve domein van bijvoorbeeld 
Westrom. In dat licht moet ook het aangaan van partnerschap door de Westrom (in bijvoorbeeld joint 
ventures of andere samenwerkingsvormen met derden) tegen het licht worden gehouden. Moet de 
Westrom of de gemeenteraad de opdrachtgever zijn voor taken die worden uitgevoerd in het kader 
van de participatiewet? Het proces moet leiden tot een nieuwe Gemeenschappelijke Regeling dan wel 
een nieuwe manier van samenwerking om de taken die er liggen verantwoord voor de mensen om wie 
het gaat op te pakken. 
 
Om te komen van SW- naar participatiebedrijf is een plan van aanpak nodig, waarin de initiatiefrol in 
kaderstelling bij de gezamenlijke gemeenteraden ligt. Daarbij is ook ambtelijke (inhoudelijke) 
ondersteuning wenselijk. Ook moet in de planvorming aangegeven worden op welke wijze bestaande 
(en mogelijk nieuwe) partners worden betrokken.  
 
In het kader van de bespreking van de vanuit het AB Westrom voorgelegde stukken kan de suggestie 
vanuit de klankbordgroep om -met het oog op de toekomst-  tot een doorstart van de regionale 



klankbordgroep te komen meegenomen worden.  Elke commissie en/of raad (en ook elk college) kan  
bij de bespreking van de voorgelegde stukken een uitspraak doen over de wenselijkheid daarvan. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Klankbordgroep Westrom 2.0 


