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Inleiding
Op voorstel van minister Koolmees van Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft de Tweede Kamer 
op 2 juli de wet voor een nieuw inburgeringsstelsel aangenomen. Vanaf 1 juli 2021 leren 
nieuwkomers zo snel mogelijk de Nederlandse taal en gaan ze aan het werk.

Gemeenten krijgen een belangrijke rol in het nieuwe stelsel: zij staan het dichtst bij de 
inburgeraars. Daardoor kunnen zij het maatwerk leveren dat nodig is. Ook gaan gemeenten de 
asielstatushouders die bijstand ontvangen ontzorgen. De gemeenten gaan voor deze groep de eerste 
zes maanden de huur, zorgverzekering en rekeningen voor gas, water en licht vanuit die bijstand 
betalen. Deze begeleiding moet zorgen voor rust en stabiliteit bij het begin van de inburgering. Hier 
staat tegenover dat inburgeraars die zich onvoldoende inzetten, vaker en sneller dan in het huidige 
stelsel te maken krijgen met sancties, zoals een boete.

1. Hoe ziet de toekomstige rolverdeling tussen RIT, gemeente, vluchtelingenwerk en lokale 
vrijwilligers eruit?

antwoord Dit is nog niet bepaald. In het huidige stuk wat voorligt aan de gemeenteraad, wordt 
gesproken over het beleid. Dit zijn de kaders die dienen voor de verdere invulling van 
de nieuwe taken. Zo is bijvoorbeeld ook nog niet bepaald welke taken het RIT precies 
gaat doen en met welke partijen we precies inkoopafspraken gaan maken. Dit is een 
proces wat zorgvuldig wordt voorbereid. 

Let wel; de ingangsdatum van de nieuwe Wet inburgering is uitgesteld naar 1 januari 
2022. Zie hiervoor ook de raadsinformatiebrief die gisteren (24-11-2020) is verstuurd.

2. Zijn er voldoende vrijwilligers?

Antwoord Deze vraag raakt aan een veel breder vraagstuk in West Friesland, namelijk de 
hoeveelheid beschikbare vrijwilligers. We kunnen voor de taken van de nieuwe wet 
inburgering niet zonder vrijwilligers. Net zoals nu in de maatschappelijke begeleiding 



we ook werken met vrijwilligers. We kunnen niet in de toekomst kijken en inschatten 
hoe deze aantallen er in 2022 uit zullen zien. Maar we gaan ervan uit dat we de nieuwe 
taken kunnen vormgeven gezamenlijk met zorgprofessionals en vrijwilligers.

3. Hoe ziet de passende leer-werk route eruit?

Antwoord Dit is nog niet bekend. In het stuk wat voorligt, worden de kaders geschetst en de 
doelstellingen. Na vaststelling zal een inkoopstrategie worden uitgewerkt. Daarna zal 
het inkoopproces zorgvuldig worden doorlopen. Het beleidskader zal als uitgangspunt 
dienen waarna we een programma van eisen opstellen en in gesprek met (lokale) 
aanbieders gaan.

4. Zijn er voldoende werk- en stageplaatsen voorhanden, zeker nu de taakstelling weer 
oploopt?

Antwoord Tot nu toe voorzien wij hier geen problemen in.

5. De taakstelling voor 2021 betekent meer dan een verdubbeling t.o.v. 2020. Zijn de 
organisatie, de vrijwilligers en de benodigde arrangementen hierop berekend?

Antwoord Wij voorzien hier tot nu toe geen problemen in. Bij de gemeentelijke organisatie wordt 
hier al rekening mee gehouden. Verder kopen wij de maatschappelijke begeleiding in 
bij Vluchtelingenwerk waar wij goede afstemming mee hebben. Mochten hier 
problemen in ontstaan, kunnen wij tijdig bijsturen.

6. Op welke wijze worden lokale sportverenigingen en sociale en culturele instellingen 
betrokken bij de sociale participatie?

Antwoord Dit zal onderdeel uitmaken van de inkoopstrategie. Zie ook het antwoord op vraag 3.


