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Zaakomschrijving behandeling begrotingen en jaarrekeningen gemeenschappelijke 

regelingen 2017 

Onderwerp Veiligheidsregio: advies jaarrekening 2016 

 

 

Voorstel zienswijze raad 

 

1. De raad voor te stellen een positieve zienswijze af te geven voor de jaarrekening 2016. 

2. De raad voor te stellen in te stemmen met de voorgestelde resultaatbestemming met 

uitzondering van de € 525.000,- voor bestemmingsreserve frictiekosten samenvoeging 

meldkamer Noord- Holland. Deze frictiekosten zijn opgenomen in de risicoparagraaf en zijn 

meegerekend in het weerstandsvermogen wat toereikend is. Het bedrag kan naar ratio 

worden terugbetaald aan de deelnemende gemeenten.  

3. Het bestuur van de VR NN vragen vanaf jaarrekening 2017 de volgende overzichten op te 

nemen: 

- Bijdragen per gemeente. 

- Overzicht invulling bezuinigingstaakstelling. 

 

Samenvatting (behaalde) doelstellingen 

 

De inspanningen in 2016 hebben zich gericht op de verdere transitie van de oude naar de nieuwe 

organisatie. Het kwaliteitsniveau op thema’s als risicobeheersing, dekking, materieel en 

geoefendheid, worden de komende jaren verder geprofessionaliseerd. De jaarrekening heeft een 

positief saldo van € 2.820.000,-. 

 

De VR NHN heeft over 2016 een loonindexatie ontvangen van 0,5%. De werkelijke loonindexatie 

(CAO) bedroeg 2,9%. Op basis van de uitgangspunten gemeenschappelijke regelingen mag de VR NHN 

deze in rekening brengen bij de gemeenten. De looncompensatie van € 657.000,- heeft de VR NHN 

met een incidenteel voordeel kunnen dekken uit de exploitatie.  

 

Samenvatting (behaalde) doelstellingen Medemblik 

 

-  

 

Bevindingen 

 

1. Programma ambulancezorg heeft 71,4% van de speerpunten in 2016 gerealiseerd volgens 

planning. Er is binnen de ambulancezorg een volledig en volwaardig opleidingscentrum voor 

medewerkers gerealiseerd. Er zijn verbeteringen uit het RI&E hygiëne gerealiseerd. Het 

project ‘Call tot needle’ voor het versnellen van de zorg bij een herseninfarct is gereed en 
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de inzet van HarslagNU vrijwilligers c.q. inwoners als eerste hulpverlener is 

geïmplementeerd.  

2.  Programma brandweer heeft 93% van de speerpunten in 2016 gerealiseerd / loopt volgens 

planning. In 2016 is o.a. bereikt dat de piketten van de crisisfunctionarissen zijn ingevuld. 

In 2016 zijn relatief veel brandweeropleidingen georganiseerd waardoor de capaciteit onder 

druk komt te staan. De Examenresultaten zijn wisselend en blijven achter bij de 

verwachting. 

3. Programma GHOR heeft 75% van de speerpunten in 2016 gerealiseerd. De 

structuur/werkwijze en invulling van de regierol GHOR is beschreven en de grootschalige 

Geneeskundige Bijstandsmodel op Texel is operationeel. 

4.  Programma meldkamer heeft 50% van de speerpunten in 2016 gerealiseerd. Uitvoering 

geven aan het plan van aanpak voor de meldkamer Noord- Holland staat voor 2017 gepland.  

5. Programma risico- en crisisbeheersing heeft 83,3% van de speerpunten in 2016 gerealiseerd. 

De kwetsbare plekken en doelgroepen zijn in kaart gebracht. De adviezen voor aandachts- 

en risico- evenementen worden integraal uitgebracht. De inzet van de crisisorganisatie is 

adequaat geborgd.  

6.  Programma Veiligheidshuis heeft 75% van de speerpunten in 2016 behaald. De meeste 

casuïstiek heeft plaatsgevonden op de thema’s jeugd, ex- gedetineerden en overvallen en 

straatroof.  

 

 

Financiën 

 

De jaarrekening 2016 heeft een positief resultaat van € 2.820.000,-.  

 

De VR NHN stelt de volgende resultaatbestemming voor: 

1. Een bedrag van € 413.000,- te bestemmen aan de algemene reserve om deze op het 

afgesproken peil van 2,5% te brengen. Daarnaast dekt de VR NHN het tekort van de 

ambulancezorg voor € 95.000,- uit deze reserve. 

2. Het restant van de projectkosten van de regionalisering van de brandweer aflossen voor een 

bedrag van € 1.145.000,-. De projectkosten zijn hiermee volledig afgelost. 

3. De Europese gelden die de VR NHN heeft ontvangen voor brandweerscholing voor een bedrag 

van € 72.000,- net als eerdere ontvangen Europese gelden, toe te voegen aan de bestaande 

bestemmingsreserve brandweerscholing. 

4. De overgang van de meldkamer naar Haarlem in 2018 zal projectkosten, frictiekosten en 

financiële risico’s op het gebied van huisvesting, ICT en personeel met zich meebrengen. Op 

basis van de laatst bekende gegevens uit het samenvoegingsplan meldkamer worden de 

financiële risico’s geschat op € 525.000,- waarvoor de Veiligheidsregio NHN een 

bestemmingsreserve wil vormen. Als de overgang van de meldkamer is gerealiseerd valt het 

restant vrij in de algemene reserve. Op het moment dat de algemene reserve het 

afgesproken peil van 2,5% overschrijdt, vloeit het deel daarboven terug naar de gemeenten. 

5. Een bedrag van € 300.000,- te bestemmen voor uitvoering van het verbeterplan 

vakbekwaamheid en informatiemanagement. 

6. Bedrag van € 365.000,- te bestemmen voor de bedrijfsvoering op orde. In het bijzonder het 

verder professionaliseren van de automatisering en de informatiebeveiliging.  
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Risico’s 

 

1. Niet voorziene project en frictiekosten voor de regionale meldkamer Noord- Holland; 

2. Niet geheel realiseren van de bezuinigingstaakstelling 2018 

3. Langdurige uitval door ziekte / ongeval 

4. IT dreigingen (bijv. virus, cyberaanval) 

5. Niet geheel halen van de prestatieafspraak zorgverzekeraars 

6. Tekort aan ambulanceverpleegkundigen 

7. Niet toereikende begroting voor uitvoering van de meldkamertaak. 

8. Niet geheel realiseren van de bezuinigingstaak 2017 

9. Materiële en personele schade bij omvangrijke incidenten  

10. Aanbestedingsclaim 

11. Nadelige fiscale gevolgen door invoering wet VPB 

 

Weerstandscapaciteit: 

Benodigd weerstandcapaciteit bedraagt € 1.392.250,-. De aanwezige weerstandscapaciteit bij de VR 

NHN bedraagt € 1.500.000,-. Dit houdt in dat de VR NHN in staat is om de onderkende risico’s 

financieel te dragen. 

 

 


