Convenant bibliotheekwerk 2018-2019

Partijen:

Het college van de gemeente Drechterland, te dezen rechtsgeldig
vertegenwoordigd door dhr. D. te Grotenhuis;

Het college van de gemeente Enkhuizen, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd
door dhr. D. Luyckx;

Het college van de gemeente Koggenland, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd
door dhr. W.P.J. Bijman;

Het college van de gemeente Medemblik, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd
door mw. J. Fit;

Het college van de gemeente Opmeer, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd
door mw. E. Deutekom-Muntjewerff;

Het college van de gemeente Stede Broec, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd
door dhr. B. Nootebos;

hierna te noemen ‘de gemeenten’,

en

De Stichting Westfriese Bibliotheken, statutair gevestigd te Stede Broec, te dezen
rechtsgeldig vertegenwoordigd door mw. A.F.T. Streumer, directeur/bestuurder,
hierna te noemen Stichting Westfriese Bibliotheken,

overwegende dat:

gemeenten verantwoordelijk zijn voor het lokale bibliotheekwerk;

de lokale verantwoordelijkheid betrekking heeft op de beschikbaarheid, de omvang
en de kwaliteit van de voorziening;

de gemeenten en de Stichting Westfriese Bibliotheken gezamenlijk invulling geven
aan de maatschappelijke opdracht van de bibliotheek zodat het bibliotheekwerk
sterk en toekomstbestendig wordt ingericht;

gemeenten voor een periode van 2 jaar (met als optie een verlenging van maximaal
2 jaar) afspraken met elkaar willen maken over de wijze waarop zij samenwerken
met elkaar en de Stichting Westfriese Bibliotheken;

komen het volgende overeen:

Artikel 1. Algemene bepalingen

Op dit convenant zijn van toepassing alle tijdens de looptijd van dit convenant
geldende bepalingen in de Algemene wet bestuursrecht, de subsidieverordeningen van
de afzonderlijke gemeenten, aanvullende regels van de afzonderlijke gemeenten en de
beschikkingen tot verlening van subsidie van de afzonderlijke gemeenten.

De Innovatieagenda van de provincie Noord-Holland en de strategische meerjarenvisie
van de Stichting Westfriese Bibliotheken vormen de basis voor dit convenant.

Het doel van dit convenant is het vastleggen van een basispakket voor een vast bedrag
per inwoner tussen de gemeenten en de Stichting Westfriese Bibliotheken die gelden
vanaf 1 januari 2018 tot en met 31 december 2019.

a)

Artikel 2. Duur van de convenant

a) Dit convenant gaat in op 1 januari 2018 en duurt tot en met 31 december 2019 (met als
optie een verlenging van maximaal 2 jaar).

b) Partijen streven ernaar om voor het einde van de looptijd overeenstemming te
bereiken voor een volgend convenant.



Artikel 3. Innovatie
Gedurende de looptijd van dit convenant richt de dienstverlening van Stichting Westfriese
Bibliotheken zich op:

a) Jeugd en onderwijs

Stichting Westfriese Bibliotheken levert een aantoonbare bijdrage aan:

» het stimuleren van lezen, bevorderen van leesplezier en het versterken van 21st
century skills;

» de taalontwikkeling, leesbevordering en mediawijsheid van kinderen en jongeren;

» het voorkomen van taalachterstanden op latere leeftijd;

» het creeren van de bibliotheek als plek waar kinderen en jeugd graag verblijven om
kennis op te doen en vaardigheden te ontwikkelen en;

» verbinding met landelijke programma’s als Tel mee met Taal, Leescoalitie,
Bibliotheek op school;

« kennismaken met kunst, cultuur en creatieve uitingen;

« organiseren van ontmoeting en debat.

b) Participatie en zelfredzaamheid
Stichting Westfriese Bibliotheken helpt, al dan niet in afstemming en in samenwerking
met andere organisaties, inwoners digi(taal)- en leesvaardigheden te ontwikkelen,
sociale cohesie te bevorderen en ongelijke kansen tegen te gaan.

c) Persoonlijke ontwikkeling
De Stichting Westfriese Bibliotheken draagt bij aan ‘een leven lang leren’ door een
stimulerende leeromgeving en ontmoetingsplekken te bieden.

d) Verandering en verbreding klassieke bibliotheek
De vestigingen van Stichting Westfriese Bibliotheken worden multifunctionele
ontmoetingsplaatsen. Bij voorkeur in samenwerking met lokale partners. De bibliotheek
werkt meer toe naar een maatschappelijk en educatieve functie.

e) Bevordering culturele infrastructuur
Het onderwijs en culturele instellingen zijn samenwerkingspartners. In gezamenlijkheid
wordt het aanbod georganiseerd.

Op basis van deze 5 prioriteiten worden prestatieafspraken gemaakt.

Artikel 4. Dienstverlening

a) Stichting Westfriese Bibliotheken zet haar transformatie naar zichtbaarheid, cultureel
ondernemerschap en vraaggericht werken voort.

b) Stichting Westfriese Bibliotheken verruimt haar openingstijden. Met ingang van 1
januari 2019 zijn alle vestigingen hele dagen open.

Artikel 5. Collectie

De fysieke collectie wordt minder en anders. Op een beperkt aantal vestigingen is een
complete collectie aanwezig. Daarnaast zijn er school-, jeugd- en themacollecties.
Stichting Westfriese Bibliotheken anticipeert met haar collectievorming op de
ontwikkelingen van digitaal lezen en de 21st century skills.

Artikel 6. Basispakket
a) Het basispakket bestaat uit diensten en producten die door alle gemeenten worden
ingekocht. Zie bijlage voor de inhoud van het productenboek.



b)

c)

Het basispakket is vraaggericht en wordt jaarlijks bekeken en waar nodig
geactualiseerd.

Het basisbedrag per inwoner € 11,80 (peildatum 1 januari 2018). Dit bedrag is het
minimale bekostigingsniveau voor de bedrijfsvoering van de Stichting Westfriese
Bibliotheken. Aan dit minimale bedrag per inwoner committeren de gemeenten zich
voor de duur van het convenant.

Artikel 7. Aanvullend pakket

Gemeenten bepalen jaarlijks afzonderlijk of en welke diensten cq. producten zij afhemen
in aanvulling op het basispakket. Op deze wijze kan Stichting Westfriese Bibliotheken op
lokaal niveau maatwerk leveren en innoveren.

Artikel 8. Huisvesting

a)

b)

c)

Uitsluitend de regionale huisvestingslasten zijn een gezamenlijke financiéle
verantwoordelijkheid en verwerkt in het basispakket.

De lokale huisvesting is een verantwoordelijkheid van de gemeente waar de
bibliotheek-vestiging(en) is (zijn gelegen). Onder huisvesting wordt begrepen alle
lasten die verband houden met zowel eigendom als huur van een gebouw.

De kosten voor de lokale huisvesting maken geen onderdeel uit van het basispakket.

Artikel 9. Kwaliteit

a)

Stichting Westfriese Bibliotheken zal de opgedragen taken op een kwalitatief
voldoende niveau uitvoeren, wat betekent dat zij voldoet aan de certficeringsnormen
voor bibliotheken zoals deze zijn vastgesteld door de Vereniging van Openbare
Bibliotheken (VOB) en de Vereniging Nederlandse Gemeenten (VNG).

Voor personele voorwaarden wordt de vigerende CAO Openbare Bibliotheken
gehanteerd.

Bestuur, management en toezicht binnen de stichting dienen te voldoen aan de eisen
van Governance code cultuur (www.governancecodecultuur.nl)

Stichting Westfriese Bibliotheken voert jaarlijks een klanttevredenheidsonderzoek uit
zoals door de branchevereniging is aanbevolen. Daarnaast zal er een maal per vier jaar
een behoefteonderzoek worden uitgevoerd bij klanten en niet-klanten.

Artikel 10. Subsidie

a)

b)

Elke gemeente afzonderlijk verleent Stichting Westfriese Bibliotheken een subsidie
voor de uitvoering van het bibliotheekwerk. In de subsidieverlening wordt een splitsing
gemaakt tussen huisvesting en uitvoering bibliotheekwerk.

Stichting Westfriese Bibliotheken dient bij elke gemeente afzonderlijk een
subsidieaanvraag in, in overeenstemming met de bepalingen in de
subsidieverordeningen en subsidiebeleidsregels van de betreffende gemeenten.

Naast voor de in dit convenant genoemde activiteiten kunnen één of meerdere
gemeenten met Stichting Westfriese Bibliotheken overeenkomen dat aanvullende
subsidie wordt verstrekt voor incidentele actviteiten of tijdelijke projecten die, voor
de betreffende gemeenten, worden uitgevoerd door Stichting Westfriese Bibliotheken.
Stichting Westfriese Bibliotheken moet al dan niet in samenwerking met één of meer
gemeenten voor de dekking van de kosten van activiteiten inkomsten verwerven uit
subsidies van andere overheden, deelnemersbijdragen, kaartverkoop, sponsoring en
andere bronnen van inkomsten.

Als de afgesproken prestaties niet gerealiseerd worden, dan wel de rapportages niet
aan de eisen voldoen en/of laat worden ingediend, en dit aantoonbaar veroorzaakt
wordt door een onvoldoende inspanning van de bibliotheek, kan de subsidie worden
gewijzigd of lager worden vastgsteld.


http://www.governancecodecultuur.nl/

Artikel 11. Indexatie

Het basisbedrag per inwoner van € 11,80 wordt geindexeerd conform het advies dat
jaarlijks wordt uitgebracht door de VNG over de indexering van subsidies voor welzijn en
cultuur.

Artikel 12. Vermogensvorming

a) Een algemene reserve is, tot 10% van het begrotingstotaal, toegestaan om voor- en
nadelen in bedrijfsvoering af te dekken.

b) Wanneer de algemene reserve het in het eerste lid genoemde percentage van het
begrotingstotaal te boven gaat, dient de bibliotheek daar melding van te maken en
vindt overleg plaats over de bestemming van het gedeelte boven dit percentage. De
gemeenten behouden zich het recht voor om in de jaren volgend op deze constatering
de hoogte van de subsidie aan te passen.

Artikel 13. Evaluatie
De gezamenlijke partijen evalueren jaarlijks de afspraken genoemd in dit convenant.

Artikel 14: Wijziging convenant

a) De gezamenlijke partijen zijn gerechtigd om dit convenant in eenstemmigheid en op
enig moment aan te passen.

b) Indien zich omstandigheden voordoen die van dien aard zijn dat één van de partijen,
naar maatstaven van redelijkheid en billijkheid, ongewijzigde nakoming van de
convenant niet mag worden verlangd, treden de partijen onderling in overleg teneinde
te bezien of zij tot overeenstemming kunnen komen over een wijziging van de
convenant met het oog op die omstandigheden.

Artikel 15. Tussentijdse be€indiging
De gezamenlijke partijen zijn gerechtigd om dit convenant in eenstemmigheid en op enig
moment te beéindigen.

Artikel 16. Overige bepalingen

a) In gevallen waarin dit convenant niet voorziet of in geval van geschillen met betrekking
tot dit convenant, zullen partijen in onderling overleg trachten tot een oplossing te
komen.

b) Indien partijen er onderling niet uitkomen zal via onafhankelijke mediation als nog een
oplossing worden gezocht.

c) Kennisgevingen die partijen op grond van dit convenant aan elkaar zullen doen vinden
schriftelijk of digitaal plaats, dan wel worden zo spoedig mogelijk schriftelijk of
digitaal bevestigd.

d) Minimaal twee keer per jaar vindt er bestuurlijk overleg plaats tussen Stichting
Westfriese Bibliotheken en de gezamenlijke gemeenten.

e) Minimaal een keer per jaar vindt er overleg plaats met de afzonderlijke gemeenten
over de invulling van de plustaken.

f) Minimaal twee keer per jaar vindt er ambtelijk overleg plaats tussen Stichting
Westfriese Bibliotheken en de gezamenlijke gemeenten, waarbij aandacht is voor de
geleverde prestaties. De bibliotheek levert hiervoor gegevens aan.

Aldus in zevenvoud opgemaakt en ondertekend te .......ccocveeevevenrevenreenne d.d. e 2017

Namens de gemeenten

Naam D. te Grotenhuis
Namens de gemeente Drechterland



Naam D. Luyckx
Namens de gemeente Enkhuizen

Naam W.P.J. Bijman
Namens de gemeente Koggenland

Naam J. Fit
Namens de gemeente Medemblik

Naam E. Deutekom-Muntjewerff
Namens de gemeente Opmeer

Naam B. Nootebos
Namens de gemeente Stede Broec

Naam A.F.T. Streumer
Namens de Stichting Westfriese Bibliotheken



Basispakket Lezen

Passend Lezen

Passend lezen is een collectie voor iedereen met een beginnende leesbeperking;
slechtzienden, dyslecten en mensen met een visuele, fysieke handicap. Denk hierbij aan
materialen als luisterboeken, daisy-roms en grootletterboeken.

Makkelijk Lezen Plein (MLP)

Een speciale collectie en ondersteuning voor kinderen van 7-14 jaar met
concentratieproblemen zoals bij ADHD en/of sprake is van een taal- achterstand en/of
voor

kinderen die meer moeite met lezen hebben.

Landelijke campagnes

Stichting Collectieve Propaganda van het Nederlandse Boek. Het promoten van lezen
door aan te sluiten bij de landelijke campagnes van het CPNB. Het gaat hierbij om:
Nationale voorleesdagen, Boekenweek, Maand van het Spannende boek, Nederland Leest,
Kinderboekenweek.

Landelijke campagne St. Lezen en Schrijven
Week v/d alfabetisering

BoekStart baby’s (0-2 jr)

Landelijk samenwerkingsprogramma gericht op ouders van jonge kinderen om zo vroeg
mogelijk te starten met voorlezen en praten met de baby. Doel is een goede
taalontwikkeling bij jonge kinderen.

BoekStart op locatie (0-4jr)

Landelijk programma ontwikkeld door Kunst van Lezen om voorlezen buitenshuis te
stimuleren. Doel is een betere taalbeheersing van kinderen bij de instroom in het primair
onderwijs.

50+ leest voor

Binnen het programma leest een groep ouderen voor aan peuters en kleuters in de
kinderopvang. De Boekstart onderdelen zijn naast onderdeel van de preventieve aanpak
laaggeletterdheid.

Biebclubs
Uitleen- en inname van boeken en media door kinderen van basisschool. De Biebclubs in de
scholen worden vanaf 2017 in alle gemeenten opgezet.

Mediawijsheid
Informatie beschikbaar stellen en wegwijs raken in media.

Aanvullend pakket Lezen

Voorlezen pleegzorg
Kinderen helpen in het verbeteren van hun taalvaardigheden en het verhogen van hun
leesplezier.

Voorlezen anderstaligen
Ondersteunen in het verbeteren van hun lees/taalvaardigheden



Voorlezen taalachterstanden
Kinderen helpen in het verbeteren van hun taalvaardigheden en verhogen van hun
leesplezier.

Leeskringen
Ondersteuning aan een groep mensen die eenzelfde boek leest en dat boek met elkaar
bespreekt. In de regio zijn 64 leeskringen.

Literaire (thema) lezingen
Inspiratie en leesplezier door ontmoeting met het boek, het thema, de auteur of
illustrator.

Basispakket Leren

De bibliotheek op school

In het primair onderwijs samenwerken aan verbetering van de taalvaardigheid,
leesmotivatie en informatievaardigheden. In het voortgezet onderwijs samenwerken aan
verbetering van de taalvaardigheid, leesmotivatie en informatievaardigheden.

Cultuleren

Samenwerken aan een aantrekkelijk cultuurbeleving voor basisschoolleerlingen op
school. Een samenwerkingsverband met de Blauwe Schuit, muziekscholen en regionale
partners.

Rondje cultuur

De Westfriese bibliotheken werken mee aan het Rondje Cultuur in de gemeenten
Enkhuizen en Stede Broec. De Blauwe Schuit uit Hoorn biedt dit programma als centrale
organisatie aan.

Luiletterland
Programmering (in samenwerking met lokale partners) van talige en technische activiteiten
voor kinderen 4 t/m 14 tijdens openingstijden van de bibliotheek.

Digitale basisvaardigheden

De e-overheid in brede zin, zowel de dienstverlening gemeentelijk als de landelijke
overheidsdienstverlening

Digisterker: Doel is burgers leren werken met het elektronische overheid zodat zij
zelfstandig gebruik leren maken van digitale dienstverlening van gemeenten, UWV en de
belastingdienst.

Belastingdienst: Ondersteuning aan burgers in de digitale communicatie met de
belastingdienst.

Klik & Tik: Cursus voor eerste kennismaking met de computer in een opleiding van zes
dagdelen.

Aanvullend pakket Leren

Tablet café
Kennismaking en gebruik van tablet en smartphone.

Schrijf café
Met en door elkaar leert ieder zijn eigen verhaal schrijven. In samenwerking met Godijn
Publishing.



Mobiele film studio

Jongeren tussen 12 t/m 18 ontwikkelen en experimenteren, filmen, monteren en
presenteren. Het project vindt aansluiting bij de bibliotheek op school VO en de
mediatheken op de scholen voor voorgezet onderwijs.

In company-maatwerk
Bij speciale gelegenheid en op vraag worden lezingen, activiteiten, trainingen, workshops
enz. op maat georganiseerd.

Basispakket Verbinden

Multifunctioneel gebruik
Het podium voor lokale, maatschappelijke en culturele organisaties die aansluiten bij de
individuele behoeften en lokale aandachtgebieden.

Lokaal taal informatie punt

Het ontwikkelhuis voor iedereen die meer moeite heeft met taal, lezen, spreken en
schrijven én digitale vaardigheden. Taalspreekuur, Leeskring Makkelijk Lezen en

de Tour de Bieb voor de laaggeletterden.

Leestafel
Met tijdschriften, boeken en kranten voor koffie, contact, uitwisseling, en ontmoeting.

Boekendienst

Voor burgers die minder mobiel zijn ontvangen hun boeken thuis; dit wordt verzorgd door
vrijwilligers. Voor diegene die in het verzorgingshuis wonen en niet zelfstandig meer naar
de bibliotheek komen worden boeken in huis uitgeleend.

Aanvullend pakket verbinden
Netwerkcafé’s voor:

» Werkzoekenden; bijeenkomsten voor en met werkzoekenden. Sollicitatievideotraining
en CV-update.
Ondernemers; bijeenkomsten /activiteiten voor ondernemers.

« Vrouwen/ondernemen; bijeenkomsten waarin kennis en informatie met betrekking tot
ondernemerschap wordt gedeeld.

Zorg en Welzijn

Voorlezen ouderen (luisteren in je leunstoel)

In het kader van eenzaamheidsproject WMO voorlezen aan ouderen, voorkomen van
eenzaamheid, ook aan dementerende ouderen

Sociaal
Catering samen met mensen met een beperking.

Taalcafé
Voor groep laaggeletterden, aan de hand van onderwerpen uit het dagelijks leven de taal
verbeteren, begrijpen, en spreken, luisteren en



Kennis
Bijeenkomsten voor volwassenen, ontmoeting en kennis uitwisseling aan de hand van
thema’s uit het sociaal domein.

Boek in Beeld met Cinema Enkhuizen
Boek verfilmd op doek, in samenwerking met Cinema Enkhuizen, regisseur of schrijver
wordt de film in gesprek met het publiek toegelicht.





