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452  18-09-2014 Cie BenM DeSom en Overheids NV Desom: na twee jaar functioneren van het SSC (na 1.1.2016) 

de bestuurlijke discussie opstarten of een 100% Overheids NV 

een toekomstig model voor het SSC kan zijn.(toelichting op 

de GR Desom)

Cie BenM 8-6-2017 F. Streng 08/06/16: Planning: Q4.

De evaluatie is opgestart en wordt 

uiterlijk Q4 aan de raad aangeboden.

31/10/16: de secretarissen zijn nog aan 

het bepalen hoe de evaluatie vorm te 

geven. 23/11/16: overeenstemming over 

evaluatie. Hierover worden de colleges 

en raden in december geïnformeerd

20/2/17: opdracht is klaar. Bureaus 

worden binnenkort benaderd. Oplevering 

medio 2017 verwacht

9/6/17: onderzoek loopt maar duurt iets 

langer dan vooraf gedacht. Oplevering is 

plm. oktober 2017.

Aanhouden.

674 22-12-16 IVR-16-

04658

Onderzoek DeSom De raad wordt geïnformeerd over de uitkomsten van het 

onderzoek DeSom

Cie BenM 8-6-2017 F. Streng 20/2/17: opdracht is klaar. Bureaus 

worden binnenkort benaderd. Oplevering 

medio 2017 verwacht.

Zie toezegging 452.

Aanhouden

686 16-3-2017 presentatie financiële verantwoording 

project dorpsaccommodatie De Dres

De wethouder zal aangeven of en wanneer een raadsvoorstel 

geleverd wordt om de raad te kunnen laten besluiten over 

de financiële verantwoording van project 

dorpsaccommodatie De Dres.

Cie BenM 8-6-2017 J. Fit 23/03/17: planning: Q2. 8/6/2017: 

planning Q3.

Aanhouden, 

afdoeningstermijn aanpassen  

702 11-5-2017 DOC-17-

007393

Ontslagverzoek de heer J. Koot, bode Dit ingekomen stuk wordt door de raad in cat. III geplaatst. 

Er volgt een reactie van het college.

Cie BenM 8-6-2017 F. Streng 3/6/2017; er heeft een exitgesprek met 

de heer Koot plaatsgevonden en in 

overleg met portefeuillehouder F. Streng 

is er een kaart gestuurd met dank voor 

alle inzet de afgelopen jaren. 

Afvoeren

703 11-5-2017 raad Salaris directeur HVC • de wethouder zal nadere informatie leveren over het 

salaris dat de huidige directeur in zijn vorige functie bij HVC 

verdiende, m.n. over de vraag of het salaris – dat onder de 

WNT-norm lag - aangevuld werd door andere beloningen, die 

maakten dat het totale salaris boven VNT-norm uitkwam.

• de wethouder zegt toe te onderzoeken of er 

mogelijkheden zijn om zonder CAW te participeren in HVC.

Cie BenM 8-6-2017 H. Tigges Aanhouden

Toezeggingen aan de Raad
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M124 26-1-2016 Raad Noodbudget Kasteel Radbout en aanpak 

Museumbeleid

1. om een noodbudget van € 56,000,- voor Kasteel Radboud 

voor 2017  toe te kennen, zodat de poort en deuren gelijk in 

2017 open kunnen;

2. de kosten van de kwartiermaker om het nieuwe plan om 

de 3 musea voor 1 juli op orde te brengen, mee te nemen, 

zodat ze als bloeiende en renderende musea zelfstandig 

kunnen opereren;  

3. en deze kosten te dekken uit de algemene reserve tot een 

maximum van totaal € 75.000,-;

4. om medio 2017 met een raadsvoorstel te komen voor een 

museabeleid (met financiële onderbouwing).

Cie BenM 8-6-2017 H. Nederpelt 15/2/17: raadsvoorstel voor 

agendacommissie 31/8/2017. 

Aanhouden
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