Toezeggingen aan de Raad
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dd in in cie. agendering/
Cyclus
452 - [ 18-09-2014 |Cie BenM  |DeSom en Overheids NV Desom: na twee jaar functioneren van het SSC (na 1.1.2016) |Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 08/06/16: Planning: Q4. Afvoeren
674 |22-12-2016 |IVR-16- Onderzoek DeSom de bestuurlijke discussie opstarten of een 100% Overheids NV De evaluatie is opgestart en wordt uiterlijk Q4 aan de
04658 een toekomstig model voor het SSC kan zijn. (toelichting op raad aangeboden.
de GR Desom) T674: De raad wordt 31/10/16: de secretarissen zijn nog aan het bepalen
geinformeerd over de uitkomsten van het onderzoek DeSom hoe de evaluatie vorm te geven. 23/11/16:
overeenstemming over evaluatie. Hierover worden de
colleges en raden in december geinformeerd
20/2/17: opdracht is klaar. Bureaus worden binnenkort
benaderd. Oplevering medio 2017 verwacht
9/6/17: onderzoek loopt maar duurt iets langer dan
vooraf gedacht. Oplevering is plm. oktober 2017.
27/9/17: Nog in 2017 ontvangt de raad informatie over
dit onderzoek. 18/10/17: samengevoegd 674
2/2/18: door vertrek van Wouter heeft de secretaris
van Stede Broec dit stokje overgenomen. De planning
loopt nu anders. Afgesproken is nu dat uiterlijk 20
maart de colleges een voorstel krijgen en daarna volgt
een informatienota naar de raad.
12/3/18: op 20 maart komt dit in alle colleges.
19/4/18 afgewikkeld met informatienota IVR-18-05311
720 2-10-17(Cie BenM  |Begroting 2018 Eens per halfjaar zal in het presidium aandacht worden Cie BenM F. Streng Aanhouden
besteed aan de ontwikkeling van het ziekteverzuim
727/ |12-10-2017 / |Cie BenM / |Presentatie ontwikkeling organisatie 727: De heer Streng zegt toe dat hij de voorzitter OR zal Cie BenM 31-5-2018 F. Streng 01/06/18: De ontwikkeling van de personeelkosten is |Afvoeren, tenzij de
779/ |17-05-17 /Lentenota - reserve personeel/ vragen de jaarverslagen ter inzage van de raad te leggen. opgenomen in de paragraaf bedrijfsvoering van de commissie anders aangeeft
780 Lentenota - Specificatie 779: Het college zegt toe dat het bereid is om de raad jaarrekening.
budgetaanvraag ziekteverzuim inzicht te geven in de ontwikkeling van de kosten voor het
personeelsbestand en het beheer van de reserve personeel.
780: Het college zegt toe inzicht te geven in de ontwikkeling
van de personeelskosten.
732 9-11-17(DOC-17- Proef Flexibele openingstijden In november 2017 stelt het college, samen met taakveld Cie BenM 17-1-2019 F. Streng 01/05/18: Begin 2019 wordt de raad geinformeerd Aanhouden
033469 Publieksbalies in 2018 Burgerzaken, vast wat de openingstijden in het 1e
kwartaal van 2018 worden. Gedurende het jaar zal dit
overleg periodiek plaatsvinden.
In het 4e kwartaal van 2018 worden de resultaten
geevalueerd . Hierover informeert het college de raad in
januari 2019.
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750 |26-11-17 LTA Gaskop Informatienota Q1, indien nodig gevolgd door raadsvoorstel. |Cie BenM 31-5-2018 A. van Langen [18/12/17: Liquidatie onderhanden; portefeuillehouder |Aanhouden
informeert cie 1 x per kwartaal over de voortgang.
19/3/18: infonota over de overdracht van de aandelen
van Gaskop naar de gemeente wacht op advies van
accountant, wordt ws verzonden in april/mei.
Over de liquidatie wordt u eens per kwartaal door
portefeuillehouder geinformeerd.
756 |22-01-18 LTA Evaluatie Handhavingsplan Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 2/2/18: De evaluatie zal plaatsvinden na de Aanhouden
verkiezingen en onderdeel uitmaken van het (nieuwe)
integraal handhavings en veiligheidsplan.
758 |21-04-18 DOC-17- Stand van zaken raadsagenda “Vervolg Cie BenM 22-3-2018 F. Streng Aanhouden
011749 In het eerste kwartaal 2018 informeren wij de raad over de
laatste stand van zaken van de
uitvoering van de activiteiten uit de raadsagenda 2015.”
759 11-01-18 Cie BenM  |Begroting DeSom Jaarplan 2018 DeSom Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 01/06/18: Het jaarplan DeSom is verwoord in de Afvoeren
begroting 2019. Daarin staan, met
informatiemanagement Medemblik, afgestemde koers.
760 |[1-02-18 Raad Gemeenschappelijke regeling GGD Cat. Ill ingekomen stukken (in handen stellen van het college |Cie BenM 22-3-2018 F. Streng Aanhouden
oprichting codperatie digitaal dossier voor nader advies)
jeugdgezondheidszorg 2018 (DOC-18-
043969)
770 15-02-18 Cie BenM  |ambitiedocument riviercruises In Q2 komt er een informatienota over het ambitiedocument |Cie BenM 22-3-2018 H. Nederpelt |29/03/18: Q2 2018 informatienota Aanhouden
riviercruises.
783  |26-04-18 Raad Reserve organisatieontwikkeling 2018  |Het college nodigt de raad in het 2e kwartaal 2018 uit om Cie BenM 30-8-2018 F. Streng 01/06/18: Onze nieuwe directeur bedrijfsvoering en  [Aanhouden
DOC-18-050355 hier een bijdrage aan te leveren. De ambities die de raad en organisatieontwikkeling is op 1 mei jl. gestart. De
het college met elkaar formuleren vertaalt het college in de uitnodiging voor de raad om een bijdrage te leveren
loop van het jaar in een concrete uitvoering. Daarbij aan het programma organisatie-ontwikkeling volgt
verbindt het college de later dit jaar. Het 2e kwartaal is gelet op de
organisatieontwikkeling met ontwikkelingen als de inwerkperiode van de nieuwe directeur niet mogelijk.
Omgevingswet, de Huisvesting (werkcafé en 2e verdieping) Dit sluit aan bij de toelichting in het
en de Strategische Personeelsplanning. Op de conclusies bestedingsvoorstel waarin wij aangeven na de zomer
komt het college in het 3e kwartaal 2018 bij u terug.”. bij u terug te komen. Daarbij is ons streven om de
organisatieontwikkeling te integreren in het proces om
te komen tot het collegeprogramma en
programmabegroting 2019.
784 |26-04-18 Raad In Control of Alcohol en Drugs, Het college neemt de voorgestelde acties mee in het Cie BenM 31-5-2018 F. Streng 31/5/18: afgehandeld via informatienota DOC-18- Afvoeren
Preventie en Handhavingsplan uitvoeringsplan ‘jeugd, alcohol en drugs 2018-2019. Dit 066280.
Medemblik 2018- 2021 wordt binnenkort via een informatienota aangeboden.
787 |9-02-18 DOC-18- Uitvoeringsprogramma Toeristische Eind 2018 evalueert de codrdinator toeristische marketing  [Cie BenM 5-11-2018 H. Nederpelt |29/05/18: Volgens planning Aanhouden
050092 Marketing 2018 het uitvoeringsprogramma. Zij doet dat samen met
de ondernemers in het Toeristisch Platform.
MOTIES
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MO075 |10-12-2015 |Raad Kaderstelling toekomstige wijzigingen [in overleg met het AB/DB van de verschillende GR’en in Cie BenM 30-3-2017 F. Streng 28/01/16 Dit is een aangenomen motie (IVR-15- Aanhouden; de motie is nog
Gr-en overleg te gaan om bij een volgende wijziging van de GR’en 03840). Komt niet overeen met het onderwerp niet uitgevoerd. Genoemde
tot invulling en uitvoering van deze wensen te komen. Beheersverordening. 25/8/16 Motie is afgewikkeld met |informatienota vermeldt dat
infonota (IVR-16-3990). de inhoud van de motie aan
17/11/16 1e kwartaal wordt deze motie uitgewerkt. het
9/6/17: motie is afgewikkeld met infonota IVR-16- portefeuillehoudersoverleg
3990. Afvoeren van lijst ABZ wordt voorgelegd.
9/3/18: Merendeel van de wensen is meegenomen in
het raadsbesluit van 14-12-17
MO085 |12-11-2015 |Raad Doorontwikkeling organisatie en erop toe te zien dat: -leeftijdsdiscriminatie op geen enkele |Cie BenM 21-12-2017 F. Streng 28/01/16: Wordt meegenomen in arbeidsmarkt Aanhouden
leeftijdsdiscriminatie wijze in het personeelsbeleid en de uitvoering daarvan aan communicatieplan.
de orde is; -bij wervingscampagnes voor nieuw personeel
iedere suggestie m.b.t. leeftijdsdiscriminatie achterwege te
laten.
M122 |26-1-2016 Raad/ Datalek /Informatiebeveiliging 1. de raad een plan te presenteren hoe de bewustwording Cie BenM 25-1-2018 F. Streng 01/05/17: In de aan u gestuurde informatienota over [Aanhouden, en alleen
/712 [/10-7-2017 |infonota wordt vergroot; de implementatie van de nieuwe Europese besluitpunt 4 in de motie/
DOC-17- 2. de raad een overzicht te verstrekken met informatie over privacyverordening worden diverse activiteiten toezeging laten staan
021984 waar en bij wie gegevens van burgers beschikbaar zijn en beschreven die reeds in gang zijn gezet en deels
hoe deze beveiligd zijn; overlappen met de gevraagde acties uit de motie.
3. te presenteren welke acties uitgezet zijn of worden om Hierbij is aangegeven dat de raad nog voor het
situaties ontstaan door dataleks in de toekomst te zomerreces een nieuwe informatienota ontvangt over
voorkomen; de stand van zaken van de in de nota genoemde
4. een plan te presenteren over de communicatie naar de ontwikkelingen (incl. de genoemde punten in de
burgers, waarin kenbaar wordt gemaakt op welke wijze de motie). 25/9/17: de stand van zaken van de uitwerking
gemeente gegevensbeveiliging garandeert; van de motie is via een informatienota aangeboden
5. een regelmatige update te geven aan de raad over de (DOC-17-021984). 20/12/1: wordt in januari 2018
voortgang van de ontwikkeling van deze plannen. 712: opgesteld. 2/2/18: Wordt in febr18 aangeboden aan de
Voortgang uitwerking motie informatiebeveiliging (raad 26- raad.15/2/18: De vraag of het gaat lukken om in
01-2017) februari 2018 een informatienota aan te bieden aan de
raad, zal schriftelijk worden beantwoord door het
17 mei 2018: in de toezegging/motie gaat het met college. 9/3/18: afgewikkeld met DOC-18-044720.
name om het informatieplan. Dat onderdeel van M122/712
zal blijven gehandhaafd in de toezeggingenlijst.
M132 (6-04-17 Raad Anoniem solliciteren Verzoek aan het college om in de periode tm december 2017 |Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 05/05/17: In najaar 2017 voeren wij een pilot uit. Aanhouden

anoniem solliciteren als een proef/pilot in te voeren als
onderdeel van het werving- en selectiebeleid tav vacatures
binnen de gemeentelijke organisatie. De raad uiterlijk
februari 2018 te informeren over de bevindingen van deze
pilot.

25/9/17: vanwege interne bezetting vertraagd. Wel is
er een offerte ontvangen voor een neutrale
begeleiding.
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M136a|15-6-2017 Raad terugdraaien maximum duur en het college wordt verzocht per direct te herzien, waarbij de |Cie BenM 31-8-2017 F. Streng 27-09-17: eind 2017 ligt het aangepaste Aanhouden
eindtijd kermisborrels aanvullende voorwaarden voor kermisborrels waarvoor een evenementenbeleid klaar voor besluitvorming door
evenementenvergunning is vereist, te weten: een college B&W. De raad wordt hierover geinformeerd. 28
kermisborrel op vrijdag en zaterdag is uiterlijk 23.00 uur 12-2017: het collegevoorstel is aangehouden. Begin
afgelopen, een kermisborrel op alle andere dagen is uiterlijk 2018 volgt gesprek met burgemeester. 05/02/18: Het
22.00 uur afgelopen, de maximumduur van een kermisborrel huidige college neemt geen besluit over het
is 3 uur, komen te vervallen. evenementenbeleid. Na vaststelling van het
gewijzigde evenementenbeleid wordt de nieuwe raad
over dit onderwerp geinformeerd. Dit onderwerp stond
als bespreekpunt op de lijst van de coalitie-
onderhandelingen. In afwachting van de uitkomst.
M150 (9-11-2017 Raad Woninginbraken Draagt het college op: 1. Samen met partners, zoals Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 18/12/17: Aanpak woninginbraken maakt onderdeel uit|Aanhouden
/ 744 Vereniging Eigen Huis, woningbouwverenigingen, politie e.a, van handhaving en veiligheidsplan 2018 - 2022.
een integraal beleid op te stellen om woninginbraken tegen Planning aanleveren raad Q3. 744: 01/02/18: Q 2:
te gaan; Komt in bestuurlijk overleg met de corporaties. Q1:
2. In dit beleid prestatieafspraken voor onze gemeente op te overzicht aantal woninginbraken 2017.
nemen; 29/03/18: Informatie woninginbraken 2017 is
3. Te onderzoeken of dit gezamenlijk binnen de 7 West- verstuurd, informatienota DOC-18-050536.
Friese gemeente opgepakt kan gaan worden. 744: * Het
college zal bij de woningbouwverenigingen aandacht vragen
voor deze problematiek. * Het college zal een overzicht
leveren dat inzicht geeft in de woninginbraken in de
gemeente in de afgelopen tijd.
M156 [16-11-2017/ [Raad / Geluidsnormen evenementen / Draagt het college op: 1. Bij de vergunningverlening van Cie BenM 27-9-2018 F. Streng 01/02/18: Op 19 december 2017 is het Aanhouden
/701 [15-03-2017 [infonota Uitvoering motie "Maximum (muziek)evenementen de opname van de geluidsnorm (92.5 evenementenbeleid 2017-2021 behandeld. Vervolgens

geluidsnorm muziekevenementen”

db) in het evenementenbeleid terug te draaien.

2. Alle organisatoren van (muziek)evenementen te
informeren over het ‘Convenant preventie gehoorschade
muzieksector’ en aan te moedigen, de daarin gestelde norm
en andere maatregelen, te hanteren om zo gehoorschade bij
hun bezoekers te voorkomen.

701: Na het evenementenseizoen 2018 vindt een evaluatie
plaats met alle betrokken partijen. Wij zullen

uw raad daarna opnieuw informeren

is raad hierover geinformeerd. De motie ‘'maximum
geluidsnorm muziekevenementen werd ingediend. 1.
De oude geluidsnormen bij (muziek)evenementen
worden bij vergunningverlening gehanteerd. 2. Alle
organisatoren van (muziek)evenementen worden
geinformeerd over dit convenant, in vergunning wordt
hiernaar verwezen. Met als doel om gehoorschade bij
bezoekers te voorkomen. Evaluatie met betrokken
partijen is achterhaald, aangezien de oude
geluidsnormen worden gehanteerd.
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M160 |14-12-2017 |Raad Informatiekliko Verzoekt het college: - Voorafgaand aan vergaderingen van |Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 2/2/18: door college is besloten eerst te Aanhouden
algemene besturen van gemeenschappelijke regelingen inventariseren wat de gevolgen voor de organisatie zijn
adequaat en tijdig informatie te verstrekken aan de raad voordat we dit oppakken. Deze inventarisatie moet nog
over AB-voorstellen die politiek gevoelig (kunnen) liggen dan starten. Dit gebeurt gelijktijdig met invetarisatie van
wel voorstellen die omvangrijke maatschappelijke en/of overige wensen van de raad
financiéle effecten hebben, zodat raadsleden hun mening 12/3/18: status gelijk.
kunnen meegeven aan het AB-lid.

- Na vergaderingen van algemene besturen van
gemeenschappelijke regelingen de raad actief te informeren
over de besluitvorming en het stemgedrag.

- Zodra het mogelijk is te starten met het verstrekken van
informatie op deze wijze.

M163 |14-12-2017 |Raad Taken de bevoegdheden CAW Verzoekt het college: 1. te onderzoeken: Cie BenM 27-9-2018 A. van Langen [19/3/18: Bureau Buiten onderzoekt ook de mogelijke |Aanhouden
a. welke wijzigingen in de GR CAW noodzakelijk zijn om te samenwerkingsvormen voor het CAW. Dit loopt samen
bereiken dat de CAW-taken uitsluitend gericht zijn op: met het traject om te komen tot een nieuwe DVO
- de aandeelhoudersrol; (dienstverleningsovereenkomst). Planning Q4
- de toezichthoudersrol;

(zoals beschreven in het rapport Berenschot d.d. 17 oktober
2017)

- de voormalige stortplaats annex golfbaan Westwoud;
b. welke samenwerkingsopties er zijn voor de in verband
hiermee naar de gemeente terugvloeiende taken.

2. de onderzoeksresultaten te presenteren in een
themabijeenkomst, waarbij wordt besproken:

- welke stappen gezet kunnen worden om een eventuele
wijziging van de GR CAW te realiseren;

- welke samenwerkingsopties de voorkeur hebben.

3. dit alles met de gemeenteraad af te ronden in het 3e
kwartaal 2018.

M164 (14-12-2017 [Raad Ondersteuning CAW verzoekt het college met het CAW in gesprek te gaan om te |Cie BenM 11-5-2018 A. van Langen [19/3/18: Bureau Buiten onderzoekt ook de mogelijke |Aanhouden
bereiken dat het CAW een eigen, van de HVC onafhankelijk samenwerkingsvormen voor het CAW waarbij de
secretariaat/ambtelijke ondersteuning krijgt, waarbij secretarisrol ook wordt meegenomen. Dit traject loopt
opgemerkt wordt dat de HVC altijd het CAW van deskundig samen met het traject om te komen tot een nieuwe
advies kan blijven voorzien. DVO (dienstverleningsovereenkomst). Planning Q4

M170 (22-2-2018 Raad intimidatie en (seksueel) geweld Verzoekt het college: Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 29/03/18: Er wordt in april een overleg gepland met  [Aanhouden

Om bij haar reeds geplande onderzoek naar veiligheid in de
publieke ruimte, tevens onderzoek te doen naar intimidatie
en (seksueel) geweld tegen vrouwen en meisjes (en mannen
en jongens) in de publieke ruimte, inclusief naar invoering
van het project “Safe Streets”.

de betrokken raadsleden en de ambtenaren. Op basis
van dit overleg wordt een voorstel gemaakt
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M171 |22-2-2018 Raad Stichting streekomroep West-Friesland |Draagt het college op: Cie BenM 22-3-2018 H. Nederpelt |31-5-2018: Q3 2018 Aanhouden
1. samen met de hierboven genoemde gemeenten in overleg
te treden met streekomroep West-Friesland (SSW);
2. samen constructief te kijken naar de wensen die SSW
heeft;
3. met een voorstel terug komen naar de gemeenteraden;
M174 (26-4-2018 Raad Motie VVD Meer transparantie en grip  |Draagt het college op:1. een onderzoek te starten naar de |Cie BenM 31-5-2018 A. van Langen (04/05/18:Wij onderzoeken of het mogelijk is dit Aanhouden, planning

raad op Gemeenschappelijke Regeling
Archeologie Westfriese gemeenten

mogelijkheden om de Gemeenschappelijke Regeling
Archeologie Westfriese gemeenten om te zetten naar een
samenwerkingsconstructie die meer transparant is en
waarbij de gemeenteraden meer grip hebben op het
samenwerkingsverband; 2. om daarbij aan te geven of
daarvoor de samenwerkingsconstructie die voor het
Westfries Archief in het leven is geroepen passend is;

3. om te bevorderen dat bij dit onderzoek zoveel mogelijk
andere deelnemende gemeenten worden betrokken;

4. de raad uiterlijk in het 4e kwartaal van 2018 te
informeren over de resultaten van dit onderzoek;

5. deze motie te verspreiden onder de raden en colleges van
alle deelnemende gemeenten aan de Gemeenschappelijke
Regeling Archeologie Westfriese gemeenten

onderzoek uit te laten voeren door de
rekenkamercommissie. Als dit niet mogelijk is vragen
wij in de begroting 2019 budget voor het organiseren
en uitvoeren van deze opdracht. Planning voorlopig
2019.

aanpassen
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