Aan: presidium 25 juni 2018

Van: griffier
Betreft: raadswerkgroep participatiebeleid
Aanleiding

In het raadsvoorstel Projectplan Ontwikkelen participatiebeleid dat thans in procedure is, wordt
o.a. het volgende voorgesteld: “2. het instellen van een raadsbrede werkgroep burgerparticipatie”.
In het voorstel wordt aangegeven dat deze werkgroep invulling geeft aan het samen ontwikkelen
van het nieuwe participatiebeleid en dat de werkgroep betrokken wordt bij de voortgang van het
project.

Eerdere besluitvorming in het presidium
In het presidium van 18 januari 2016 is het volgende besloten naar aanleiding van aanbevelingen in
een notitie Evaluatie werkgroepen gemeenteraad Medemblik 2015:
a. Werkgroepen worden door het presidium (proces) of de raad (inhoud) ingesteld.
b. De raad of het presidium stelt geen werkgroepen in die zich (in welke vorm ook) richten op
de voorbereiding van raadsbesluiten, behalve wanneer dit een initiatiefvoorstel betreft.
c. Een raadslid fungeert als voorzitter van een werkgroep, is daarmee aanspreekbaar op de
werkzaamheden van de werkgroep en draagt zorg voor een periodieke rapportage
d. Alle werkgroepen doen periodiek verslag aan de raad van hun activiteiten en geven daarbij
aan wat de opdracht is en waarom voortzetting van de werkzaamheden gewenst is
Voorts worden de volgende aandachtspunten nog toegevoegd:
e. Een werkgroep dient niet te interveniéren tijdens het politieke besluitvormingsproces;
f. Bij het instellen van werkgroepen kan aandacht geschonken worden aan de vragen of er
tussentijdse wisselingen van bezetting mogelijk moeten worden gemaakt (verfrissing) en of
een eindtijd wordt verbonden aan het bestaan van de werkgroep.

Ervan uitgaande dat de werkgroep zich richt op de voorbereiding van een raadsbesluit (i.c. over
Participatiebeleid) betekent dit dat het instellen van een raadswerkgroep in strijd zal zijn met de
afspraken in het presidium (sub b.).

Indien het voorstel wordt aangenomen in de raadsvergadering van 5 juli a.s., zal in het presidium
van 24 september verder gesproken worden over taak, rol en samenstelling van de werkgroep.



