RAADSVERGADERING d.d. 4 oktober 2018

Zaaknummer Z-17-011093

Voorstelnummer DOC-18-082236

Onderwerp vaststellen cultuurnota 2019-2022
Agendapunt

Portefeuillehouder(s) Harry Nederpelt
Afdelingshoofd(en) Sabine van Eck

Besluit

De raad van de gemeente Medemblik,

gelezen het bijbehorend voorstel van het College van burgemeester en wethouders van Medemblik
d.d. 28 augustus 2018;

gelet op het besluit van de raad op 22 februari 2018 over de kaders van het cultuurbeleid;

overwegende dat het wenselijk is cultuurbeleid vast te stellen;

besluit

de Cultuurnota 2019-2022, Cultuur op Stoom, vast te stellen.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik, gehouden
op 4 oktober 2018.

De griffier, De voorzitter,
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Ter besluitvorming

Onderwerp
Vaststellen cultuurnota 2019-2022

Aanleiding
We hebben aan uw raad toegezegd cultuurbeleid op te stellen. Na een proces waarin uw raad is
meegenomen is de nota gereed en als bijlage aan dit voorstel toegevoegd.

In de commissie Samenleving is op 23 november 2017 een bespreeknotitie behandeld. Met de input
uit deze behandeling zijn de kaders voor het op te stellen beleid geformuleerd. Deze zijn op 22
februari 2018 in een kader stellend raadsvoorstel door uw raad vastgesteld.

Voorstel
De Cultuurnota 2019-2022, Cultuur op Stoom, vast te stellen.

Beoogd resultaat

Kunst en cultuur zijn over vier jaar meer zichtbaar in de gemeente Medemblik. Medemblik heeft
een duidelijk cultureel profiel. We zetten in op verbindende culturele activiteiten in de kernen, de
gemeente en de regio.

Argumenten

1.1 In de cultuurnota wordt het gemeentelijk cultuurbeleid voor de periode 2019-2022 vastgelegd.
Het is voor het eerst dat we cultuurbeleid vast stellen voor de gemeente Medemblik (in de
huidige samenstelling). In deze cultuurnota beschrijven we wat cultuur is voor de gemeente
Medemblik en hoe we hiermee om willen gaan.

1.2 Investeren in cultuurbeleid loont.
Investeren in kunst en cultuur betaalt zich dubbel en dwars terug. In economisch opzicht maar
ook op terreinen als burgerparticipatie, diversiteit, inclusiviteit, educatie, sociale cohesie en
marketing.

1.3 De cultuurnota is gebaseerd op input van het culturele veld.
Aan de totstandkoming van de cultuurnota is een interactief proces vooraf gegaan. We konden
op enthousiaste input rekenen tijdens een open bijeenkomst en door verschillende werksessies
in samenwerking met een betrokken klankbordgroep die vanaf het begin tot het eind heeft mee
ontwikkeld.

1.4 De cultuurnota sluit aan op andere beleidsdoelstellingen
De cultuurnota staat niet op niet op zichzelf maar sluit aan op bijvoorbeeld de visie op
toeristische marketing. In het plan voor de toeristische marketing is vastgesteld dat cultuur en
toerisme over en weer van elkaar kunnen profiteren. De cultuurnota sluit hierop aan met de
programmalijn over cultureel erfgoed, profilering en identiteit. Bij het nog op te stellen
beleidsplan van het sociaal domein wordt vervolgens kunst en cultuur nadrukkelijk onderdeel
van preventieve maatregelen.

1.5 In de cultuurnota is aandacht voor de hele gemeente Medemblik
Cultuur vinden we niet alleen in de kern Medemblik maar juist ook in de dorpen. Voor alle
facetten van cultuur is aandacht in deze nota. Dat varieert van ons landschap tot onze tradities
en onze geschiedenis en van ons verenigingsleven tot de publieke trekkers.
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1.6 De cultuurnota is opgesteld op basis van de kaders die door de raad zijn vastgesteld.
Op 22 februari 2018 heeft de raad de kaders voor het cultuurbeleid vastgesteld. De kaders
betreffen de ambitie, reikwijdte en uitgangspunten. Met deze kaders hebben wij het culturele
organisaties en inwoners benaderd. De wijze waarop zij daar een invulling aan hebben gegeven
is de basis voor deze cultuurnota.

Kanttekeningen

1.1 Om het gewenste resultaat te bereiken is meer budget noodzakelijk
In de cultuurnota zijn maatregelen opgenomen om het gewenste resultaat te bereiken. We
hebben structureel € 40.000,- budget. Daarmee kunnen we een aantal zaken oppakken (scenario
1). We doen u in de begroting 2019 een voorstel voor het structureel beschikbaar stellen van
extra middelen. Indien u als raad daar in november mee akkoord gaat, kunnen we meer zaken
tegelijkertijd oppakken. In de begroting treft u voorstellen nieuw beleid voor scenario 2 (de
maatregelen uit scenario 1 + 2). Als we groter denken en de gewenste doelstellingen meer
kracht bij willen zetten, is er meer budget nodig. Dat ziet u terug in scenario 3 (de maatregelen
uit scenario 1 + 2 + 3).

Financien
We hebben structureel € 40.000,- beschikbaar voor een brede cultuuraanpak.
Hiermee hebben we voldoende middelen om scenario 1 uit te voeren.

Uitvoering/evaluatie

Uitvoering: na vaststelling door uw raad gaan we met de acties in de cultuurnota aan de slag.
Evaluatie: we rapporteren jaarlijks via de jaarrekening over de resultaten van het cultuurbeleid. In
2022 evalueren we het beleid en leggen we een voorstel voor de volgende periode aan uw raad
voor.

Communicatie
We informeren de partijen die zijn betrokken bij de totstandkoming van de cultuurnota over het
raadsbesluit. En we maken met een persbericht het beleid bekend.

Bijlagen
1. DOC-18-093315. Cultuurnota 2019-2022 Cultuur op Stoom!
2. DOC-18-086324. Aanvullende informatie scenario’s financieel

Commissie

Behandeld in de commissie Samenleving d.d. 13 september 2018.
Behandeld in de raadsbrede commissie d.d. 20 september 2018.
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