RAADSVERGADERING d.d. 31 januari 2019

Zaaknummer Z-18-043141

Voorstelnummer DOC-18-114015

Onderwerp Integraal Handhavings- en Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022.
Agendapunt

Portefeuillehouder(s) Frank Streng

Afdelingshoofd(en)

Besluit

De raad van de gemeente Medemblik,

gelezen het bijbehorend voorstel van het College van burgemeester en wethouders van Medemblik
d.d. 11 december 2018;

gelet op de regierol die de gemeente heeft op het gebied van Handhaving en Openbare Orde en
Veiligheid;

overwegende dat het Integraal Handhavings- en Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022 een

belangrijke bijdrage levert aan een veilige gemeente waar mensen prettig wonen, werken en leven;

besluit

1. Het Integraal Handhavings- en Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022 vast te stellen.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik, gehouden
op 31 januari 2019.

De griffier, De voorzitter,
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Ter besluitvorming

Onderwerp
Integraal Handhavings- en Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022.

Aanleiding

ledere vier jaar moet er een Integraal Veiligheidsplan en een Handhavingsbeleid (inclusief
uitvoeringsprogramma’s) worden opgesteld. Beide plannen lopen tot 2019.

De aandachtspunten voor de komende vier jaar zijn in een vernieuwd Integraal Handhavings- en
Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022 verwerkt. Met de samenvoeging van twee dynamische
beleidsvelden naar één krachtig plan kunnen wij effectiever inzetten op gezamenlijke thema’s als
illegale bewoning door buitenlandse werknemers en arbeidsuitbuiting, aanpak van woninginbraken,
jeugdoverlast, onveilig parkeren en ondermijning.

De beleidsmatige prioriteiten voor de komende vier jaar zijn vastgelegd in het aandachtsprogramma
en per onderdeel (handhaving, bouw en woningtoezicht, veiligheid, juristen) is een tweejarig
uitvoeringsprogramma opgesteld.

Een aantal belangrijke speerpunten waar de komende twee jaar verhoogd op wordt ingezet zijn
‘blauwe zone in de kern Medemblik’, ‘onveilig parkeren bij scholen’, ‘aanpak van woninginbraken’,
‘toezicht op horeca en terrassen’, ‘aanpak van ondermijning’ en ‘ de aanpak van illegale bewoning
door buitenlandse werknemers’.

Het aandachtsprogramma en het uitvoeringsprogramma zijn opgesteld na interactieve werksessies
met raadsleden, dorpsraden en collega’s. Ook zijn de speerpunten uit het coalitieakkoord, het
collegeprogramma, de verkiezingsprogramma’s, kernvisies en de Veiligheidsscan Basisteam Hoorn
2017 verwerkt in de gestelde ambities.

Naast het lokale accent is ook gekeken naar de prioriteiten op niveau van Westfriesland en de
Politie Eenheid Noord-Holland. Net als bij het veiligheidsbeleid 2014- 2018 is op niveau van
Westfriesland gebruik gemaakt van de veiligheidsscan. De prioriteiten uit deze scan zijn benoemd
als veiligheidsthema’s en als zodanig ook vastgesteld in de driehoek Westfriesland. Belangrijk
hierbij is dat de Politie en het Openbaar Ministerie zich hebben gecommitteerd aan de
veiligheidsthema’s en daar dus ook op gaan inzetten.

Op regionaal niveau (Politie eenheid Noord-Holland) is het Integraal Meerjarenbeleidsplan Veiligheid
2019-2022 vastgesteld. Op niveau van Noord-Holland wordt extra ingezet op vier thema’s waarvan
er drie ook terugkomen in ons plan.

Voorstel
1. Het integraal Handhavings- en Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022 vast te stellen.

Beoogd resultaat

Een veilige gemeente waar mensen prettig wonen, werken en leven door stevig in te zetten op de
aandachtspunten die gezamenlijk met de kernraden, raadsleden en collega’s zijn bepaald.
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Argumenten

1.1. Integrale samenwerking op verschillende niveaus.

1.1.1 De gestelde aandachtspunten en ambities voor de komende jaren zijn vastgesteld op basis van
de politieke agenda, de wensen vanuit de onze inwoners en onze belangrijke partners als collega’s,
politie en het Openbaar Ministerie.

1.1.2 Het Integraal Handhavings-en Veiligheidsplan Medemblik 2019-2022 sluit goed aan bij
bovenlokale afspraken in de Westfriese driehoek en het regionale integraal Meerjarenbeleidsplan
Veiligheid 2019-2022.

1.2 Nieuwe opzet.

1.2.1 De vernieuwde opzet en de samenvoeging van de twee dynamische beleidsvelden, zorgt voor
een versteviging van de integrale samenwerking en een effectievere aanpak van de lokale
veiligheidsproblematiek.

1.2.2 Operationele aandacht voor de komende twee jaar is gebaseerd op de verschillende stukken
alsmede de werksessies.

Kanttekeningen

Veiligheid en handhaving zijn twee dynamische beleidsvelden. Ontwikkelingen in de samenleving en
een veranderende vraag van onze inwoners, bedrijven en instellingen kunnen ervoor zorgen dat wij
onze aandachtspunten en ambities moeten aanpassen. Denk hierbij bijvoorbeeld aan het verder
intensiveren van de bouwactiviteiten in de dorpskernen in relatie tot duurzaamheid, een toename
van de onderzoeksvragen vanuit provincie of Rijksoverheid over bouw- en constructieve veiligheid
en de negatieve effecten van cybercriminaliteit op lokaal niveau.

Aanpassing en/of doorontwikkeling van het beleid wordt ter besluitvorming voorgelegd aan de raad.
Aanpassing en/of doorontwikkeling van het uitvoeringsprogramma wordt ter besluitvorming
voorgelegd aan het college. De raad wordt geinformeerd.

Financien
De huidige financiéle middelen zijn toereikend om de gestelde ambities voor 2019 en 2020 te
realiseren.

Uitvoering/evaluatie
Het uitvoeringsprogramma is opgesteld voor twee jaar. Eind 2020 informeren wij de raad of de
geformuleerde ambities voor 2019 en 2020 zijn gehaald en waar nodig bijgestuurd moet worden.

Communicatie

1. Het Integraal Handhavings- en Veiligheidsplan 2019-2022 is te vinden voor inwoners op onze
website.

2. Wij versturen het Integraal Handhavings- en Veiligheidsbeleid 2019- 2022 aan de dorpsraden.
3. Wij informeren onze inwoners over de gestelde ambities voor 2019 en 2020 via social media en
een artikel in het weekblad de Medemblikker.

Bijlagen
1. Integraal Handhavings- en Veiligheidsplan Medemblik 2019- 2022, DOC-18-114066.
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Commissie

Behandeld in de commissie Bestuur en Middelen d.d. 10 januari 2019
Behandeld in raadsbrede commissie d.d. 17 januari 2019
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