
Gemeenschappelijke Regeling  GGD Noord-Holland Noord 

 

Onderdeel Zienswijze begroting 2020 

 

Voorstel zienswijze raad 

 
Een positieve zienswijze af te geven op de ontwerpbegroting 2020 GGD HN. De begroting sluit aan 
bij de kaderbrief 2020 en eerdere zienswijzen zijn verwerkt.  
 

I. De GGD op te dragen om aan de begroting 2020 toe te voegen 
- beoogde resultaten en maatschappelijke effecten; 
- een begroting van plustaken per gemeente. 

 
 

Verwerking zienswijze kadernota 2020 naar begroting 2020 

 
Reactie gemeente zienswijze kadernota 
De gemeente heeft naar aanleiding van het raadsbesluit op 28 februari 2019 een geamendeerde 
besluit/zienswijze naar de GGD gestuurd.  
 
Reactie gemeenschappelijke regeling op zienswijze kadernota 
De GGD heeft een bestuurlijke reactie gegeven op aantal onderdelen van de zienswijze van de 
kadernota. Dit zijn de volgende: 
 

Zienswijze Kadernota bestuurlijke reactie 

Gemeenten betrekken in een participatietraject 
van beleidsontwikkeling inclusief financiële 
consequenties voorafgaand aan de 
programmabegroting 2020. Gemeenten 
betrekken bij beleidsontwikkeling en hiertoe een 
procesvoorstel doen 

In de Kadernota 2020 GGD HN is er voor gekozen 
deze aan te bieden als voortzetting van het 
beleid van 2019 en gezamenlijk met gemeente 
een bestuurlijke reactie herijking van de 
beleidskaders voor de komende jaren plaats te 
laten vinden. In de zienswijze op de Kadernota 
wordt dit door veel gemeente onderschreven. In 
de vergadering van het DB van 27 februari 2019 
is een procesvoorstel besproken hoe dit de 
komende tijd met gemeente(raden) vorm te 
geven. Dit voorstel is voorgelegd aan het 
algemeen bestuur van 13 maart 2019. Vervolgens 
is dit per brief van 10 april aan gemeente 
gestuurd.  
 

Onderscheid maken in GR-taken en aanvullende/ 
niet GR-taken vanaf de programmabegroting 
2020. 

Het onderscheid tussen GR taken en aanvullende 
niet/ GRtaken wordt vanaf de 
programmabegroting 2020 verder ingevuld. Bij 
de vaststelling van de (aangepaste) begroting 
heeft het DB aangegeven een verder 
onderverdeling te willen betrekken bij het 
verbeteren van het bedrijfseconomisch inzicht 
zoals ook in het Financieel Herstelplan is 
opgenomen.  

 
De GGD is in de begroting niet ingegaan op de vraag hoe de GGD gaat bijdragen aan de regionale 
opgave en ambities omtrent het Pact van Westfriesland.  
 

 

Samenvatting (behaalde) doelstellingen 

 
Zienswijze  
Constaterend dat de begroting aansluit bij de kaderbrief 2020 en eerdere zienswijzen zijn 
verwerkt, is de voorgestelde zienswijze positief. Aanvullend wordt verzocht om aan de begroting 



2020 toe te voegen: de beoogde resultaten en maatschappelijke effecten en een overzicht van 
plustaken per gemeente. 

 

  



Kaderbrief en begroting 2020 

In de kaderbrief 2020 van de GGD  is geen nieuw beleid opgenomen en prioriteit gegeven aan het op 

orde brengen van de basis. De programmabegroting sluit hierbij aan.  

In de programmabegroting 2020 zijn eerdere zienswijzen verwerkt:  

- kengetallen zijn opgenomen; 

- er is onderscheid gemaakt tussen GR taken en aanvullende diensten;  

- de indexering is conform richtlijnen; 

- het op orde stellen van de basis, qua bedrijfsvoering en financiën, wordt gecontinueerd. 

 

Aanvullend verzoek programmabegroting 2020 

Binnen de vastgestelde kaders heeft de GGD geen beoogde resultaten en maatschappelijke effecten 

benoemd. Om grip te hebben op de GGD is het belangrijk dat de beoogde resultaten en 

maatschappelijke effecten onderdeel uitmaken van de programmabegroting. We verwachten daarbij 

een onderscheid in GR taken en aanvullende diensten. De zichtbaarheid van aanvullende diensten, 

zowel inhoudelijk als financieel, is sterk verbeterd. Een begroting van de plustaken per gemeente is 

een volgende stap naar de gewenste transparantie. De aanvullende verzoeken vormen een basis 

voor de verantwoording en zijn behulpzaam bij de grip op het handelen van de GGD. 

 

Onder bevindingen gaan we verder in op de doelstellingen per programma.  

 

 

Samenvatting (behaalde) doelstellingen Medemblik 

 
Er zijn geen specifieke doelstelling geformuleerd door de publieke jeugdgezondheidszorg aan de 
inwoners van Medemblik. Algemeen kan gesteld worden dat de GGD aansluit bij de visie van de 
gemeente om vanuit het perspectief van de inwoners passende ondersteuning te bieden en flexibel 
in te spelen op vraagstukken. Het accent ligt op preventie. De GGd stimuleert goede samenwerking 
met de wijkteams.  

 

 

Bevindingen 

 
De GGD voert taken uit die de Wet Publieke Gezondheid opdraagt aan de gemeenten: 

1. Monitoren, signaleren en adviseren: de GGD adviseert vanuit een brede kennisbasis 
gemeenten over hun beleid op het gebied van preventie, gezondheidsbevordering en - 
bescherming. Daartoe behoort het signaleren en monitoren van gezondheidsrisico's in de 
fysieke en sociale omgeving.  

2. Gezondheidsbescherming: door infectieziektebestrijding, medische milieukunde, technische 
hygiënezorg en vaccinaties beschermt de GGD de gezondheid.  

3. Publieke gezondheid bij incidenten, rampen: de GGd moet kunnen opschalen, ook bij 
maatschappelijke onrust, om incidenten te bestrijden.  

4. Toezicht houden: bijvoorbeeld door middel van inspecties toezicht houden op de naleving 
van (kwaliteits)regels in de kinderopvang en de WMO. 

5. Veilig Thuis. 
 
Per programma gaat de GGD in op haar huidige beleid. Hieronder geven wij dit weer: 

 

Jeugd 

Op het gebied van jeugd werkt de GGD aan de volgende taken: 

- Uitvoeren van het basispakket JGZ. 

- Het aanbieden van prenatale voorlichting. 

- Het voorkomen en verminderen van de verspreiding van (infectie)ziekten door middel van 

uitvoering van het Rijksvaccinatieprogramma.  

- Toeleiding naar VVE (Voor- en Vroegschoolse Educatie). 



- Het uitvoeren van lokale aanvullende dienstverlening o.a. opvoedondersteuning, inzet in de 

wijkteams, etc.  

 

Infectieziektebestrijding 

Op het gebied van infectieziektebestrijding werkt de GGD aan de volgende taken: 

- Voorkomen en beperken van infectieziekten. 

- Verminderen van gezondheids- en maatschappelijke gevolgen van infectieziekten. 

- Voorkomen van gezondheidsproblemen door uitvoering van screening- en 

vaccinatieprogramma's.  

- Verzorgen van kwalitatief goede en maatschappelijke relevantie infectieziektebestrijding.  

- Het signaleren van mogelijke gezondheidsrisico's als gevolg van een verontreinigend milieu 

en het adviseren over de aanpak van vermindering of wegnemen van het risico.  

 

Kwetsbare inwoner 

Op het gebied van de kwetsbare inwoner werkt de GGD aan de volgende taken: 

- Openbare geestelijke gezondheidszorg (OGGZ). 

- Zorg voor prostituees. 

- Gezondheidszorg asielzoekers. 

- Forensische Geneeskunde en sociale veiligheid.  

 

Onderzoek, Beleid en Preventie 

De GGD is uitvoerder van preventieve zorg- en ondersteuningstaken gericht op het bewaken, 

bevorderen en beschermen van de gezondheid van alle inwoners. Via epidemiologisch onderzoek en 

het verzamelen van gezondheidsgegevens wordt de gezondheidssituatie gemonitord en wordt,  ter 

onderbouwing van (preventief) gemeentelijk gezondheidsbeleid, gezondheidsinformatie 

gegenereerd.  

 

Veilig Thuis 

Over Veilig Thuis heeft onlangs besluitvorming plaatsgevonden. Veilig Thuis wordt binnen de GGD 

uitgevoerd op basis van een dienstverleningsovereenkomst. Veilig Thuis zet zich in voor de aanpak 

van huiselijk geweld en kindermishandeling met als doel om de directe veiligheid van betrokkenen 

in de thuissituatie te herstellen en om te komen tot duurzame veiligheid.  

 

 

Financiën 

 

 

Meerjarenbegroting 

De meerjarenbegroting is structureel sluitend. De GGD verwacht een jaarlijks begrotingsoverschot. 

Dit is naar aanleiding van de opdracht aan de GGD om met een plan te komen om de negatieve 

algemene reserve op orde te brengen.  

 
Indexatie loon/prijsindex 
De GGD indexeert conform de afspraken die hierover zijn gemaakt.  
 
Bijdrage Medemblik (afgerond) - bedrag en evt. bijzonderheden 
Algemene bijdrage GR Taken   € 843.000,-  
JGZ 0-4 jaar     € 601.000,- 
JGZ 12-18 jaar    €  41.000,- 
Rijksvaccinatieprogramma JGZ   €  88.000,- 
Huisvesting JGZ    € 145.000,- 

 



Risico’s 

 

Beleidsmatig 
De GGD heeft 3 risico's in beeld gebracht. Deze risico's hebben een omvang van € 350.000,-.  
 
Weerstandsvermogen 
De GGD heeft voldoende weerstandsvermogen om haar risico's af te dekken. Voor de risico's van de 
GGD is een weerstandscapaciteit van € 350.000,- benodigd. De GGD heeft een weerstandscapaciteit 
van € 501.000,-. In dit weerstandsvermogen is rekening gehouden met de voorgestelde 
resultaatbestemming van de jaarrekening 2018.  

 

Financieel 
 
 
 


