
 

 

Beantwoording vragen voorafgaand aan de oriënterende commissies 
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Naam commissielid G. van Keulen 

Fractie GroenLinks 

Onderwerp Commissievragen GroenLinks cie. B&M 20 mei ag.pt. 4 

Zienswijze jaarrekening 2018 en begroting 2020 

gemeenschappelijke regelingen 

Datum waarop de vraag is gesteld 13 mei 2019 

Beantwoording uiterlijk woensdag 15:00 uur, voorafgaand aan de oriënterende commissie. 

Portefeuillehouder  

Afdeling  

 

 

1.  Bijlage 14 GGD Jaarrekening 2018, pag. 28: ‘In Den Helder is een 

samenwerkingsmodel/methodiek ontwikkeld voor een integrale aanpak van 

eenzaamheid die ook elders kan worden toegepast’. Gaat de gemeente Medemblik deze 

methode gebruiken? 

antwoord  Op dit moment is de methodiek die de gemeente Den-Helder hanteert hier onbekend. 

We gaan hier naar kijken. 

2. Bijlage 17 GGD Zienswijze jaarrekening 2018, pag. 2. Hier wordt gesproken over een 

medewerker van de OGGZ , die de wijkteams van de gemeente Medemblik assisteert bij 

het ‘signaleren, adviseren en het gesprekken voeren met de doelgroep “verwarde 

personen” en mensen met een psychiatrisch ziektebeeld’. Tijdens de Stadsraad 

Medemblik van 02-04-2019 vertelde de wijkagente dat de politie nog altijd veel te veel 

tijd besteedt aan verwarde personen, werk dat eigenlijk bij hulpverleners thuishoort. 

Voert de betreffende medewerker hierover overleg met de politie? 

Antwoord Ja, op dit moment werken we de aanpak rondom verwarde personen zowel regionaal en 

lokaal verder uit. In Medemblik pakken wij dit integraal op. De OGGZ en OOV zijn 

hierbij betrokken.  

 

3. Bijlage 23 RUD Jaarrekening 2018. In de raad van 7 juni 2018 is een amendement 

aangenomen m.b.t. de “Zienswijze jaarrekening RUD 2017” (zie bijlage). Wat heeft u 

daarmee gedaan, wat heeft u bereikt? 

Antwoord We hebben de inhoud van het amendement in de zienswijze van de jaarrekening 2017 

opgenomen. Deze luidde: 

 

JAARREKENING 2017 

1. de raad voor te stellen een positieve zienswijze af te geven voor de jaarrekening 

2017; 



 

 

2. de RUD NHN te laten aangeven hoe zij in 2018 de achterstand van onderhanden werk 

in te kunnen lopen en hoe dit financieel geregeld is; 

3. de RUD NHN op te dragen een kwaliteitsslag te maken in de 

programmaverantwoording omdat: 

a. de voorliggende programmaverantwoording zich wederom beperkt tot enkele 

hoofdlijnen waarbij er geen informatie is die te herleiden is naar de individuele 

deelnemer; 

b. de inzage in de daadwerkelijke realisatie van de doelstellingen sterk te wensen 

overlaat. Het Algemeen Bestuur kan hierdoor in de ogen van de raad niet 

optimaal haar controlerende taak uitvoeren. 

 

Op 11 juli 2018 was er een AB vergadering, waarin de zienswijzen zijn besproken. Het 

AB heeft de zienswijze van Medemblik niet overgenomen. 

 

4. Idem. Kunt u aangeven op welke wijze de RUD in deze jaarrekening een kwaliteitsslag 

gemaakt heeft t.a.v. de programmaverantwoording? 

Antwoord Dit staat niet in de jaarrekening. In juni 2019 bieden we de jaarstukken VTH Medemblik 

aan de raad ter kennisname aan. Hierbij worden dan ook de jaarstukken 

Omgevingsdienst NHN (voorheen RUD NHN) toegevoegd. De jaarstukken van de 

Omgevingsdienst bestaan uit het jaarverslag en het VTH-uitvoeringsprogramma 2019. 

 

5. Bijlage 32 RSW Jaarrekening in een oogopslag, pag. 3. Het Recreatieschap heeft al met 

al een positief resultaat geboekt van € 33.000,-. Tegelijkertijd blijkt uit het 

kostenoverzicht dat er € 178.000,- (bijna 16% van het totale bedrag dat de 

deelnemende gemeenten inbrengen) meer is uitgegeven dan er oorspronkelijk begroot 

was en dat er t.w.v. € 187.000,- aan reserves in onttrokken. Hoe verklaart u dit? 

Antwoord De kosten van de Natuur Recreatieplan (NRP) projecten worden onttrokken uit de 

reserve NRP. Daarom ziet u een onttrekking uit de reserve. Dit zal de komende jaren zo 

blijven. Het RSW informeert in haar bestuursrapportages over de voortgang. 

 

6. Bijlage 42 VR Begroting 2020, pag. 27. Hier wordt het risico beschreven dat 

brandweervrijwilligers van rechtswege overgaan in een arbeidsovereenkomst, als gevolg 

van de invoering van WNRA. De financiële impact van dit risico bedraagt € 1.200.000,-. 

Kunt u uitleggen hoe dit precies zit? 

Antwoord Er bestaat een reëel risico dat elementen in de rechtspositie van de 

brandweervrijwilligers in strijd zijn met de normen uit Europese en internationale 

regelgeving en jurisprudentie van het Europese hof van Justitie. 

Op grond van deze conclusie bestaat er een wezenlijk risico dat brandweervrijwilligers 

in het kader van de WNRA moeten worden aangemerkt als deeltijdwerkers. Hierdoor 

nemen de werkgeverslasten toe. In theorie zijn deze kosten begroot op € 1.200.000, - 

voor de Veiligheidsregio Noord- Holland Noord. 

 

 


