
Financiële vergoeding fractieondersteuner  
 
Vraag: Door de fractie van D66 is de vraag gesteld of uit de fractieondersteuning ook een vergoeding 
door een fractieondersteuner kunnen worden betaald.  
 
Antwoord: In artikel 7 van de Verordening  ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Medemblik 
2019 is de besteding van de financiële bijdrage geregeld. De besteding van de fractieondersteuning 
door de fracties is grotendeels vrijgelaten. Een vergoeding voor werkzaamheden door raads- en 
commissieleden voor de fractie wordt wèl in de verordening uitgesloten. Dit vloeit voort uit artikel 99 
Gemeentewet. Het is niet de bedoeling dat raadsleden hun eigen vergoeding voor het raadswerk 
aanvullen met de financiële bijdrage voor fractieondersteuning.  
 
Een fractieondersteuner is niet tevens raadslid of commissielid, maar werkt voor de fractie van de 
politieke partij. De werkzaamheden hangen direct samen met de vergaderingen en werkzaamheden 
van de gemeenteraad.  Aan een fractievertegenwoordiger kan een vergoeding uit het fractiebudget  
verstrekt worden.  De fractie bepaalt zelf of en zo ja,  hoeveel een fractieondersteuner als vergoeding 
ontvangt. Voorwaarde voor vergoeding uit de fractievergoeding is een factuur waarin tegenover de 
vergoeding een direct aanwijsbare tegenprestatie staat. Dit dient te worden gestaafd met facturen 
uit de fractieboekhouding, waarbij gebruik kan worden gemaakt van bijlage 1. De fractie dient 
rekening te houden met de voorwaarden die de Belastingdienst stelt aan het onbelast verstrekken 
van een vrijwilligersvergoeding. De vergoeding mag niet hoger zijn dan € 170,- per maand zijn en per 
jaar niet meer dan € 1700,-  bedragen (in 2019). Zie daarvoor de informatie van 
www.belastingdienst.nl  . 
  



Bijlage 1. Declaratie werkzaamheden fractieondersteuning 
 
  
1. Werkzaamheden 
 
De fractieondersteuner heeft de volgende werkzaamheden voor de fractie verricht: 
 
  
1.   …………………………………………………………… 
 
2.   …………………………………………………………… 
  
3.   ………………………………………………………… 
 
 4.   …………………………………………………………… 
 
 
2. Periode van de werkzaamheden (periode binnen een boekjaar) 
 
De fractieondersteuner heeft bovengenoemde werkzaamheden verricht  in de in de periode  
 
…………………………………… tot en met ………………………………… 
 
 
3. Vergoeding 
 
De fractieondersteuner heeft voor bovengenoemde werkzaamheden  een vergoeding  ter hoogte van 
 
 
 ……………………… euro  ontvangen. 
 
  
Naar waarheid ingevuld, 
 
Plaats en datum ……………………………………  Plaats en datum ………………………………….. 
 
 
 
 
Namens de fractie,      De fractieondersteuner, 
 
Naam ………………………………………   Naam  …………………………………… 
 
Ondertekening …………………………   Ondertekening …………………….. 
 
 


