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• De regio Westfriesland heeft de ambitie om in 
2040 energieneutraal te zijn.  

• Dat betekent dat in 2040 in Westfriesland de 
vraag naar energie even groot is als het 
aanbod aan duurzame energie 

• Dat vraagt om: 

– realiseren van grootschalige 
energiebesparing in alle sectoren 

– zoeken naar mogelijkheden voor het 
opwekken van duurzame energie 

 

Ambitie in Pact van Westfriesland 7.1 
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• Energieneutraal worden is een 
complexe en omvangrijke opgave 

• Daarom heeft de regio als eerste stap 
een Westfries Energiekompas 
ontwikkeld. 

• Dit kompas geeft richting aan de 
ontwikkeling van een 
uitvoeringsprogramma 
Energieneutraal Westfriesland 

 

 

 

 

Westfries Energiekompas 
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• Afspraak in Klimaatakkoord: 30 regio’s gaan een 
Regionale Energiestrategie (RES) maken  

 

• Westfriesland maakt onderdeel uit van de Regionale 
Energiestrategie Noord-Holland Noord (RES NHN) 

 

• RES is een instrument dat bijdraagt aan 
energieneutraal Westfriesland en gaat over:  

– opwekken van duurzame energie op land 

– verdeling van duurzame warmtebronnen  

– opslag en energie-infrastructuur  

 

Klimaatakkoord 
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Pact WF 

7.1 

Uitvoerings-

programma 

Bijdrage 

RES NHN 

 

• De Westfriese opgave in Pact van 
Westfriesland wordt concreet gemaakt 
in een uitvoeringsprogramma 

 

• Vanuit dit uitvoeringsprogramma 
draagt Westfriesland bij aan Regionale 
Energiestrategie NHN (RES NHN) 

 

• Het RES-proces helpt om het 
uitvoeringsprogramma te ontwikkelen 
en aan te scherpen 

 

Het Pact is leidend 
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De Westfriese opgave in beeld 
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BIJDRAGE AAN RES NHN 



1. Starten met uitvoering van de opgave om in 2040 
een energieneutrale regio te zijn. Gericht op alle 
sectoren: landbouw, mobiliteit, industrie, gebouwen 
en huishoudens. 

2. Grip hebben en houden op het regionale proces 
om te komen tot afspraken over energiebesparing, 
het opwekken van duurzame energie, de verdeling 
van duurzame warmtebronnen en de daarvoor 
benodigde opslag en energie-infrastructuur. 

3. Samenwerken op basis van solidariteit en van 
elkaar leren bij zowel de ontwikkeling als de 
uitvoering van de strategie. 

 

Doelstelling uitvoeringsprogramma 
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• Westfriesland presenteert in 2020 een 
geloofwaardig uitvoeringsprogramma: 

– adaptieve routekaart naar een 
energieneutraal Westfriesland in 2040 

– overzicht van concrete projecten en 
initiatieven voor de periode 2020-2025 

– doorkijk naar 2030 

Beoogde resultaten 

Waarom → Wat → Hoe 

27-9-2019 9 

2020: Uitvoerings-

programma, inclusief 

routekaart met projecten 

2030: Halverwege 

energieneutraal 

Westfriesland 

2040: Energieneutraal 

Westfriesland 



 

• Het Westfries Energiekompas geeft richting 
aan stapsgewijze ontwikkeling van 
uitvoeringsprogramma energieneutraal 
Westfriesland 

 

• Op basis van: 

– Inhoudelijke uitgangspunten 

– Spelregels voor het proces 

– Afspraken over governance 

Westfries Energiekompas 
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• De Westfriese identiteit 

– Recht doen aan Westfries DNA en de 
verschillende belangen. 

 

• Eerlijkheid, solidariteit en social return 

– Lusten en lasten van de energietransitie 
eerlijk verdelen binnen de regio. 

 

• Geloofwaardige partner   

– Het goede voorbeeld geven en fair share in 
de RES NHN leveren. 

Inhoudelijke uitgangspunten 
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• Fraai landschap en historische kernen  

• Ligging: nabij Metropoolregio Amsterdam en 
Markermeer/IJsselmeer 

• Potentie voor wind, zon en geothermie 

• Nuchtere inborst en sterke ondernemersgeest 

• Agrarische sector vormt belangrijke 
economische motor 

• Lange traditie van samenwerking 

Westfries DNA 
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• Focus op belangen in plaats van standpunten 

• We vinden betrokkenheid van raadsleden 
essentieel 

• We werken samen vanuit regionale kracht en 
zijn solidair naar elkaar 

• We kiezen voor een bottom-up proces 

• Meedenken is meewerken 

• We leggen vroegtijdig de relatie met 
omgevingsvisies en omgevingsplannen 

 

Spelregels voor het proces 
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• Nog geen definitief 
overzicht. 

• De raden worden 
betrokken bij  
procesontwerp. 

Procesontwerp en stakeholders 
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Governance – uitvoeringsprogramma 
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Concept procesontwerp 

Oktober November December Januari Februari Maart April Mei Juni 

Spoor 1: bestuurlijk 

Spoor 2: stakeholders en lokale participatie 

Spoor 3: ambtelijk 

Scenario’s Scenario’s Lokale verrijking Lokale verrijking Naar een bod Naar een bod Vaststellen concept RES Vaststellen concept RES 

Raden 
 
 

• Vaststellen startnotitie  
RES NHN en kompas 

• Deelname scenario’s 

• Presentatie scenario’s 
• Deelname lokale 

verrijking 

• Bijeenkomsten  
raden 

• Informatiebijeenkomst:  
wensen en bedenkingen 

Colleges • Vaststellen startnotitie  
RES NHN en kompas 

  • Vaststellen concept RES 

PHO • Periodiek overleg • Periodiek overleg 
• Bestuurlijke  

afstemming 

 

VVRE • Periodiek overleg • Periodiek overleg 

Regio • Deelname scenario ateliers • Stakeholderoverleg • Stakeholderoverleg  

Lokaal  • Deelname lokale 
ateliers 

  

Werk-
groep 

• Coördinatie  
• Organiseren scenario 

ateliers 

• Coördinatie 
• Organiseren lokale 

verrijking 

• Coördinatie 
• Organiseren  

bijeenkomsten  

• Coördinatie 
• Voorbereiden besluitvorming 
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Regionaal 

• Op welke wijze wilt u bij het regionale traject 
betrokken worden? 

• Wat heeft u nodig om tot een goed besluit te komen? 

 

Lokale verrijking 

• Wat vindt u belangrijk bij de lokale verrijking? 

• Welke kansen ziet u? 

• Wat zijn volgens u belangrijke aandachtspunten? 

• Hoe wilt u bij de lokale verrijking betrokken worden? 

Uw rol en betrokkenheid  
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Proces – RES NHN 

 


