ACTIELIJST PRESIDIUM VOOR VERGADERING van 3 februari 2020 (mutaties en vervolgvoorstellen in rood).

Nr. | Actie Afspraak Actie door: Toelichting/termijnafspraak:
d.d.

53. | Kan griffie-informatie overzichtelijker en 18.01.2016 | Griffier Is opgenomen als project in griffiewerkplan 2020
beter terugvindbaar worden aangeboden (in 2017 en 2018 beperkt uitgevoerd)
(ook: griffiemail, uitnodigingen daarin, etc.) | 18.03.2019

83. | Ingekomen stukken, categorie-indeling 03.07.2017 | Griffier Q1 2020

111. | Organiseren: 25.02.2019 | Griffie Q2 2020

Onderwerp Globale 27.05.2019
planning 09.09.2019
Training WMO voor Q2 2020 30.09.2019
raadsleden
Begroting en rekening Q2 2020
Ruimtetaal Q1 2020
117. | Ontwikkeling BTA 26.11.2018 | Driehoek Pres. 09.03.20: Agenderen (evalueren of BTA-
18.03.2019 instrument doeltreffend is).
28.10.2019

117 | Opdracht aan driehoek om gedurende de 18.11.2019 | Driehoek. geen termijnafspraak

a. hele raadsperiode de BTA te vullen met
onderwerpen (niet alleen e.k. kwartaal).

Verder info toevoegen over:
- aanleiding voor agendering
- essentie onderwerp (inhoud)

123. | Ontwikkeling RRB; voorstel WF-griffiers 18.03.2019 | Griffier Kan 09.03.20 geagendeerd worden.

130. | Het presidium ontvangt in Q3/Q4 2019 een 29.01.2019 | J. Zwaan Wordt in Q1 2020 geleverd, gekoppeld aan de
procesvoorstel voor de inbedding van een evaluatie van de kadernota en de begroting (ook
bespreeknotitie/keuzenotitie in de planning hierin opmerkingen presidium d.d. 28.10
en controlcyclus 2020. De ervaringen van het betrekken).
experiment Kadernota worden meegenomen
in dit voorstel.

131. | Communicatieplan uitwerken waarin 27.05.2019 | Griffie Q1 2020.

beschreven wordt:
a. Op welke wijze de doelen worden
gerealiseerd




b. Wat de planning is

c. Welke middelen nodig zijn

Het presidium legt dit communicatieplan ter
besluitvorming voor aan de raad.

(inbreng van het presidium d.d. 27.05
meenemen, evenals de uitkomsten van het
middelenonderzoek)

133. | In juli 2019: 27.05.2019 | Driehoek Q1 2020.
a. de resultaten van het evaluatieonderzoek
kadernota aanbieden aan het presidium;
b. daarbij een voorstel te doen aan het
presidium voor een passend onderwerp voor
een kaderstellende bijeenkomst in het
najaar van 2019 (mw. Visser vindt dat dit
niet als themabijeenkomst betiteld moet
worden).
136. | Het vergadermodel wordt na een jaar in het | Initiatief- griffie Agenderen in presidium 18 mei 2020
presidium geévalueerd. voorstel
optimalise-
ren verga-
dermodel
(6 juni
2019)
Pres.
12.12.19
137. | Functioneringsgesprekken collegeleden 1x besluit raad | griffie Agenderen in presidium januari 2021.
per raadsperiode, wanneer plannen? 31.10.2019
138. | Openbaarmaking nevenfuncties en 28.10.2019 | F. Streng/J. Zwaan Verzoek om reactie college; is nog niet
neveninkomsten college beschikbaar.
139. | Regels over de wijze van technische 13.01.2020 | Driehoek Geen termijnafspraken gemaakt

advisering bij moties en amendementen
(uitgangspunt: zoveel mogelijk tevoren
technische toets, tenzij raadslid aangeeft
dat hij dat niet wenst) + informatie over
duale rol ambtenaar aan de organisatie




140.

Discussienota over opdracht raad aan de
griffie (huidige inzet (KBG?, externe inhuur),
gewijzigde inzet, welke opties voor
ontwikkelingstaken en projecten)

13.01.2020

Griffier

Geen termijnafspraken gemaakt.




