
MOTIE  
Onderwerp: Investeringen in de organisatie
Agendapunt: C.4  Kadernota 2021
Ingediend door: E. Meester (CDA), L. Plekker (GB), B. de Jong (Pvda),  M. Raat (VVD)

De raad van de gemeente Medemblik, in de vergadering bijeen op 2 juli 2020;
gelet op artikel 34 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden van de raad 
gemeente Medemblik 2019,

Constaterende dat:

 Het college heeft aangegeven dat investeren in de organisatie noodzakelijk is en daarvoor met een 
integraal plan wil komen;

 Hiermee de basis op orde moet worden gebracht;
 De komende jaren een forse uitstroom wordt verwacht van medewerkers als gevolg van leeftijd;
 Het college bij de inventarisatienota voor de kadernota berekend heeft dat bij een minimale 

bandbreedte 2,2 mln en bij een maximale bandbreedte 3 mln geïnvesteerd moet worden;
 Er langere tijd afdelingen onderbezet zijn;

Overwegende dat:

 De coronacrisis problemen met zich meebrengt, maar wellicht ook kansen als het gaat om het nieuwe 
werken;

 Personeelsinzet juist vanwege de coronacrisis instabiel is en het onzeker is hoe dit er komend jaar gaat 
uitzien;

 Onderbezetting niet altijd snel en goed in te vullen is, vanwege schaarste op de arbeidsmarkt;

Roept het college op:

● Te wachten met forse investeringen in de organisatie totdat de gemeente zich in rustiger en stabieler 
economisch vaarwater bevindt;

● In aanloop naar de begroting de raad te informeren over taakvelden/afdelingen waarin de druk het 
hoogst is ten aanzien van projecten en plannen, zoals met name woningbouw en duurzaamheid. En dat 
daarvoor investeringsvoorstellen mogen worden voorgelegd die duidelijk en met feiten onderbouwd 
zijn, waarbij opgemerkt wordt dat die voorstellen per definitie incidenteel zijn en gefaseerd door de 
raad kunnen worden geïmplementeerd.
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