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RAADSVERGADERING d.d. 8 juli 2021

Zaaknummer Z-21-154945
Voorstelnummer DOC-21-398427
Onderwerp Kadernota 2022
Agendapunt
Portefeuillehouder(s) Dirk Kuipers
Afdelingshoofd(en) Niels Ooijevaar

Besluit

De raad van de gemeente Medemblik,

gelezen het bijbehorend voorstel van het College van burgemeester en wethouders van Medemblik 
d.d. 8 juni 2021;

gelet op artikel 4 van de financiële verordening gemeente Medemblik;

overwegende dat de raad kaders en uitgangspunten vaststelt voor de nieuw op te stellen 
programmabegroting 2022 en meerjarenraming 2023-2025;

b e s l u i t

1. De Kadernota 2022 vast te stellen. 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik, gehouden 
op 8 juli 2021.

De griffier, De voorzitter,
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Ter besluitvorming

Onderwerp
Kadernota 2022.

Aanleiding
U gaf ons vorig jaar via een digitale uitvraag inzicht in uw strategische overwegingen en keuzes voor 
de uitwerking van de programmabegroting 2021-2024. In deze Kadernota bouwen wij voort op deze 
kaders en uitgangspunten, mede omdat de problematiek nog grotendeels hetzelfde is. Daarbij staat 
het uitgangspunt ‘een financieel gezonde en betaalbare gemeente’ voorop. 
De Kadernota is het moment in het jaar voor de gemeenteraad om het college duidelijke kaders 
mee te geven voor het opstellen van de begroting van het jaar erop. Deze Kadernota maakt keuzes 
en biedt inzicht in de strategische kaders en uitgangspunten voor de begroting, uitdrukkelijk met de 
kennis van dit moment. Het raadsbesluit over de Kadernota is het uitgangspunt voor het opstellen 
van de programmabegroting 2022 en meerjarenraming 2023-2025. 

Voorstel
1. De Kadernota 2022 vast te stellen. 

Beoogd resultaat
Vastgestelde kaders en uitgangspunten voor de programmabegroting 2022 en meerjarenraming 
2023-2025 die ertoe leiden dat Medemblik een financieel gezonde en betaalbare gemeente is, die in 
staat is met de verkregen inkomsten haar wettelijke taken en wettelijke verplichtingen uit te 
voeren én de door haar opgestelde maatschappelijke doelen te behalen. 

Argumenten 
1.1.De Kadernota bevat de kaders en uitgangspunten voor de begroting van het volgende jaar.

Voordat wij starten met het opstellen van de programmabegroting 2022 en meerjarenraming 2023-
2025 vragen wij de raad de kaders en uitgangspunten vast te stellen. Deze hanteren wij vervolgens 
bij het opstellen van de nieuwe begroting. De Kadernota geeft opdracht om met een voorstel te 
komen voor een sluitende meerjarenbegroting. Een financieel sterke, gezonde en betaalbare 
gemeente is daarbij een belangrijk uitgangspunt. 

1.2. De Kadernota is een belangrijk richtinggevend document in de planning- en control cyclus. 
De raad heeft een kaderstellende en controlerende rol. Ook ligt het budgetrecht bij de raad. 
Daarmee bepaalt de raad waaraan wij ons geld uitgeven. De Kadernota vormt hierbij een 
belangrijke basis. Op basis van de vastgestelde kaders komen wij met een begrotingsvoorstel voor 
het komende jaar.

1.3.
Vorig jaar zijn wij bij het opstellen van de Kadernota gestart met het experimenteren met 
rolduidelijkheid en verantwoordelijkheden van de raad, het college en de organisatie. Dit jaar gaf 
het presidium aan de opdracht tot het opstellen van de Kadernota, zonder uitvraag aan de fracties 
bij het college neer te leggen. Het college heeft de opdracht opgepakt met de voorwaarde dat bij 
de totstandkoming van de Kadernota 2023 een volgende stap met elkaar wordt gezet in het proces 
rondom rollen, taken en verantwoordelijkheden.
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Kanttekeningen
1.1. De financiële verordening bepaalt dat wij voor 1 juni de Kadernota aanbieden.
Wij hebben de termijn van 1 juni niet gehaald. In de Kadernota stellen wij kaders en 
uitgangspunten voor, voor de programmabegroting 2022 en meerjarenraming 2023-2025. De raad 
stelt deze vast. 

Financiën
N.v.t. 

Uitvoering/evaluatie
Met de kaders in de hand stellen wij de komende maanden een nieuwe begroting op. We bieden de 
raad dit voorstel in september aan. 

Communicatie
N.v.t. 

Bijlagen
1. Kadernota 2021 (DOC-21-398428)

Raadscommissie d.d. 24 juni 2021


