
AMENDEMENT

Onderwerp: Van 4 naar 5 maanden
Agendapunt: C.1 Vaststellen beleidsregels huisvesting buitenlandse werknemers
Ingediend door: S. Visser (CU)
Ondersteund door: A. Meester (BAMM)

De raad van de gemeente Medemblik, in de vergadering bijeen op 8 juli 2021;
Gelet op artikel 33 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden van de raad 
gemeente Medemblik 2019,

Constaterende dat:
 In de beleidsnota wordt gesteld dat de huisvesting maximaal 4 aaneengesloten maanden per jaar 

gebruikt mag worden voor buitenlandse werknemers van andere bedrijven; 

Overwegende dat: 
 De norm om 4 maanden per jaar ergens anders kunnen werken ons inziens een te starre norm is, die 

geen rekening houdt met de praktijk;
 De praktijk voor agrarisch werk namelijk bepaald wordt door ‘het weer’, dat een bepalende factor is; 
 Niet alleen in de agrarische sector, maar ook in andere sectoren, deze norm de flexibiliteit negatief 

beïnvloedt;
 Dit zowel voor werkgevers als werknemers niet gunstig is. Het geeft meer onrust en gesleep, wat juist 

niet de bedoeling is. 

Besluit het voorgestelde besluit als volgt te amenderen: 
 De beleidsregels huisvesting buitenlandse werknemers gemeente Medemblik vast te stellen met dien 

verstande dat de regel voor zowel short-stay als mid-stay bij agrarische bedrijven: 

“De huisvesting mag maximaal 4 aaneengesloten maanden per jaar gebruikt worden voor buitenlandse 
werknemers van andere bedrijven” 

wordt aangepast in:

De huisvesting mag maximaal 5 aaneengesloten maanden per jaar gebruikt worden voor buitenlandse 
werknemers van andere bedrijven. Verblijfsregister verplicht bij verblijf tot 4 maanden”. 

 De toelichting op het beleid hier op aanpassen.

Ingediend door: 

…………………………….
S. Visser
(ChristenUnie)

Ondersteund door: 

…………………………….
A. Meester 
(BAMM)
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