
MOTIE vreemd aan de orde van de dag
Onderwerp: “Allemaal meedoen” tegenprestatie naar vermogen
Agendapunt: D.1 Moties Vreemd aan de orde van de dag
Ingediend door: A. van Langen (VVD), T. Berlijn (Hart voor Medemblik), S. Visser (CU)

De raad van de gemeente Medemblik, in de vergadering bijeen op 22 december 2022;
gelet op artikel 34 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden van de raad 
gemeente Medemblik 2019,

Constaterende dat:
• WerkSaam Westfriesland de participatiewet uitvoert voor de gemeente Medemblik;
• De participatiewet iedereen wil laten meedoen en daarvoor de mogelijkheid geeft om 

bijstandsgerechtigden naar vermogen een tegenprestatie te laten leveren;
• Het college op vraag 4 van de op 10 oktober 2022 door de VVD gestelde raadsvragen (bijlage 1 bij deze 

motie) heeft geantwoord dat recente cijfers aangeven dat ongeveer 40 a 45% statushouders uitstroomt 
naar een betaalde baan en dat hieruit geconcludeerd kan worden dat een deel van de overige 
statushouders nog aangewezen zal zijn op een bijstandsuitkering;

• De verwachting is dat er in de toekomst steeds meer behoefte is aan vrijwilligers en/of mantelzorgers. 

Overwegende dat:
• Wij willen inzetten op een meer actieve benadering richting alle bijstandsgerechtigden;
• Iedere vorm van participatie als het gaat om vrijwilligerswerk gestimuleerd zou moeten te worden;
• Een tegenprestatie naar vermogen in het traject van de bijstandsgerechtigden helpt om een sociaal 

netwerk, arbeidsritme en regelmaat te behouden, waarmee de kansen op de arbeidsmarkt worden 
vergroot en deze aanpak zelfs kan leiden tot een duurzame uitstroom vanuit de bijstandsgerechtigden;

• Een tegenprestatie naar vermogen kan helpen bijdragen aan de volgende factoren: betere kwaliteit 
van leven, zelfverzekerdheid, sociaal contact, maatschappelijke waardering en diverse leereffecten;

• Een tegenprestatie naar vermogen kan bijdragen aan de mogelijkheden van vrijwilligersorganisaties;
• De gemeente Rotterdam, na invoering van de tegenprestatie na vermogen, in een periode van ongeveer 

4 jaar met een berekening van kosten en baten tot een positief saldo van € 2,7 miljoen is gekomen, 
nog los van de winst op welzijn (zie bijlage 2 bij deze motie);

• Hiermee dus een kostenbesparing kan worden gerealiseerd in het Sociaal Domein die gepaard gaat met 
een kwaliteitsverbetering.

Verzoekt het college:
• Om in het AB van WerkSaam het verzoek neer te leggen te onderzoeken op welke manier in onze regio 

invulling kan worden gegeven aan de tegenprestatie naar vermogen;
• Zo mogelijk in overleg met WerkSaam een pilot te organiseren met lokale/regionale organisaties om 

uitvoering te geven aan de tegenprestatie naar vermogen;
• Voor het zomerreces met een voorstel naar de raad te komen, wat dan in de begroting voor 2024 kan 

worden meegenomen, of terug te koppelen wat er nodig is om met een voorstel te komen;
• Deze motie onder de aandacht te brengen bij de andere Westfriese gemeenteraden.

Ingediend door: 

……………………………. ……………………………. …………………………
A. van Langen T. Berlijn S. Visser 
(VVD) (Hart voor Medemblik) (CU)
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