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ACTIELIJST PRESIDIUM VOOR VERGADERING van 13 april 2023 (mutaties en wijzigingsvoorstellen in rood). 
Nr. Actie Afspraak 

d.d.
Actie door: Toelichting/termijnafspraa

53. Kan griffie-informatie overzichtelijker en 
beter terugvindbaar worden aangeboden
(ook: griffiemail, uitnodigingen daarin, etc.)

18.01.2016

18.03.2019

Griffier Voorstel: schrappen indien 
ontwerp-rvs is geagendeerd 
in presidium 13.4.23

154. Aanbieden regionale amendementen/moties; 
kan dat op een andere manier dan via de 
griffiemail?

08.10.2020 Griffie Geen termijn gesteld

165. Lijn voor aantal woordvoerders in de 
commissie bij het onderwerp “actieve 
informatie”

15.02.2021 Griffier Geen termijn gesteld

184. Presentatie resultaten project Opdracht 
Kaders en uitgangspunten raad, college, 
griffie en organisatie

20.12.2021 Driehoek Planning: mei 2023.

191 
b. 

Werkgroep integriteit. 04.04.2022 Presidium Na integriteitstraining 
samenstelling bespreken. 
Voorstel wordt gekoppeld 
aan proces tot toetsing 
gentle agreement en 
gedragscode.Wordt in 
presidium mei verwacht.

203. Vervolg projectentour. 22.09.2022 Secretaris Na zomerreces 2023 
(september).

205. Uitvoering besluit (optie c.) sanering 
motielijst/toezeggingenlijst.

22.09.2022
12.12.2022

Driehoek Voorstel: schrappen indien 
onderwerp is geagendeerd in 
presidium 13.4.23

216. Kaderstellend traject voor:
- Omgevingsvisie 2040

12.12.22 Driehoek Omgevingsvisie: Geen 
termijn gesteld; dient wel 
ingepland te worden voordat 
finaal voorstel wordt 
aangeboden aan de raad.

221. Vervolg debattraining; 
- document leveren, waardoor degenen 

die de eerste training hebben gemist 
“op vlieghoogte” kunnen worden 
gebracht voor de 2e bijeenkomst (5 
juni)

06.02.23 Griffie Vóór 5 juni.

222. Informatie nieuwjaarsreceptie 2024. 06.02.23 Burgemeest
er

Q4 2023.

223. Kwaliteit raadsvoorstellen 06.02.23 Burgemeest
er/
secretaris

Toetsing aantal 
raadsvoorstellen; resultaten 
worden teruggekoppeld naar 
het presidium; dit kan voor 
het zomerreces geagendeerd 
worden.

224. Planning jaarlijkse klankbordgesprekken met 
burgemeester

PM presidium PM

225. Spoorboekje begroting 2024 PM Griffie Juni 2023; resultaten 
evaluatie (presidium 16.1) 
en themabijeenkomst 
presidium (27.2) hierin 
verwerken. 
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226. Voorafgaande aan themabijeenkomst 
Kadernota bijeenkomst met inwoners 
organiseren zodat raad kennis kan nemen 
van initiatieven die onder 
inwoners/organisaties leven.

Presidium 
07.02.2022

Griffie Afhankelijk van 
themabijeenkomst presidium 
27.2 in presidium maart 2023 
agenderen.
Integreren in voorstel voor 
P&C 2024.

227. Vergaderschema 2024 jaarlijks Griffie Presidium 03.07.22
228. Overleg GS/GR over vraag of/wanneer 

informatiebijeenkomsten (en 
themabijeenkomsten) nuttig en nodig zijn, 
mede om te de vergaderdrukte voor 
raadsleden behapbaar te houden

Geen 
termijn

Secretaris/g
riffier

Streven: april 2023.

229. Voorzittersbijeenkomsten, (voor (plvv) 
cie.voorzitters en voorzitter raad; doel: 
klankborden + eenheid van voorzitten)

min. 1x per 
jaar

Griffie Inplannen in rustige tijd

230. Voorstellen ontwikkelen over de 
veranderingen voor het kadernotatraject in 
2024. Ook wordt daar de rol van de 
Auditcommissie in betrokken. Deze 
voorstellen worden aan het presidium 
voorgelegd.

Q4 2023 Griffie 
i.s.m. 
organisatie; 
advies 
driehoek

Geen opmerkingen

231. Tijdige actie vanuit organisatie bij vragen of 
verzoeken inwoners c.q. als dat is toegezegd

Geen 
termijn 
afgesproken

GS


