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31 Raad 09-10-2014 - C.2. 
Gemeenschappelijke 
Regeling WerkSaam 
Westfriesland (IVR-14-
02664)Een erratumblad 
is toegevoegd (03), 
waarin de wijzigingen 
van document 01. 
Gemeenschappelijke 
Regeling WerkSaam 
naar document 01b.  
zijn toegelicht. 
Document 01 komt 
daarmee te vervallen. 
 

WerkSaam 
Westfriesland (IVR-14-
02843) 

Kandidaten voor te dragen voor 
benoeming tot vertegenwoordiger 
van de gemeente Medemblik in de 
rol van lid en plaatsvervangend lid in 
het Algemeen Bestuur van de 
Gemeenschappelijke Regeling 
WerkSaam.NB: actie ligt niet bij 
college maar bij 
raad/griffie.Voorstel tot wijziging 
GR WerkSaam (i.v.m. wijziging WGR) 
wordt afgewacht. Via presidium rvs 
m.b.t. afvaardiging voorleggen. 
Komt in presidium september aan de 
orde. 

 13-11-2014  Is aan de raad  
Deze hoort niet op de 
toezeggingenlijst thuis.  
De toezegging was een oproep aan 
de fractievoorzitters. 
 

Actie ligt niet bij 
college maar bij 
raad/griffie. 
Aanhouden. 

40 Raad 13-11-2014 - C.1. 
6e wijziging Algemene 
plaatselijke verordening 
(IVR-14-02711) 
 

Aanpassing APV (IVR-14-
02711) Vereenvoudigde 
APV 

Draagt het college op: In de loop van 
2015 te komen met een voorstel aan 
de raad tot een (verder) 
gedereguleerde APV. 

F. Streng 23-12-2014  4e kwartaal 2015 
 

Aanhouden. 

58 Raad 11-06-2015 - C.2. 
jaarrekeningen 2014, 
begrotingen 2016 
gemeenschappelijke 
regelingen en 
gewijzigde begroting 
2015 GGD (IVR-15-
03286) 

Welke SMART 
prestatieafspraken op 
het niveau van de 
gemeente zijn gemaakt 
met de Veiligheidsregio; 
hoe de raad inzicht 
wordt geboden in de 
mogelijke inhoudelijke, 

 J. Tigges 10-09-2015  Prestatieafspraken zijn 
vastgelegd in het meerjarenbeleid. 
Dit zijn afspraken op NHN niveau. 
Inzicht in de deze prestaties op 
gemeentelijk niveau worden 
aangeboden middels een 
bestuursmanagementsrapportage. 
(burap) 

Afvoeren. Indien 
gewenst kunnen 
raadsleden 
raadsinstrumente
n inzetten voor 
nadere 
informatie. 
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 bestuurlijke en 
financiële risico’s van 
de met het bestuur van 
de Veiligheidsregio 
gemaakte afspraken; 
hoe en met welke 
frequentie hierover 
rapportage aan de 
gemeenteraad 
plaatsvindt. 

Burap wordt halfjaarlijks 
aangeboden aan de raad. 
Naast deze buraps wordt begroting, 
jaarrekening en (meerjaren)beleid 
ter zienswijze aangeboden aan de 
raad. 
 

61 Raad 02-07-2015 - E.1.f. 
Stemmen over 
amendementen, 
Kaderbrief en moties 
 

Kaderbrief: 
personeelskosten 

Verzoekt het college eind augustus 
te komen met een notitie waarin 
wordt teruggekoppeld over de 
afgelopen taakstellingen en inzicht 
wordt gegeven in het voorgestelde 
nieuwe beleid, zodat de raad tijdig 
het beleid kan sturen voor het 
opstellen van de begroting. 

 10-09-2015  motie is uitgevoerd, 
Griffie svp afvoeren van lijst 
 

Afvoeren; 
discussie hierover 
kan worden 
gevoerd i.k.v. 
raadsvoorstel 
ontwikkeling 
organisatie. 

63 Raad 02-07-2015 - E.1.f. 
Stemmen over 
amendementen, 
Kaderbrief en moties 
 

Kaderbrief: 
ondernemersfonds 

Verzoekt het college:- het instellen 
van een ondernemersfonds voor te 
bereiden met als doel te starten in 
2016;- het ondernemersfonds te 
financieren met tenminste € 30.000 
en de financiering daaruit in de 
ontwikkeling van de Lokale 
Economische Agenda mee te 
nemen;- te streven naar het 
uitbreiden van het fonds met 
bestaande budgetten en middelen 
op de begroting en nadrukkelijk 
onderzoek te doen naar de 

 10-09-2015  Is meegenomen in de 
programmabegroting 2016 
 

Afvoeren; 
discussie hierover 
kan worden 
gevoerd bij het 
rvs over de 
begroting 2016. 
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mogelijkheden in aanloop naar de 
begroting voor 2016;- in overleg met 
de OFM de deelgebieden ofwel de 
investeringszones nader te bepalen;- 
de structuur en de organisatie van 
het ondernemersfonds met de OFM 
te regelen in het eerste kwartaal 
van 2016;- het ondernemersfonds na 
twee jaar te evalueren op basis 
waarvan besloten wordt over een 
eventueel vervolg van het 
Ondernemersfonds. 

 


