
 

Beantwoording vragen uit de oriënterende commissies 
 

Nummer BR-15-00251  

Zaaknummer Z-15-50123  

Naam raadslid K. Nederhoff 

Fractie VVD 

Onderwerp Vraag uit de orienterende cie. B&M 15.10.2015, ag.pt. 7: Organisatie 

ontwikkeling en de kosten; Reiskosten personeel 

Datum waarop de vraag is 

gesteld 

15 oktober 2015 

Beantwoording uiterlijk woensdag 15:00 uur, voorafgaand aan de meningvormende commissie. 

Portefeuillehouder Naam portefeuillehouder(s) 

Afdeling Naam afdeling(en) 

 

 

1.  De reiskostenvergoeding voor personeel ligt hoger dan de CAO (is bovenmatig). Hoe ziet 

dit er uit? Om welke bedragen gaat het? 

antwoord  De afgelopen jaren, is per jaar, uitgegeven aan woon-werkvergoeding: 

2011     € 210.856,13 

2012     € 194.163,73 

2013     € 186.980,90 

2014     € 180.402,54 (lagere uitgaven in verband met uitdiensttreding medewerkers die 
naar DeSom zijn gegaan èn het besluit in overleg met het GO dat nieuwe medewerkers 
geen recht hebben op woon-werkvergoeding, waardoor het bedrag dat uitgegeven wordt 
aan woon-werkverkeer lager is.  

2015     € 144.133,87 (berekend op de werkelijke situatie nu en zal niet erg afwijken)  
<- dit bedrag is lager doordat medewerkers naar WerkSaam en de Veiligheidsregio zijn 
gegaan en met het GO is afgesproken dat nieuwe medewerkers niet in aanmerking 
komen voor een woon-werkvergoeding. 

De vergoeding woon-werkverkeer wordt apart begroot en komt niet uit de reserve 
personeel. 

 

 


