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 ADVIES 

 

1. Kennis te nemen van de inhoud van het rapport ‘Tussenevaluatie Resultaatgestuurd Werken’ en de 

conceptdocumenten van de doorontwikkeling.  

2. In gesprek gaan over bovengenoemde documenten en het vervolgproces.  

3. In gesprek gaan over het gelijktijdig informeren van de 7 Westfriese gemeenteraden door middel van 

het versturen van een raadsinformatiebrief na het Madivosa van oktober in week 42 en benodigde 

bijlagen. Hiervoor is het nodig om een keuze te maken om het volledige evaluatierapport of een 

aangepaste bijlage te versturen aan de raden.  

4. Opdracht te geven aan het regionale afdelingshoofdenoverleg om uitvoering te geven aan de 

ontwikkelagenda (bijlage 2) en hiervoor een plan van aanpak op te stellen, rekening houdend met de 

benodigde capaciteit. 

 

 TOELICHTING 

 

1. Inleiding 

De Westfriese gemeenten zijn per 1 januari 2020 overgestapt naar een nieuwe werkwijze voor de 

Jeugdhulp en Wmo: Resultaatgestuurd Werken (RGW). Afgelopen 2020 was het overgangsjaar. 

In het derde kwartaal van het overgangsjaar is de regio begonnen met het uitvoeren van een 

tussenevaluatie van deze nieuwe werkwijze. Deze evaluatie is in het voorjaar van 2021 afgerond. 

Deze tussenevaluatie is geen evaluatie om de effectiviteit van het stelsel te beoordelen, maar om 

de knelpunten in de uitvoering en onvolkomenheden (averechtse prikkels) van het stelsel in beeld 

te brengen. Het evaluatierapport geeft inzicht in de verbeterpunten en daaruit volgt een advies 

hoe deze verbeterpunten gerealiseerd kunnen worden. Het opvolgen van de aanbevelingen 

vergroot de kans dat het RGW naar een hoger niveau getild wordt. 

 

2. Belang van regionale aanpak 

De zeven gemeenten in Westfriesland werken samen met gecontracteerde zorgpartners in de 

regio. Hierbij staat het resultaat dat de inwoner wil behalen centraal. Wij willen de best passende 

zorg bieden aan onze inwoners en leggen daarom de afspraken en doelen vast in één plan. 

 

3. Pact van Westfriesland 7.1 

  DATUM 2 september 2021  

STELLER Mohamed El Feddali  AAN Bestuurlijk overleg Madivosa 

TELEFOON  BIJLAGEN 5 bijlagen  

    

    

ONDERWERP 4. Uitkomsten tussenevaluatie RGW DOSSIERHOUDERS M. van der Ven, D. Luyckx, 

D. Kuipers en W. Bijman 

STRATEGISCHE 

AGENDA 

Pact thema 

                Pact   

    Uitvoeringsagenda 

 

Ja, Resultaatgestuurd Werken   

  AMBTELIJKE 

OPDRACHTGEVER 

 



- 

 

4. Toelichting advies 

1. Deze tussenevaluatie geeft inzicht in de verbeterpunten en daaruit volgt een advies hoe deze 

verbeterpunten gerealiseerd kunnen worden. 

2. Het opvolgen van de aanbevelingen vergroot de kans dat het RGW naar een hoger niveau 

getild wordt. In bijlagen 2 is de ontwikkelagenda bijgevoegd, waar per verbeterpunt een 

advies wordt aangedragen om het RGW te optimaliseren.  

3. De wens van de gemeenteraden is dat zij geïnformeerd worden over de uitkomsten van de 

tussenevaluatie. Het advies is om de gemeenteraden op hetzelfde moment, dezelfde 

informatie te verschaffen. Op 7 oktober tijdens het volgende Madivosa wordt de 

raadsinformatiebrief besproken met de benodigde bijlagen.  

4. Voor het uitvoeren van de aanbevelingen is een ontwikkelagenda opgesteld. Deze 

ontwikkelagenda wordt verder uitgewerkt in een plan van aanpak (SMART geformuleerd), 

opgesteld door de afdelingshoofden met een regionale beleidsgroep.  

5. Alle aanbevelingen zijn min of meer aan elkaar verbonden. Wij moeten voorkomen dat er een 

waterbedeffect ontstaat: een ongewenste toestand die op een bepaald onderdeel 

tegengegaan wordt, maar elders opnieuw opduikt. Daarom is het belangrijk dat de integraliteit 

wordt gewaarborgd. Dit kan door een algemene projectleider aan te stellen, voor gemiddeld 

16 uur. Hij/zij kan de voortgang en de integraliteit bewaken.   

 

5. Financiën 

Niet van toepassing. 

 

Vervolgstappen in proces. 

 

Bestuurlijke besluitvorming 

Colleges.   

 

Regionale Raadsledenbijeenkomst 

Wordt dit onderwerp besproken tijdens een regionale raadsledenbijeenkomst?  

Nee. 

 

Communicatie 

Voor het opstellen van de raadsinformatie wordt een communicatieadviseur bij betrokken.  

 

 

 

 

 

 

 


