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Advies:  

U wordt voorgesteld om: 

kennis te nemen van de mededelingen en gelegenheid voor informatie-uitwisseling over actuele 

ontwikkelingen op diverse dossiers 

 

 

 

Inkoop Sociaal Domein (Bijman, Kuipers, Luyckx, Van der Ven) 

 

Zie agenda 

 

Maatschappelijke Opvang / Beschermd Wonen / Verwarde personen (Al Mobayed, Tesselaar) 

 

Reserves MO/VB/OGGz en BW 

 

Migratie (vergunninghouders, werk/participatie, zorg)      (Al Mobayed, Tesselaar) 

 

 

Bovenregionale (specialistische) Jeugdhulp (Kuipers, Groot, Van der Ven) 

Veilig Thuis  

 

Jeugdzorg Plus, Horizon 

 

Doorontwikkeling Transferium 

 

Verwijsindex  

 

Transformatieplan West-Friesland 2018-2021 

Om de vernieuwingen van het jeugdhulpstelsel een extra impuls te geven, is gezamenlijk door 

gemeenten en het Rijk in 2018 een Transformatiefonds opgericht. In totaal gaat het om een bedrag van 

€ 108 miljoen waarvan € 54 miljoen door gemeenten ter beschikking is gesteld en € 54 miljoen door het 
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Rijk. Om voor een transformatiebudget in aanmerking te komen, moest elke jeugdzorgregio eind vorig 

jaar een transformatieplan indienen. 

 

Op basis van het Transformatieplan West-Friesland 2018-2021 ontvangt onze regio gedurende de drie 

jaar, jaarlijks  € 450.368. Over de drie jaar dus in totaal € 1.351.104,--. De besteding van de budgetten 

is niet aan het kalenderjaar verbonden en mag worden doorgeschoven. 

 

De inzet van de transformatiemiddelen moet bijdragen aan de doelstelling van het nationale 

“Actieprogramma zorg voor de Jeugd”.  

In dit programma zijn de volgende actieplannen opgenomen: 

1. Betere toegang tot jeugdhulp voor kinderen en gezinnen; 

2. Meer kinderen zo thuis mogelijk laten opgroeien; 

3. Alle kinderen de kans bieden zich te ontwikkelen; 

4. Kwetsbare jongeren beter op weg helpen zelfstandig te worden; 

5. Jeugdigen beter beschermen as hun ontwikkeling gevaar loopt; 

6. Investeren in vakmanschap 

 

De middelen mogen niet worden ingezet ter dekking van de huidige tekorten op het jeugdhulpbudget.  

De visie, ambities en uitgangspunten voor de transformatie in de jeugdzorgregio West-Friesland zijn 

opgenomen in de Regionale visie Zorg voor de Jeugd (2013) en het regionale Beleidskader Zorg voor 

jeugd 2014-2018.  

In West-Friesland is (nog) geen concreet plan met innovatieprojecten beschikbaar. 

In het transformatieplan West-Friesland 2018-2020 zijn de transformatiebewegingen in West-Friesland 

zichtbaar gemaakt op basis van: 

- De bovenregionale “Transformatie- en Uitvoeringsagenda specialistische jeugdhulp Noord-

Holland Noord”; 

- Het regionale “Uitvoeringskader inkoop Sociaal Domein West-Friesland 2019-2021”. 

 

Daarbij is verder aangegeven dat in West-Friesland de focus op het gebied van de innovatie en 

transformatie ligt op: 

a. Invoering nieuwe inkoopsystematiek met zorgarrangementen; 

b. Innovatie jeugdzorgplus en hoog specialistische jeugdhulp; 

c. Verbinding tussen onderwijs en zorg.  

 

Uitwerking 

De utiwerking van het transformatieplan wordt opgenomen in de Regionale Agenda Madivosa. 

- Bestuurlijke opdrachtgevers zijn: Marjon van der Ven, Lydia Groot en Dirk Kuipers. 

- Ambtelijke opdrachtgever: Ruud Luiks van de gemeente Opmeer; 

- Ambtelijke trekker Marja Oud, regiomedewerker/regiocoördinator Westfriesland. 

 

In het transformatieplan zijn veel intenties opgenomen en er moet nog veel worden uitgewerkt. Aan de 

toekenning van de middelen s daarom de voorwaarde verbonden om het transformatieplan nader uit te 

werken met acties, doelen en resultaten..   

 

In maart 2019  in het bestuurlijk regionaal inkoopoverleg gesproken over inzet van een deel van deze 

middelen voor de implementatie van het resultaatgericht werken. 

Onderdelen van deze implementatie kunnen worden toegeschreven naar één van de zes actieplannen uit 

het “Actieprogramma zorg voor de Jeugd” zodat er transformatiegeld voor kan worden ingezet. Verdere 

uitwerking van dit onderdeel heeft nog geen plaats kunnen vinden. Als reden kan worden aangegeven 

de inzet van regionale uren voor de procesbegeleiding Bovenregionale Specialistische Jeugdhulp, de 

samenwerking met regio Alkmaar en Kop van Noord-Holland. (Beide regio’s dragen bij in de financiering 

van deze inzet.) 

 



De huidige regionale formatie biedt te weinig ruimte om de uitwerking van het transformatieplan goed 

op te kunnen zetten. Daarnaast dient er een nieuw regionale Beleidskader Zorg voor jeugd 2019-2022 

te worden opgesteld. 

In het regionale afdelingshoofdenoverleg Madivosa van 11-6-19 is daarom afgesproken externe 

capaciteit in te huren voor het opstellen van een project- of programmastructuur, een plan van aanpak 

en uitwerking transformatieplan in acties, doelen en resultaten.  

Aan deze opdracht wordt dan tevens het opstellen van een nieuwe regionale beleidskader 2019-2022  

gekoppeld. De kosten van externe inhuur worden gedekt uit het transformatiebudget en uit de 

inkomsten van de overige 11 gemeenten voor de inzet van onze  regionale uren voor de 

procesbegeleiding Bovenregionale Specialistische Jeugdhulp.  

 

Regionale Samenwerking (toezicht, jeugd, wmo)   (Groot, Kuipers, Van der Ven) 

Samenwerking huisartsen WF 

 

Geweld hoort nergens thuis 

De ministeries van Justitie en Veiligheid en van Volksgezondheid, Welzijn en Sport hebben samen met 

de Vereniging van Nederlandse Gemeenten in april 2018 het meerjarenprogramma ‘Geweld hoort 

nergens thuis’ gepresenteerd. Alle centrumgemeenten hebben in dit kader vanuit het rijk financiële 

middelen ontvangen om een regionaal projectleider Geweld hoort nergens thuis aan te stellen voor 

Alkmaar en West-Friesland is dat Roos de Groen. Het programma loopt van 2019 tot de zomer van 

2021.  

De ambitie van het programma is:  

 

‘‘Huiselijk geweld en kindermishandeling terug te dringen, de schade van geweld te beperkten en 

de cirkel van geweld, de overdracht van generatie op generatie, duurzaam te doorbreken’. 

 

Op 1 juli vond de startbijeenkomst van het programma Geweld hoort nergens thuis voor Noord-Holland 

Noord plaats in de Alpha in Schagen. 120 professionals bepaalden samen de speerpunten voor de 

komende jaren.  Aan deze speerpunten worden lokale actieplannen verbonden.  

Denken naar Doen 

Onderdeel van het programma is de projectenpool Van denken naar doen. Van denken naar doen is een 

pot geld dat gebruikt kan worden voor het oplossen van knelpunten uit de dagelijkse praktijk door het 

opzetten van projecten. Het moet helpen om plannen van het papier naar de praktijk te trekken. De 

projectleiders van de Kop van Noord-Holland en Alkmaar/West Friesland hebben een ronde gemaakt bij 

de verschillende gemeente en hier zijn de volgende voorstellen uit voortgekomen. Gedurende de looptijd 

van het programma wordt de projectenpool twee maal per jaar opengesteld.  

De aangevraagde projecten voor het najaar van 2019 in Noord Holland Noord zijn:  

1. Implementatie risico gestuurde zorg bij netwerkpartners als aanvulling op de MDA++ 

methodiek 

2. Recidiveonderzoek  

3. Pilot betere samenwerking bij tijdelijk huisverbod 

4. MDA ++ opzetten 

5. Landelijk online platform voor traumabehandelaren in de opvang 

Meer informatie over het programma kan je vinden in de notitie: geweld hoort nergens thuis en meer 

informatie over de projectenpoll Van denken naar doen in de notitie projectenpool van denken naar 

doen. Zijn er nog vragen? Neem gerust contact op met Roos de Groen via: rdegroen@alkmaar.nl of via: 

06 380 804 01. Na de zomer komt Roos toelichting geven in het Madivosa. 

 

Uitnodiging Werkbezoek Denemarken 

Vorig jaar zijn de directeuren van de gemeentelijke afdelingen voor jeugd en gezin uit Mid Jutland, 

vertegenwoordigd in de ‘children and culture association’, op werkbezoek geweest bij de gemeenten 

Alkmaar en Hoorn. Dit najaar organiseren zij in samenwerking met het Nederlands Jeugdinstituut een 

tegenbezoek voor de gemeenten uit de drie jeugdzorgregio’s Noord-Holland Noord. Er zijn veel 

mailto:rdegroen@alkmaar.nl


aanknopingspunten om bij de Deense gemeenten te gaan kijken hoe zij sturen op preventie en passende 

zorg, in een werkelijkheid waarbij budgetten ook onder druk staan. De Deense gemeenten zetten in op 

preventieve maatregelen en laten zien dat de transformatie langzamerhand zijn vruchten afwerpt in het 

terugdringen van het aantal jeugdigen dat uit huis geplaatst wordt. 

Het werkbezoek is van maandag 23 september tot en met woensdag 25 september 2019 en is bedoeld 

voor wethouders en ambtenaren met jeugdhulp in hun portefeuille. Meer informatie over het 

werkbezoek is te vinden in de uitnodiging. Zie 9b. 

 

Armoede en Participatie  (Groot, Kuipers, Al Mobayed) 

 

Doelgroepenvervoer (Te Grotenhuis, Bashara) 

 

Passend onderwijs (Kuipers, Bashara) 

 

 

Kunst en Culturele Voorzieningen  (Fit, Te Grotenhuis) 

 

 

Ouderenbeleid (Luyckx, Al Mobayed) 

 

 

Overig 

 

Regionaal Platform Arbeidsmarkt (Al Mobayed, Te Grotenhuis) 

 

Werkgroep Jeugd, Alcohol en Drugs (Fit, Van der Ven) 

 

DB GGD (Bijman, Van der Ven) 

 

Regionale raadsledenbijeenkomsten 2019 

In 2019 zijn nog twee bijeenkomsten gepland: 25 september en 20 november. Zoals bekend wordt de 

agenda van deze bijeenkomsten vastgesteld door de Westfriese Samenwerkings Driehoek, waarin ook de 

voorzitters van VVRE en Madivosa zitting hebben. De te behandelen onderwerpen worden aangedragen 

door VVRE en Madivosa. In principe gaat het dan om onderwerpen waarover de afzonderlijke raden in 

een later stadium nog zullen moeten besluiten. 

Aan de leden van VVRE en Madivosa is de vraag welke onderwerpen geschikt zijn voor een regionale 

raadsledenbijeenkomst. En vervolgens, welke onderwerpen kunnen worden aangemeld voor de 

bijeenkomsten in september en november.  

 

Vervolg themabijeenkomst ‘Informatieuitwisseling stads- en gebiedsteams’ 7 maart 2019 


