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Afdeling

Inleiding
In instellingen voor mensen die hulp/zorg nodig hebben, zijn ook ‘s nachts gespecialiseerde

hulpverleners aanwezig. Hierdoor kan ook dan de juiste kwalitatieve zorg/ hulp direct worden
ingezet.

Wij hebben gehoord dat Horizon beveiligers, aan wie weliswaar een pedagogische cursus wordt
gegeven, ‘s nachts in gaat zetten. Het gaat hier om een kwetsbare doelgroep: jeugdigen met
complexe problemen, die juist hoog kwalitatieve hulp nodig hebben, ook in de nacht als dat nodig
is.

1. Hoe is het nu daadwerkelijk bij Horizon geregeld? Is er een nachtdienst en zo ja bestaat
deze uit gediplomeerde, gespecialiseerde deskundigen of gaat het uitsluitend om
beveiligers, die een pedagogische cursus hebben gevolgd?

antwoord Horizon biedt al jaren aan een groot aantal jeugdigen door het land verblijf en
behandeling binnen de gesloten jeugdzorg (hierna te noemen JeugdzorgPlus). In de
JeugdzorgPlus is de reguliere werkwijze om ’s nachts, als de kamerdeuren dicht zijn, te
werken met beveiliging. Deze werkwijze wordt ingezet bij zowel Horizon als bij
collega’s in de rest van het land, zoals Transferium van Parlan. Horizon werkt ook op
Antonius met beveiligers met pedagogische taken en een inhoudelijke achterwacht (ook
’s nachts). Dit om jongeren ’s nachts te woord te kunnen staan en gerust te kunnen
stellen. Indien de beveiligers met pedagogische taken (geselecteerd op aanvullende
werkervaring in het maken van contact met jongeren / cliénten) in een situatie komen
die meer specifieke zorg vraagt, kunnen zij assistentie oproepen die indien nodig ook op
locatie komt.

2. Wat houdt die cursus in en acht u dat voldoende voor de doelgroep?

Antwoord De beveiligers worden hetzelfde opgeleid als de pedagogisch medewerkers die binnen
Antonius gaan werken. Ze krijgen een opleiding in de methodiek JouwZorg, JIM training,
MijnPad en een training in veilig fysiek ingrijpen. Daarnaast wordt er intervisie gegeven



Antwoord

Antwoord

en een half jaar coaching. Deze onderdelen sluiten goed aan bij de behoeften van de
doelgroep.

Ook in de nacht, misschien wel juist in de nacht, kan er behoefte zijn aan adequate,
goede zorg. Indien er alleen beveiligers aanwezig zijn, bent u dan met ons van mening,
dat de vereiste en goed gekwalificeerde zorg ‘s nachts niet gegarandeerd is? Zo ja,
waarom is dat wel het geval?

's nachts is er behoefte aan personeel dat de jeugdige te woord kan staan, gerust kan
stellen en indien nodig een situatie kan stabiliseren. Wanneer de situatie om verdere
interventie vraagt is er specialistische assistentie op afroepbasis beschikbaar voor
consultatie of komt indien nodig naar de locatie.

Kent u de reden waarom Horizon hiervoor gekozen heeft en zo ja wat is die reden?
Indien het in Zuid-Holland werkt, waarom zou dat ook hier werken? Is de doelgroep
identiek en hoe is dat gemeten?

Zie beantwoording vraag 1, de werkwijze is een landelijke werkwijze die door iedere
JeugdzorgPlus aanbieder op deze manier wordt uitgevoerd.

De jeugdigen in JeugdzorgPlus zijn niet te classificeren tot één groep, het is een diverse
groep jongeren. Wij gaan uit van landelijke gegevens die daarover bekend zijn via de
jeugdzorgplusmonitor. De doelgroep in Noord Holland verschilde in 2017 niet van het
landelijk gemiddelde qua problematiek, behalve dat er minder sprake was van
problemen op het gebied van lichamelijke gezondheid.

Daarnaast werkt Horizon op verschillende plekken landelijk, en hebben zij dus al
ervaring met jongeren uit Noord Holland die een beroep doen op JeugdzorgPlus.

De (wettelijke) criteria voor plaatsing in jeugdzorgplus zijn in Noord Holland niet anders
dan in de rest van het land. Ook alleen op basis daarvan zou het niet mogelijk moeten
zijn dat de doelgroep fundamenteel verschilt.



