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ADVIES

U wordt voorgesteld om:
1. Kennis te nemen van de aanvulling op het eerdere voorstel Madivosa in de vorm van
praktische voorbeelden van de uitvoering
2. In te stemmen met het werkplan 2021-2022
3. Een financiéle bijdrage toe te kennen van € 68.300,- voor de tweede helft van 2021 en het
gehele jaar 2022.

TOELICHTING
1. Inleiding
Op 3 juni 2021 heeft u in het Madivosa gesproken over het werkplan Jeugdhulp 2021-2022.
Hierin is aangegeven hoe de samenwerking tussen de huisartsen en gemeenten (zijnde de
wijkteams en de beleidsafdelingen) in de tweede helft van 2021 en het jaar 2022 verder
geintensiveerd wordt. Het convenant Jeugdhulp - Huisartsen geldt daarbij als basis en de
evaluatie over 2020 geeft richting aan de insteek voor 2021-2022. In het Madivosa is de wens
uitgesproken om concreter in beeld te krijgen hoe de inzet vanuit de WFHO/Zorgkoepel eruit zou
kunnen zien en wat dat concreet op zou kunnen leveren in de samenwerking tussen huisartsen en
gemeenten.

2. Belang van regionale aanpak

De regio Westfriesland heeft de jeugdhulp gezamenlijk ingekocht dus regionale afspraken over de
samenwerking met de verwijzers is wenselijk. De huisartsenorganisatie is bovendien ook
Westfries georganiseerd.

3. Pact van Westfriesland 7.1
Het betreft geen project uit het Pact van Westfriesland.

4. Toelichting advies

1. Op verzoek van de wethouders is bijgevoegd een nadere concretisering van de inzet. Hierin is
te zien hoe de inzet van gemeenten en de WFHO/Zorgkoepel zou kunnen zijn, welk proces
daarin helpend kan zijn en wat dat voor resultaat op zou kunnen leveren. Dit is aan de hand
van voorbeelden gedaan, want we willen juist de ruimte laten om de gemeenten en lokale



huisartsen daarin zelf besluiten te laten nemen, op basis van de eigen
(samenwerkings)behoeften.

2. Het doel van het voorstel is dat de huisartsen en wijkteams goed samenwerken in belang van
de jeugdige, zowel qua beleid als de uitvoering. Het optimaliseren van deze samenwerking
levert winst op in de kwaliteit van zorg, van (samen)werken, in gezondheidswinst en draagt
bij aan betaalbare zorg.

Dat samenwerken tussen huisartsen en gemeenten zinvol is en nog beter kan, staat niet ter
discussie. Bij de in het werkplan voorgestelde nieuwe insteek wordt aangesloten op de vragen
en behoeften die leven in het werkveld.
De doelstellingen voor het werkplan jeugdhulp 2021-2022 zijn daarom compacter en
concreter. De doelstellingen zijn:
e Organiseren van een structurele vorm van samenwerking tussen het wijkteam en
huisartsenpraktijken in iedere gemeente.
e Het ontwikkelen en implementeren van tools die structurele vormen van
samenwerking faciliteren, verder brengen en onderhouden.
e Opstellen van een toekomstbestendige werkwijze t.b.v. jeugdhulp

3. Om uitvoering te geven aan de activiteiten in de tweede helft van 2021 en het gehele jaar
2022 is een financiéle bijdrage van € 82.627,- nodig. De Zorgkoepel levert een eigen bijdrage
van € 14.327,- en aan de gemeenten wordt een bijdrage gevraagd van € 68.300,-

5. Financién
In onderstaande tabel is aangegeven welk bedrag aan de gemeenten wordt gevraagd in de
tweede helft van 2021 en het gehele jaar 2022:

Germeente Inwoners Bijdrage 2021 (7 |Bijdrage 2022
1-1-2020 maanden) (12 maanden)
Drechterland | 19.719 € 2.559,00 € 3.765,58
Enkhuizen 18.591 € 2.412,54 € 3.550,05
Hoorn 73.261 € 9.506,44 € 13.988,76
Koggenland [22.749 € 2.951,42 € 4.343,02
Medemblik |45.101 € 5.853,09 € 8.612,85
Opmeer 11.836 € 1.536,51 € 2.260,97
Stede Broec |[21.726 € 2.818,77 € 4.147,83
Totaal 212.983 € 27.635,- € 40.665,-

Vervolgstappen in proces.

Bestuurlijke besluitvorming

Waar ligt het mandaat voor het te nemen besluit.
Colleges.

Regionale Raadsledenbijeenkomst
Wordt dit onderwerp besproken tijdens een regionale raadsledenbijeenkomst? nee.

Communicatie
Verdere communicatie met de WFHO/Zorgkoepel verloopt via de betrokken ambtenaren en er is
ieder kwartaal een bestuurlijk overleg Zorg met de bestuurlijk trekkers en de WFHO/Zorgkoepel.



