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Aanleiding

In het beleidsplan Samen Doen 2017 / 2018 is opgenomen dat wij de verbinding tussen scholen in het primair
onderwijs en de wijkteams van de gemeente willen versterken. Dit willen we doen door het intensiveren van
het schoolmaatschappelijk werk. Uit een inventarisatie in 2017' over de inzet van het schoolmaatschappelijk
werk bleek dat schoolmaatschappelijk werkers niet op iedere school actief zijn. Ook bleek dat
schoolmaatschappelijk werkers niet aan elk Ondersteuningsteam (OT) van de scholen deelnemen.
Voortkomend uit de evaluatie is bepaald en toegezegd aan de gemeenteraad dat er een pilot wordt opgezet
voor drie scholen voor het schoolmaatschappelijk werk.

Op 9 november 2017 is een motie aangenomen met het verzoek om, gelijk als bij het voortgezet onderwijs,
te onderzoeken of er een regionaal convenant kan worden afgesloten met alle basisscholen in Westfriesland
voor het inzetten van het schoolmaatschappelijk werk.

We hebben onderzocht wat de gewenste inzet door schoolmaatschappelijk werkers binnen het primair
onderwijs in Medemblik is. Het doel is om vroegtijdig en preventief in te zetten op ondersteuning en het
voorkomen van duurdere zorg. Als jeugdhulp wel nodig is, vervult de schoolmaatschappelijk werker een
schakelfunctie tussen onderwijs en zorg.

Omdat de financi€le consequenties in 2018 nog niet inzichtelijk waren, is dit voorstel in de begroting 2019 bij
‘nieuw beleid’ als P.M.-post opgenomen. De gemeenteraad heeft de begroting 2019 geamendeerd
vastgesteld, met een besluit om eenmalig € 50.000,- beschikbaar te stellen (dekking vanuit de reserve sociaal
domein). De gemeenteraad heeft de opdracht meegegeven dat de extra inzet uiterlijk aan het eind van het
eerste kwartaal 2019 in kaart gebracht is en dat daar dan over naar de raad gerapporteerd wordt.

Kernboodschap

Schoolmaatschappelijk werkers zijn meer uren beschikbaar op de basisscholen van gemeente Medemblik. Zij
kunnen daardoor meer werkzaamheden verrichten op de school. Deze investeringen in preventie moeten
bijdragen aan het snel reageren op problemen. We willen zo veel mogelijk voorkomen dat zware zorg nodig is
en dure zorg ingezet moet worden en vooral: dat problemen klein blijven.

! Inventarisatie onder de directeuren van de basisscholen en de schoolmaatschappelijk werkers van de
wijkteams



We monitoren de inzet van de schoolmaatschappelijk werker om te zien wat het effect is. Dit doen we met
behulp van een 0-, 1- en 2- meting. We kiezen voor het gefaseerd laten toenemen van de inzet van de
schoolmaatschappelijk werker op basis van wat nodig blijkt in de praktijk.

In 2019 zijn meer uren voor schoolmaatschappelijk werk beschikbaar (2.184 uur op jaarbasis, in plaats van
745 uur conform voorgaande jaren). De totale investering voor de gefaseerde uitbreiding bedraagt in 2019:
€ 77.500,-. De gemeenteraad heeft € 50.000,- beschikbaar gesteld. Het overige bedrag (€ 27.500,-) dekken
we binnen de budgetten van het sociaal domein.

De structurele lasten voor 2020 zijn afhankelijk van de inzet in 2019. Hiervoor komt een aanvraag nieuw
beleid in de begroting van 2020. Afhankelijk van de monitoring wordt de inzet vanaf 2021 bepaald.

Consequenties

Resultaat van de extra inzet schoolmaatschappelijk werk:

e Deelname van schoolmaatschappelijk werkers aan het Ondersteuningsteam (OT) binnen de basisschool bij
vragen die zowel onderwijs als zorg gerelateerd zijn;

e Schoolmaatschappelijk werkers zijn vaker aanwezig en meer zichtbaar op de school (voor zowel
onderwijskundig personeel als ouders en leerlingen);

e De samenwerking tussen de scholen en de wijkteams verbetert, waardoor ondersteuningsvragen adequaat
worden opgepakt;

e De samenwerking tussen voorschoolse voorzieningen en de wijkteams verbetert en er is sprake van een
warme overdracht bij de overgang naar school;

e Eris sprake van vroege signhalering van problemen;

e Er wordt adequaat op de ondersteuningsbehoefte gereageerd waardoor eventuele problemen voorkomen
worden/ niet groter worden.

Communicatie

e Scholen geven informatie aan ouders over de inzet van schoolmaatschappelijk werk.

e Schoolmaatschappelijk werkers stellen zich voor op de school en aan betrokkenen van voorschoolse
voorzieningen.

e Er wordt een persbericht gepubliceerd na ondertekening van het convenant schoolmaatschappelijk werk
in het primair onderwijs 2019.

Vervolg

2¢ kwartaal 2019: Werving extra algemeen- en schoolmaatschappelijk werkers (combinatiefunctie).
Uitwerken plan voor monitoring effecten en 0-meting.

3¢ kwartaal 2019: Algemeen- en schoolmaatschappelijk werkers in dienst van de gemeente (vanaf 1 augustus
2019).
Communicatie over rol schoolmaatschappelijk werk en bereikbaarheid.
Gesprekken met leerkrachten over samenwerking (nadere kennismaking).
Kennismaking met voorschoolse voorzieningen.

4¢ kwartaal 2019: Aanvraag nieuw beleid Begroting 2020.

1¢ kwartaal 2020: 1-meting.

4° kwartaal 2020: 2-meting, conclusies en aanbevelingen.
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