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RKC Medemblik - Opmeer

Voorwoord

Voor u ligt het eerste jaarplan van de Rekenkamercommissie Medemblik -Opmeer (RKC).
Dit jaarplan 2012 betreft de periode van 24 mei tot en met 31 december 2012. Gezien

deze korte periode in 2012 is ook een eerste verkenning gegeven voor het jaar 2013.

Deze RKC is tot stand gekomen als gevolg van de “Samenwerkingsovereenkomst
Rekenkamercommissie(s) Medemblik-Opmeer” zoals besloten in de raadsvergaderingen
van Medemblik van 9 februari 2012 en van Opmeer van 9 februari 2012. De leden van de
RKC zijn benoemd in de raadsvergadering van de gemeente Opmeer per 26 april, en
benoemd en beédigd in de raadsvergadering van de gemeente Medemblik van 24 mei
2012.

De eerste periode voor de zomervakantie is benut om de voorbereiding op een goed
functionerende RKC te treffen, door 0.a. overleg met de commissies van beide
gemeenten (Commissie Bestuur en Middelen van Medemblik en Commissie Bestuurlike
Zaken en Verantwoording van Opmeer), opstellen van het huishoudelijk reglement, het
onderzoeksprotocol, dit jaarplan en het organiseren van de communicatie met de griffie.
Dit is de basis om te komen tot goede onderzoeken en constructieve aanbevelingen
voor de raad die ten goede mogen komen aan de gemeente Opmeer en de gemeente
Medemblik.

Wij hebben dit jaarplan opgesteld om richting te geven aan een open en constructieve
samenwerking met de gemeenteraad, college en ambtenaren en om onze keuzes
kenbaar te maken voor de geplande onderzoeken.

Het jaarplan 2012 is vastgesteld in de vergadering van de Rekenkamercommissie van 5
oktober 2012. Wij bieden dit jaarplan aan aan de gemeenteraden van de gemeente
Medemblik en Opmeer (conform art. 10 van de Verordening Rekenkamercommissie
Medemblik/Opmeer 2012).

De leden van de Rekenkamercommissie:
De heer H.G. (Henk) Wokke RA MBA (voorzitter)
Mevrouw C.L.C.A. (Karin) Cornet FC (plaatsvervangend voorzitter)

Mevrouw dr. ir. P (Nelleke) Domburg (lid)
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1 Inleiding

Vanaf 9 februari trekken de gemeenten Medemblik en Opmeer samen op in een
personele unie van een rekenkamercommissie (hierna genoemd RKC) die in dezelfde

samenstelling en met één budget de twee gemeenten zal bedienen.

Met deze RKC geven de gemeenten Medemblik en Opmeer invulling aan artikel 81a van
de gemeentewet. De RKC heeft een onafhankelijke positie binnen de gemeente. De
Verordening Rekenkamercommissie Medemblik/Opmeer is bij raadsbesluit van 9 februari
2012 door de gemeenteraad vastgesteld. In deze verordening zijn opgenomen het
toepassingsgebied, de taken, de samenstelling en bevoegdheden en de werkwijze van
de RKC. In onderstaand kader zijn de doelstelling en de kerntaken van de RKC

opgenomen.

Doelstelling en taken Rekenkamercommissie

De RKC heeft tot doel de gemeenteraad in staat te stellen haar kaderstellende en controlerende taak

beter uit te voeren. Haar taak is het doen van onderzoek naar:

- de doelmatigheid (het realiseren van bepaalde prestaties met een zo beperkt mogelijke inzet
van middelen),

- de doeltreffendheid (de mate waarin de beoogde maatschappelijke effecten van beleid ook
daadwerkelijk worden behaald),

- de rechtmatigheid (het in overeenstemming zijn met geldende wet- en regelgeving, waaronder

gemeentelijke verordeningen, raadsbesluiten en collegebesluiten).

De RKC kan op eigen initiatief of op verzoek van derden (burgers) tot de keuze voor een onderwerp van
onderzoek komen. Ook de gemeenteraden kunnen gemotiveerde verzoeken doen tot het verrichten van
onderzoek. Het is het beleid van de RKC om, indien mogelijk, alle drie de aspecten zoals in de doelstelling

omschreven mee te nemen in het onderzoek.

De RKC heeft in een onderzoeksprotocol uitgewerkt hoe en op welke wijze zij deze
onderzoeken selecteert, opzet, uitvoert en rapporteert. In het volgend kader zijn de
onderzoeksmogeliikheden en de selectiecriteria voor de keuze van de

onderzoeksobjecten opgenomen.
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Onderzoeksmogelijkheden en selectiecriteria

De RKC kan uitgebreide onderzoeken uitvoeren, doch ook lichtere varianten (vooronderzoek of
quick_-scan) zijn mogelijk om in te spelen op actualiteit en/of gewenste snelheid van onderzoeken.
De rapportagevormen zijn dan ook onderzoeksrapporten of een rekenkamerbrief. In beginsel
worden deze rapportages toegelicht aan de desbetreffende commissies van de gemeenteraden.

De gehanteerde selectiecriteria zijn:

1. Het onderwerp draagt risico’s van ondoelmatigheid, ondoeltreffendheid of
onrechtmatigheid in zich.

2. Eris sprake van maatschappelijk, bestuurlijk, organisatorisch en/of financieel belang.
Het onderzoek heeft toegevoegde waarde, het levert aanvullende informatie voor raad of
college op.

4. De onderzoeksvraag is niet op een andere, meer eenvoudige manier te beantwoorden.

Het onderzoek moet kunnen leiden tot concrete verbeteringen of lerend vermogen van de

organisatie.

Inmiddels hebben de eerste vergaderingen plaatsgevonden, waarin o.a. het

onderzoeksprotocol, het huishoudelijk reglement en het jaarplan zijn vastgesteld.

Conform artikel 9 van de verordening heeft de RKC een huishoudelijk reglement
vastgesteld. Hierin zijn opgenomen onderwerpen die de werking van de RKC aangaan
zoals de taken van de leden/voorzitter, de werkwijze van vergaderen, de besluitvorming
en de wijze van communicatie .

Het onderzoeksprotocol, het huishoudelijk reglement en dit jaarplan worden ter

kennisgeving aan de betreffende gemeenteraden gezonden.

Naast de vitwerking van de hierboven geschetste meer formele aandachtspunten heeft
de RKC voor haarzelf ook een grondhouding beschreven die vertaald is in de

onderstaande missie.

Missie

De RKC wil met zorgvuldig onderzoek en een positief-kritische houding bijdragen aan de kaderstellende
en controlerende rol van de gemeenteraden, aan de transparantie van het gemeentelijk handelen en aan
het verbeteren van de kwaliteit van het lokale bestuur. Hiertoe zal de rekenkamercommissie jaarlijks
enkele - afhankelijk van de aard en complexiteit van de onderzoeken - kwalitatieve onderzoeken, en/of
quick scans uitvoeren naar de doelmatigheid, doeltreffendheid en rechtmatigheid van het beleid en de

organisatie van de gemeenten Medemblik en Opmeer.
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2 Jaarplan 2012

We zijn gestart met het uithodigen van de betreffende commissies van de gemeenten tot
het aandragen van mogelijke onderzoeksonderwerpen (paragraaf 2.1). Vervolgens
hebben we binnen de RKC een keuze gemaakt voor de onderzoeksonderwerpen voor
2012 (paragraaf 2.2). We geven een toelichting op de overige onderwerpen (paragraaf
2.3). We hebben de onderwerpen afgestemd met de auditcommissie en besproken met
de gemeentesecretarissen (paragraaf 2.4). Afsluitend zijn het budget (paragraaf 2.5) en

overige zaken (paragraaf 2.6) opgenomen.

2.1 Aangedragen onderzoeksonderwerpen

In de vergadering van de Commissie Bestuur en Middelen van 7 juni 2012 zijn de fracties
uit de Raad van Medemblik uitgenodigd om gemotiveerde onderwerpen voor onderzoek
door de RKC aan te dragen.

In de vergadering van de Commissie Bestuurlike Zaken en Verantwoording van 21 juni
2012 zijn de fracties uit de Raad van Opmeer vitgenodigd om gemotiveerde
onderwerpen voor onderzoek door de RKC aan te dragen.

De volgende onderwerpen zijn aangedragen en besproken!.

Gemeente Medemblik Gemeente Opmeer

1. ICT (nagaan of afspraken in fusieraad 1. Effectiviteit van subsidies
gerealiseerd zijn. Ook t.a.v. regio
samenwerking)

2. Multifunctionele voorzieningen (onderzoek 2. Gemeenschappelijke regelingen in relatie
naar mogelijkheid van sluitende exploitatie tot het budgetrecht van de raad
mede t.b.v. toekomstige ontwikkelingen)

3. Omvang externe inhuur (Nagaan of nu na 3. Rendement ICT

de fusie de omvang van de externe inhuur
kan worden teruggebracht)

4. Communicatie gemeente met Stichting
Allure ( wijze van communiceren rond
bestuurlijke ontwikkelingen)

5. Europese aanbesteding (de auditcommissie
constateert dat Europese aanbestedingen
kunnen worden verbeterd (rapportage
accountant)

6. Europese subsidies (Maakt de gemeente in
voldoende mate gebruik van de
mogelijkheden)

7. GR/verbonden partijen (Welk financieel
risico loopt de gemeente bij verbonden
partijen, hoe kan meer grip verkregen
worden.)

! Zie ook de samenvatting van de vergadering in Medemblik van en het verslag van de vergadering in Opmeer




RKC Medemblik - Opmeer

2.2 Keuze RKC van onderzoeksonderwerpen

De RKC heeft in haar vergaderingen rekening houdend met de aangedragen
onderwerpen een keuze gemaakt voor de eerste onderzoeksonderwerpen. Deze hebben
we bepaald op basis van de 5 selectiecriteria, de beschikbare tijd in 2012, het gegeven
van het eerste onderzoeksjaar, en mogelijke synergie van onderwerpen voor de

gemeente Medemblik en de gemeente Opmeer.

Het 1ste onderzoeksonderwerp is: Multifunctionele accommodaties
Het 2de onderzoeksonderwerp is: Kaderstelling op basis van demografische

ontwikkelingen

Toelichting op de gekozen onderzoeksonderwerpen en motivatie van de keuze:

l.  Multifunctionele accommodaties (mfa’s).
Het doel is zicht te krijgen op de mogeliikheid van het bereiken van een sluitende
exploitatie voor toekomstige mfa’s, met gebruik van de ervaringen van een aantal
gerealiseerde mfa's. Dit onderwerp voldoet in hoge mate aan de selectiecriteria;
alle risico’s en alle belangen zijn hoog en het onderzoek leidt tot toegevoegde
waarde en lerend vermogen voor de raad en college. Als RKC zullen we ons
onderzoek richten op de kader-stellende rol van de gemeenteraad bij mfa’s en het
daarbij behorende subsidiebeleid. Het RKC onderzoek betreft de gemeente
Medemblik , doch de rapportage kan synergie effecten opleveren voor de
gemeente Opmeer.

Il.  Kaderstelling op basis van demografische ontwikkelingen.
Het onderzoek richt zich op de vraag in hoeverre en op welke wijze demografische
ontwikkelingen betrokken worden in de kaderstelling door de gemeenteraad. Dit is
van belang bij de door de commissies aangedragen onderwerpen zoals mfa's en
subsidies. Als RKC hebben wij de veronderstelling dat deze demografische
ontwikkelingen ook van belang zijn bij de kaderstelling voor onderwerpen zoals
WMO en onderwijs. Het anticiperen op de ontwikkeling van de bevolkingsopbouw
en mogelijke groei of krimp heeft veel waarde voor de kader-stellende rol van de
raad en het lerend vermogen van de organisatie. Dit onderwerp voldoet in hoge

mate aan de selectiecriteria.



RKC Medemblik - Opmeer

Conform het onderzoeksprotocol wordt bij de start van het onderzoek de
onderzoeksopzet inclusief 0.a. doelstelling, hoofdvragen en deelvragen vastgesteld en fer

informatie toegezonden aan de raad, het college en de gemeentesecretaris.
2.3 Toelichting op de overige onderzoeksonderwerpen
Gemeente Medembilik

1) ICT

e Het accent ligt op de afspraken (de “nullijn”) vit de fusie.

e De raad wil vooral grip op de ICT waarde en gerelateerde kosten.

e Het belang is vooral organisatorisch en financiéeel van aard.

¢ De informatie kan ook op andere wijze door de organisatie verkregen
worden; hetzij op deelaspecten, hetzij als onderdeel van fusie-evaluatie.

2) Mfa’sisin de vorige paragraaf gekozen tot Iste onderzoeksobject
3) Externe inhuur

e De kernvraag is het terugbrengen van de externe inhuur in relatie tot een
betere kwaliteit van de ambtelijke organisatie, zoals bij fusie was verwacht.

e De focus ligt op het financiéeel aspect van externe inhuur en het
organisatorisch aspect van de verbetering van de kwaliteit.

e Volgens de RKC ligt het voor de hand in eerste instantie de organisatie te
vragen deze beoordelingen als onderdeel van de fusie-evaluatie uit te
voeren.

4) Stichting Allure

¢ Onderzoeksobject is de wijze van communiceren van de gemeente rondom
de bestuurlijke ontwikkelingen van Stichting Allure.

¢ In Opmeeris aangegeven dat de gemeente Opmeer hier zelf onderzoek
naar gaat doen.

e Wij veronderstellen dat rechtstreekse informatie-uitwisseling met Opmeer
bijdraagt aan de vragen op dit terrein van de gemeente Medemblik.

5) Europese aanbesteding

e FEris door de accountant geconstateerd dat dit niet altijd goed gaat.

¢ In de auditcommissie is de vraag gesteld hoe dit kan worden verbeterd.

¢ Wijhebben begrepen dat de organisatie maatregelen heeft getroffen.

e Hetligt voor de hand dat de accountant hierover rapporteert bij de

volgende (interim)controle.
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6) Europese subsidies

De kernvraag is of de gemeente in voldoende mate gebruik maakt van
deze subsidiemogeliikheden en hoe zjj dit georganiseerd heeft.

Dit specialistisch onderzoek heeft vooral een financieel en
doelmatigheidsaspect.

Er zijn voldoende specialistische bureaus die antwoord kunnen geven op het

effectief gebruik van Europese subsidies.

7) Gemeenschappelijke regelingen en verbonden partijen (GR/VP)

De kernvraag is de grip die de raad wil hebben op de risico’s van GR/VP.
Specifiek is genoemd de GR Opmaat.

Een totaal onderzoek is recent uitgevoerd voor de gemeente Opmeer.

Wij bevelen aan de verbeterpunten uit de rapportage van Opmeer in een
commissievergadering te bespreken in de gemeente Medemblik en te

bepalen welke van toepassing zijn.

Gemeente Opmeer

1) Effectiviteit van Subsidies

deelaspecten worden verwerkt in onderzoek Il van de RKC.

2) Gemeenschappelike regelingen (GR)

3) ICT

Vanuit bezuinigingsoptiek wil de raad haar budgetrecht adequaat invullen.
De RKC Opmeer heeft in 2009 het rapport “Verbonden partijen” en in mei
2012 het rapport “Evaluatie rekenkamerrapporten 2007-2011" vitgebracht.
Deze waren gericht op het grip krijgen op gemeenschappelike regelingen
en geven adequate aanbevelingen voor de raad.

We verwachten dat een nieuw onderzoek op dit moment beperkte
toegevoegde waarde zal hebben. We nemen het vooralsnog niet op op de

groslijst van de RKC.

De vragen betroffen in hoeverre de kosten van ICT zich verhouden tot de
effectiviteit van de ICT, het up to date zijn van de ICT en de invulling van de
algemene informatievoorziening door ICT.

Het is vooral gericht op de organisatorische en financiéle belangen.

Voor de RKC is dit op dit moment een (te) breed onderzoeksterrein.

Wij denken daarom dat dit onderzoek, of specifieke aspecten hiervan in

eerste instantie ook op andere wijze (door de organisatie) te realiseren zijn.
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24  Afstemming onderzoeksonderwerpen

De in paragraaf 2.2 geselecteerde onderwerpen en motivatie zijn afgestemd met de

auditcommissie op 19 september 2012.

Daarnaast hebben wij op 5 september en 14 september tijdens de gesprekken met de
gemeentesecretarissen van respectieveliik Medemblik en Opmeer dit jaarplan, inclusief

de onderzoeksonderwerpen, besproken.

In de vergadering van 6 september 2012 van de Commissie Bestuur en Middelen
(Medemblik), en in de vergadering van 20 september van de Commissie Bestuurlijke
Zaken en Verantwoording (Opmeer) zijn het jaarplan, het onderzoeksprotocol en het

huishoudelijk reglement besproken en toegelicht.
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2.5 Budget

Conform de “Samenwerkingsovereenkomst rekenkamercommissie(s) Medemblik-
Opmeer” wordt door elke deelnemende gemeente jaarlijks een bedrag van 1 euro per
inwoner beschikbaar gesteld voor de RKC berekend op basis van het aantal inwoners op
1 januari van het voorafgaande jaar. Het inwoneraantal per 1- 1-2011 van Opmeer is

11.420 en van Medemblik 42.891 (http://home.planet.nl/~pagklein/gemprov.html).

Dit betekent een budget op jaarbasis van € 11.500 voor Opmeer. Voor het jaar 2012 is
hier nog € 7.666 van beschikbaar. Voor de gemeente Medemblik is het jaarbudget

€ 36.577.Voor hetjaar 2012 is hier nog € 32.000 van beschikbaar. Het door de
gemeenteraden van Opmeer en Medemblik beschikbaar gestelde budget voor het
resterend deel van het jaar 2012 is derhalve € 39.666. Het inzetten van dit budget wordt

als volgt gepland.

Omschrijving Begroting %
2012

Logistiek: voor alle interne stukken voor functioneren RKC

(protocol, reglement, jaarplan, jaarverslag etc.) 75 uur 5.625 14%

Onderzoek: het doen van onderzoek 1 (200 uur) en de start

van onderzoek 2 (100 uur) 22.500 58%

Totaal 300 uur x € 75

Presentiegelden: voorzitter € 275 en leden € 185 is in totaal
€ 645 per vergadering. Geraamd worden 10 vergaderingen
totaal € 6.450. Reiskosten totaal € 200. 6.650 17%

Verder besprekingen met collegeleden, overleg griffie, 2.250 6%
bijwonen commissie/raadsvergaderingen,regio. Totaal 30 uur

Cursussen, lidmaatschap en congressen NVRR
(Nederlandse Vereniging van Rekenkamers en
Rekenkamercommissies) en jaarlijkse dag van de 2.000 5%
rekenkamer, literatuur en overige kosten

Totalen 39.025 100%

Het bovenstaande betekent dat wij voor het 15 onderzoeksonderwerp Multifunctionele
accommodaties (mfa’s) ca. 200 uur hebben begroot in 2012. De intentie is de nota van
bevindingen in 2012 af te ronden ten behoeve van ambtelijk en bestuurlijk wederhoor.
Voor het 29¢ onderzoeksonderwerp Kaderstelling op basis van demografische
ontwikkelingen begroten we 100 uur in 2012 voor o.a. het bepalen van de
onderzoeksopzet en deel van het onderzoek. De intentie is dit onderzoek af te ronden in

de eerste helft van 2013.


http://home.planet.nl/~pagklein/gemprov.html
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2.6 Overige zaken

Vergaderschema 2012
De Rekenkamercommissie vergadert in principe 1 keer per 3 weken. De vergaderingen

worden in beginsel op de woensdag- en de vrijldagochtend gepland.

De vergaderdata zijn : woensdag 9 mei, woensdag 30 mei, maandag 23 juli, woensdag 29 augustus, vrijdag
14 september, vrijdag 5 oktober, woensdag 17 oktober, woensdag 7 november, vrijdag 23 november,

woensdag 14 december.

Daarnaast zullen leden van de RKC aanwezig zijn tijdens van belang ziinde commissie- en

raadsvergaderingen, welke afgestemd worden met de griffier.

Regionale samenwerking en bijeenkomsten
Op 16juni 2011 en 19 januari 2012 hebben oriénterend gesprekken plaatsgevonden
tussen de griffiers van de Westfriese gemeenten en voorzitters en secretarissen van de
Westfriese rekenkamercommissies. Doel was de mogelikheden van samenwerking te
verkennen. Samenwerking kan leiden tot meer kwaliteit en tot een betere inzet van
capaciteit en geld. De situatie is op dit moment als volgt:
- Door de gemeentelike fusie is in Medemblik een nieuwe rekenkamercommissie
gevormd, waarbij een personele unie gevormd is met de gemeente Opmeer.
- De rekenkamercommissies Drechterland, Enkhuizen en Stedebroec gaan
samenwerken en deze samenwerking zal in 2012 nader vorm krijgen.
- InKoggenland is de wens samen te gaan met een van de andere
rekenkamercommissies niet nadrukkelijk aanwezig.
- In Hoorn heeft samengaan met een van de andere rekenkamercommissies geen
prioriteit; wel is Hoorn voorstander van een nauwere samenwerking tussen rkc's in

Westfriesland.

Inmiddels ligt er een verkenningsnotitie waarover in de verschillende rekenkamers is/
wordt gediscussieerd. Er zullen 1 a 2 keer per jaar regionale bijeenkomsten worden
georganiseerd die in het teken staan van verdere verkenning van samenwerking. De
vitwerking hiervan kan diverse vormen aannemen en begint met het vitwisselen van
informatie. Sinds de start van de rekenkamercommissies in West-Friesland is menig
onderzoeksrapport verschenen. Per gemeente verschijnen 1 a 2 rapporten per jaar en
daarnaast worden quick scans, rekenkamerbrieven, jaarverslagen en jaarplannen

vitgebracht. De intentie is te starten met het vitwisselen van de jaarplannen en groslijsten.
12
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De NVVR /landelijke rekenkamer

De RKC is lid van de NVRR (Nederlandse Vereniging van Rekenkamers &
Rekenkamercommissies). De NVRR heeft als doel om kennis en ervaring uit te wisselen.
Door van elkaar te leren kunnen de leden met goed en onafhankelijk onderzoek
bijdragen aan de kwaliteit van het openbaar bestuur. De RKC volgt actief de voor de
gemeenten Medemblik en Opmeer relevante onderzoeksrapporten die publiekelijk
toegankelijk zijn gemaakt via de verenigingswebsite (www.nvrr.nl).

Ook zal zij, na afstemming met de gemeente, haar onderzoeken hierop beschikbaar
stellen. De landelijke rekenkamer biedt de mogelijkheid aan om te participeren in
gezamenlijke onderzoeken. Hierdoor ontstaat er een benchmark tussen de verschillende
lokale rekenkamers en wordt tegelijkertijd door de combinatie van zowel landelike als

plaatseliike tendensen een completer beeld gegeven van een bepaald

onderzoekonderwerp.

Communicatie
De RKC hecht belang aan een duidelike communicatie. De communicatie is op
hoofdlijnenz als volgt;

- Het jaarplan inclusief de onderzoeksonderwerpen wordt ter informatie aan de
raden, het college en gemeentesecretarissen gestuurd, na afstemming met
auditcommissie, accountant of andere commissies. (art. 4 Onderzoeksprotocol)

- Het huishoudelijk reglement en het onderzoeksprotocol worden ter kennisname
aan de gemeenteraad gestuurd. (art. ? Verordering)

- De griffieris voor de uitvoering van de Samenwerkingsovereenkomst het
aanspreekpunt voor de RKC (art. 8 Samenwerkingsovereenkomst).

- De definitieve onderzoeksopzet van onderzoeken wordt ter informatie
toegezonden aan de raad, het college en de gemeentesecretaris. (art. 5
Onderzoeksprotocol)

- De rekenkamer vergadert in beslotenheid. Haar rapporten zijn openbaar, nadat
het eindrapport is aangeboden aan de voorzitter van de gemeenteraad en
toegelicht in de relevante commissievergadering.

- De voorzitter vertegenwoordigt de RKC naar buiten en is woordvoerder namens de

RKC, tenzij een ander lid is aangewezen. (art. 2 Huishoudelijk reglement)

- De activiteiten van de Rekenkamercommissie zijn te volgen via de website van de

gemeente Opmeer en de gemeente Medemblik.

2 Verwezen wordt verder naar het onderzoeksprotocol en huishoudelijk reglement.


http://www.nvrr.nl/
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3 Verkenning jaarplan 2013

In dit hoofdstuk wordt aangegeven hoe de onderwerpen in 2013 zullen worden bepaald

(paragraaf 3.1) en wat het daarvoor beschikbare budget is (paragraaf 3.2).

3.1 Bepaling onderwerpen 2013

In het vorige hoofdstuk is aangegeven dat voor de gemeente Medemblik in het jaar 2012
het onderzoek Multifunctionele Accommodaties (mfa's) centraal staat. Begin 2013 is het
ambtelijk en bestuurlik wederhoor gepland. Daarnaast zal in 2012 een start worden
gemaakt met het onderzoek Kaderstelling op basis van demografische ontwikkelingen.
Wij verwachten dit onderzoek in de eerste helft van 2013 af te ronden.

In het begin van 2013 zullen op basis van de gemeentelijke raadsvergaderingen,
regionale en nationale onderzoeken door de RKC onderwerpen worden verzameld die
mogelijk een onderzoek door de RKC waard zijn. Zowel de genoemde onderwerpen door
de commissies in 2012 als de verzamelde onderwerpen zullen door de RKC voorgelegd
worden aan de commissie Bestuur en Middelen van Medemblik en de commissie

Bestuurliike Zaken en Verantwoording van Opmeer.

Bij de keuze voor de verdere onderzoeken voor het jaar 2013 zullen de genoemde
onderwerpen op actualiteit en relevantie beoordeeld worden. Na afstemming met de

auditcommissie maakt de RKC een definitieve keuze.

3.2 Budget

Het voorlopige budget voor het jaar 2013 is bepaald op basis van de gegevens van 2012
voor een heel jaar te nemen. Het budget bedraagt dan ca. € 48.000. De verwachting
voor 2013 is dat hiervan 65% (2012 58%) voor directe onderzoek uren beschikbaar is. Dit

zijn ca. 400 onderzoek uren.



