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AGRI & FOOD in HBA
BAO – 7 juni 2019

Jeroen Noot

“Tuinbouw of horticultuur is het op commerciële basis op 
intensieve wijze telen van groenten, paddenstoelen, fruit, bloemen, 
planten, bomen, bollen of zaden.” 
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Greenports en specialisatie

Aalsmeer: sierteelt
Boskoop: boomkwekerij en vaste planten
Duin en Bollenstreek: bloembollen
Gelderland: fruit en glastuinbouw
Venlo: logistiek en glastuinbouw
West-Holland: glastuinbouw
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Greenport NHN veelzijdig!
• Bloembollen en bolbloemen
• Zaadveredeling
• Glastuinbouw
• Fruit
• Vollegrondsgroenten
• Verwerking

• Akkerbouw
• Veehouderij
• Voedsel

• Versterken regionale greenports en verbinding op landelijke thema’s
• Regio overstijgende thema’s
• 1 gezamenlijke stem vanuit de tuinbouw
• Tuinbouwakkoord: 14 maart 2019
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Tuinbouwakkoord: 7 prioriteiten

1. Energie
2. Ruimtelijke inrichting
3. Verslogistiek
4. Gezonde planten gezonde mensen
5. Innovatie
6. Arbeidsmarkt & Onderwijs
7. Internationalisering

Structuur GreenPort NHN

• Stichtingsbestuur
• Voorzitter: Rien van Tilburg

• Stuurgroep:
• Triple helix: vertegenwoordiging van alle partijen 

(overheid, ondernemers, onderzoek, onderwijs)
• Voorzitter: Jaap Bond
• Gemeenten per regio vertegenwoordigd:

• Theo Meskers: Kop van Noord-Holland
• Harry Nederpelt: Westfriesland
• Monique Stam: Regio Alkmaar

• Stuurgroepleden zijn portefeuillehouder
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Structuur GreenPort NHN

• Programmabureau
• Programmamanager
• Ondersteuning administratief en communicatie
• Totaal 2,5 FTE

• Programmateam
• Per deelregio 1 ambtelijk vertegenwoordiger
• Clusius college
• ONHN
• LTO-Noord

• Projectleiders
• Projecten met financiering

Financiering GreenPort NHN

• Bijdragen van: Provincie Noord-Holland, LTO-
Noord, KAVB, Rabobank, Clusius college, 
gemeenten

• Projectsubsidies: Kansen voor West (EFRO), 
POP3, Provincie Noord-Holland

• Opdrachten: de Kop werkt!

Maar ook: bijdragen ondernemers in projecten!
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Belang en kracht van de Triple helix
• GreenPort NHN op de kaart
• Uitdagingen sector overstijgen de rol ondernemers
• Door samenwerking succesvolle projecten
• Sterk netwerk
• Overheden dragen bij aan een goed 

ondernemersklimaat
• Ondernemers zorgen voor banen
• Met relatief beperkte middelen, veel resultaat!

• Kracht van de Greenport overstijgt de regio: we zijn 
belangrijk onderdeel van BV Nederland

Positie GreenPort
NHN in beleid

Rijk

Provincie

Holland Boven Amsterdam

⁉ Deelregio’s
⁉ Gemeenten
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Rol gemeenten

• Ruimtelijke ordening
• Ontwikkelingsmogelijkheden
• Nieuwe teeltsystemen
• Behoud van ruimte

• Arbeidsmarkt en onderwijs
• Voldoende personeel
• Huisvesting!

• Verkeer
• Veilige wegen
• Toegankelijkheid

• ENERGIE!
• Opdrachtgever ONHN
• Ambassadeurs

Invulling rol ingewikkeld

• Getrapte vertegenwoordiging
• Uitvoeringscapaciteit
• Programmateam GPNHN
• Regioteam agri en food HBA?

• Overstijgen van portefeuilles
• Gelaagdheid en bekendheid

• Wie stelt vast?
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Portefeuilles

• Imago, positionering, regionale en 
bovenregionale samenwerking

• Kennis, innovatie en internationalisering
• Waterkwaliteit en kwantiteit, bodem en 

duurzaamheid
• Onderwijs en arbeidsmarkt
• Voeding en gezondheid
• Ruimte en leefomgeving, infrastructuur en 

bereikbaarheid
• Tuinbouw en glastuinbouw NHN en energie

Ruimte en energievisie GPNHN
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EVERGREEN

• Innovatie door 34 partners, uit heel NHN

• Duurzame teelten, teelt op water, inhoudsstoffen

• Clusterversterking

• Financiering door EFRO, Provincie NH én 34 partners

• Kennisdeling breed!

GreenPort GroenStart

Hét arbeidsmarktproject voor de agrarische en groene arbeidsmarkt voor 
een doelgroep die een steuntje in de rug kan gebruiken op weg naar 
zelfstandigheid

GroenStarters worden Arbeidsfit, Leerfit en Diplomafit middels 
voorschakelen, opleiden en begeleiding naar werk

GroenStart is een consortium van partijen: 18 gemeenten van NHN, RPA 
NHN, GreenPort NHN, De Noorderhoeve, Herenbos, AB Vakwerk, Horizon 
College, Samenwerkingsverbanden WF en NKL. Clusius College is aanvrager 
en penvoerder

Gestart in oktober 2017. Looptijd van 4 jaar in de projectperiode. Daarna 
geborgd in de arbeidsmarkt in NHN voor de groene en agrarische sectoren

Doelgroep is breed: werkzoekenden, kwetsbare jongeren, voortijdig 
schoolverlaters, nieuwkomers, 50 plussers, PRO & VSO 
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GreenPort GroenStart

Resultaten sinds oktober 2017: 
Intake 185 deelnemers 
Voorschakelen 68 deelnemers
Opleiding 70 deelnemers
Duurzaam werk 61 deelnemers

Enkele GroenStart karakteristieken:
GroenStart maakt impact op vele gebieden
Positief resultaat op meerdere fronten
Integrale arbeidsmarktaanpak in maatwerk
Evenredige spreiding van vraag een aanbod over NHN 
Eerste échte agrarische arbeidsmarktaanpak
Vraagt om brede verankering in NH arbeidsmarkt

Uitdagingen agri & food

• Klimaatakkoord
• Energie en warmte gebruik
• Opwekking
• Beschikbaarheid van energie

• Klimaatbestendigheid
• Biodiversiteit en Circulaire landbouw (LNV) 

• Visie gewasbescherming (LNV) 
• Visie bodems (LNV)

• Water kwaliteit en kwantiteit
• Verdienmodellen en ketensamenwerking

• Vers logistiek

• Ruimte
• Arbeidsmarkt en onderwijs

• Maatschappelijke waardering



12-06-19

11

LET OP: Transities kosten tijd!

Strategische visie/meerjarenplan

• Nadere invulling van de regionale ambitie HBA
• Uitdagingen van de sector
• Keuzes
• Wervend en verbindend

• Aanscherping meerjaren programma
• Prioriteiten
• Rolverdeling
• Benodigde middelen en capaciteit
• Samenhangend programma
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Samengevat

• De samenwerking in GreenPort NHN levert 
resultaten op

• Gemeenten hebben een belangrijke rol voor 
regionale en lokale invulling!

• Samen maken we het (nog) beter!
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Vragen, suggesties, 
feedback
• j.noot@greenportnhn.nl
• 0611325321


