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Nr Agenda Advies Advies aan college Argumenten Indicatie
1 Opening - -
2 2a. Vaststelling verslag 

vergadering 11 juli 2019
2b. Vaststelling besluitenlijst, 
ontleend aan verslag van 11 juli 
2019

Besluit

Besluit

Verslag goed te keuren.

Besluitenlijst goed te 
keuren.

Politiek

Politiek

3 Mededelingen en ingekomen 
stukken
a.Brief van gemeente 
Medemblik inzake Kaderbrief 
2020-2023

b.Brief van de Provincie Noord-
Holland van 28 oktober inzake 
financiële positie 2020

c.Brief van Regietafel inzake 
kadernota 2021 Bij deze brief 

Info

De gemeenteraad van Medemblik heeft besloten 
om voor de periode 2020-2023 het 
participatiebudget over te hevelen aan WerkSaam.

Brief van de provincie waarin zij aangaven in 
eerste instantie bezorgd te zijn over de 
structurele onttrekking van bedragen uit de 
bestemmingsreserve om zo de begroting sluitend 
te maken. Maar door middel van taakstellingen op 
te nemen zorgt WerkSaam voor een structureel en 
reëel evenwicht. Verder wijzen ze WerkSaam erop 
dat de verwerking van incidentele baten en lasten 
niet in lijn was met de regelgeving, en verwijzen 
naar de juiste regelgeving.

De indexatiecijfers voor 2021 worden bekend 
gemaakt.

Politiek

Financieel 

Technisch
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horen de volgende drie 
bijlagen:
d. Format kadernota 2021
e. Spoorboekje financiële 
stukken
f. Toelichting financiële 
uitgangspunten 
Gemeenschappelijke 
Regelingen Noord-Holland 
Noord

Technische documenten voor kadernota, planning 
voor de financiële stukken en toelichting 
berekening indexatie gemeenschappelijke 
rekeningen. 

4 Najaarsnota en derde 
kwartaalrapportage

Besluit Akkoord te gaan met de 
najaarsnota en derde 
kwartaalrapportage

Toegevoegde waarde (saldo tussen omzet leer-
werkbedrijven en directe kosten) staat nog onder 
druk. Oorzaak is afname wsw’ers en toename 
beschut werk. De bonus voor beschut werk komt in 
2020 te vervallen. Hierop wordt een tekort 
verwacht. Er wordt nog gelobbyd voor een nieuwe 
cao voor beschut werk. De verwachting is dat dan 
de kosten nog meer stijgen.
Uiteindelijk blijft er geld over op de Buig. De 
bedrijfskosten lijken ook mee te vallen, 
verwachting is dat er minder onttrokken wordt aan 
reserve dan begroot. Minder mensen hebben een 
uitkering, de taakstelling is gerealiseerd.

Politiek

5 Controleprotocol 2019-2021 
(inclusief normenkader 
rechtmatigheid 2019)

Besluit Akkoord te gaan met 
het controleprotocol 
2019-2021

Met dit controleprotocol regelt het Algemeen 
Bestuur op hoofdlijnen de uitgangspunten die
gelden voor de uitvoering van de 
accountantscontrole op de jaarrekening. Dit 
protocol wordt vastgesteld voor de periode 2019-
2021. Als zich in die periode relevante interne 

Financieel
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en/of externe ontwikkelingen voordoen zal 
bijstelling plaatsvinden welke ter goedkeuring aan 
het Algemeen Bestuur wordt aangeboden.

6 Motie gemeenteraad Enkhuizen 
digitalisering AB-vergaderingen

Info - De Raad van Enkhuizen verzoekt de 
vertegenwoordiger in de besturen van de 
Gemeenschappelijke Regelingen te laten pleiten 
voor het digitaal toegankelijk maken van de 
vergaderingen zodat deze voor raadsleden en 
inwoners te volgen zijn. Ook verzoekt de Raad dat 
de agenda tijdig beschikbaar is en een actieve 
tijdige terugkoppeling van de besluiten van de 
besturen.

Politiek

7 Re-integratieverordening Besluit Akkoord te gaan met de 
re-
integratieverordening

In de huidige re-integratieverordening wordt een 
inkomensgrens gehanteerd van anderhalf keer de 
bijstandsnorm en de vermogensgrens van de 
Participatiewet. Jurisprudentie heeft duidelijk 
gemaakt dat voor het inzetten van re-integratie 
activiteiten voor niet uitkeringsgerechtigden 
(Nuggers) er geen inkomens-en vermogensgrenzen 
mogen worden gesteld. Dit wordt in de concept re-
integratieverordening aangepast. Het schrappen 
van de inkomens- of vermogensgrenzen zal naar 
verwachting geen financiële gevolgen hebben. Tot 
nu toe heeft WerkSaam slechts een paar gevallen 
gehad. 

Technisch

8 Nota reserves en voorzieningen Besluit Akkoord te gaan met de 
nota reserves en 
voorzieningen 

De belangrijkste wijzigingen die zijn doorgevoerd 
ten opzichte van de nota van 2015:
 Het minimum van de weerstandsratio wordt 

op 1,0 gesteld. In het verleden is WerkSaam 

Financieel
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hiervan uitgegaan, maar het is nooit eerder 
vastgesteld. 

 Er is een methodiek ontwikkeld om het 
risicobedrag te bepalen.

 Het onderscheid tussen economische en 
maatschappelijk nut vervalt. WerkSaam kent 
geen investeringen met een maatschappelijk 
nut, dus het was een overbodig onderscheid. 

9 Kredietfaciliteit BNG voor 2020 Besluit Akkoord te gaan met de 
kredietfaciliteit

Voorgesteld wordt om een kredietfaciliteit van 5,8 
miljoen te hanteren. WerkSaam vindt deze 
kredietomvang toereikend.

10 Presentatie bezoek Greyston 
bakery/concept Open Hiring 
(door Marjolijn Dölle)

- - - -

11 Rondvraag - - - -
12 Sluiting - - - -


