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Openbare Besluitenlijst gemeenteraad Meierijstad 

Raadsvergadering 20 juni 2017 

Aanwezig  

Raadsleden:   

M.E. van der Aalsvoort (Team Meierijstad), J.P.H Aarts-van de Loo (CDA), L.A.H van Asseldonk (lijst Blanco), W.A.A.M. van Asseldonk (Team Meierijstad), 
M.A.P. Van Bakel (CDA), G.A.M. van Berkel (CDA) , A.T.A. van de Crommert (CDA), M.T.W. van Esch (Hart voor Schijndel) , A. Evlek (Team Meierijstad), 

J.T.M.M. van Gerwen (CDA) , W.J.M. van Gerwen (Team Meierijstad), L.J. Gevers (Hart voor Schijndel), J.A.V. Heisterkamp (Team Meierijstad), C.A. 

Hendriks (CDA),  N.M.C. de Laat (VVD), P.C.J. van Limpt (SP), R.C.M. Merks (SP), S. Oegema (PvdA), U. Ögüt (Team Meierijstad), B.J.G.M. van den 

Oetelaar (CDA), J.C.M. van der Pas-van Nuland (CDA) , M.J.M. van Rozendaal (D66), J.C.A. Schwiebbe (CDA), P.W.M.Timmers (Team Meierijstad), P.M.M. 

Verbraak (Team Meierijstad), M.P.F.M. Verhagen (CDA), P.A.M. Verkuijlen (Gemeentebelang Meierijstad), P.L.H. van Voorst (Hart voor Schijndel),  E.J. de 

Vries (Team Meierijstad), W.P.A.M. Wagenaars-van Beers (VVD), T.P.M. van Zutphen (Lijst Blanco), A de Zwart (PvdA).  

Burgemeester: M.A. Fränzel  

Griffier: A.F.J Franken  

Afwezig  

M.M.M. van der Heijden-Peters (Team Meierijstad), A.M. Wouters (SP), M.I.G. Klotz (Team Meierijstad). Vanaf agendapunt 6 , A. Evlek (Team Meierijstad), 

Nr Raadsvoorstel/ Motie/ Amendement Samenvatting Besluit 

3 Beschikbaarstelling krediet i.v.m. personele 

knelpunten 

Als gevolg van de fusie per 1 januari 2017 zijn 

bij de gemeente Meierijstad personele 

knelpunten ontstaan. Voorstel is om voor het 

oplossen van personele knelpunten het restant  

frictiebudget in te zetten en een krediet van € 

Aangenomen op basis van hoofdelijke 

stemming met 31 stemmen voor en 1 stem 

tegen. 
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534.082 beschikbaar te stellen ten laste van 

de algemene reserve. 

4 Vaststelling gedragscode voor burgemeesters 
en wethouders 

De gedragscode is richtsnoer voor het 
handelen van burgemeester en wethouders en 
heeft tot doel hen te ondersteunen bij de 
invulling van hun verantwoordelijkheid voor de 
integriteit van het openbaar bestuur. Het 
college heeft de gedragscode op 2 mei jl. 
besproken en stuurt deze aan de raad ter 
vaststelling.   

Unaniem aangenomen.  

5 Vaststelling plan van aanpak transformatie 
jeugdhulp 

Jeugdhulpaanbieders en gemeenten hebben 
de afgelopen maanden in nauwe 
samenwerking hard gewerkt om de 
transformatie-opgaven uit te werken tot 
concrete plannen. Het plan van aanpak bevat 
maatregelen om enerzijds het zorgveld in 
overeenstemming te brengen met de 
daadwerkelijke realiteit en anderzijds 
maatregelen om het zorgveld in de volle 
breedte te transformeren 

Unaniem aangenomen 

De drie moties van de SP en de motie van 

Hart voor Schijndel en D66 zijn na de 

beraadslaging ingetrokken 

6 Collegewerkprogramma Mijlpalen voor 

Meierijstad 

De Mijlpalen van Meierijstad is de uitwerking 

van het coalitieakkoord en beschrijft wat de 

coalitie de komende periode van vijf jaar wil 

bereiken. 

Over dit voorstel is geen besluit genomen 

De motie van Hart voor Schijndel over 

innovatiefondsen is na de beraadslaging 

ingetrokken. 

De motie van D66, Gemeentebelang 

Meierijstad, SP, Hart voor Schijndel en Lijst 

Blanco over het aantal wethouders is 

verworpen met 22 stemmen tegen (TM, 

CDA, VVD PvdA) en 9 stemmen voor(LB, 

HvS, SP, GB, D66)    

  
Vastgesteld in de raadsvergadering van 13 juli 2017, 
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De griffier,  De voorzitter, 

 

 

 
A.F.J. Franken      M.A. Fränzel  
 


