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Investeren in gelijke gezondheidskansen: winst voor meerdere beleidsdomeinen  
 
 
Beste raadsgriffier, 
 
Van harte gefeliciteerd met uw nieuwe gemeenteraad! Is uw nieuwe raad bekend met de sociaal 
economische gezondheidsverschillen in uw gemeente? En is de raad op de hoogte van de 
decentralisatie-uitkering GIDS die uw gemeente ontvangt voor de aanpak hiervan?  
Investeren in gelijke gezondheidskansen levert winst op voor verschillende gemeentelijke 
domeinen. De brede aanpak van gezondheidsachterstanden richt zich naast het bevorderen van 
gezond gedrag op dieperliggende oorzaken zoals gebrek aan werk, armoede, schulden, 
eenzaamheid en gebrek aan sociale netwerken. Daarbij wordt de energie en motivatie van 
inwoners zelf benut.  
Vanuit Pharos en Platform31 informeren we uw nieuwe gemeenteraad graag over het door het 
ministerie van VWS gefinancierde programma GIDS (Gezond in de Stad) en het 
stimuleringsprogramma Gezond in… waar uw gemeente ook de komende vier jaar gebruik van 
maakt. 
In de bijlage treft u de brief van voormalig staatssecretaris Van Rijn aan de Tweede Kamer over 
voortzetting van dit programma tot en met 2021. 
 
Gelijke gezondheidskansen dragen bij aan vitale samenleving 
Gemeenten hebben baat bij gezonde en actieve inwoners. Ze participeren meer, zijn 
zelfredzamer en leveren een grotere bijdrage aan de economie. Niet iedereen is even gezond. Er 
zijn grote verschillen in levensverwachting tussen hoog en laag opgeleide inwoners (+/- 7 jaar) en 
deze verschillen zijn nog groter als het gaat om gezonde levensjaren (+/- 19 jaar). Eenzaamheid, 
armoede, laaggeletterdheid en schuldenproblematiek spelen hierbij een belangrijke rol.  
 
Gezamenlijke ambitie  
Vanuit het Rijk is het de gezamenlijke ambitie om verschillen in levensverwachting tussen hoog 
en laag opgeleide inwoners in 2030 te verminderen dan wel te stabiliseren. Gezondheid draagt 
immers bij aan een hogere kwaliteit van leven, aan minder (jeugd)zorg, minder armoede en 
minder uitkeringen. Doelen die bovendien door de Verenigde Naties benoemd zijn binnen de 17 
duurzame ontwikkelingsdoelstellingen (Global Goals).  
 



Investeren in brede aanpak is de sleutel  
De gevolgen van gezondheidsverschillen houden niet op bij een mindere kwaliteit van leven en 
meer gebruik van gezondheidszorg. Het is een proces dat zichzelf versterkt en waarbij oorzaak en 
gevolg door elkaar lopen. Een slechte gezondheid heeft een belemmerende invloed op opleiding, 
werk en andere vormen van maatschappelijke participatie. Vele factoren hebben invloed op de 
gezondheid van mensen met lagere inkomens en een lage opleiding. Bij het werken aan gelijke 
gezondheidskansen is investeren in een brede aanpak de sleutel.  
 
Bijdragen aan uitdagingen sociaal domein en nieuwe omgevingswet 
De afgelopen raadsperiode heeft uw gemeenteraad de nieuwe (zorg)taken op het gebied van 
werk, jeugd(zorg) van het Rijk overgenomen. Door deze nieuwe taken maakt het sociaal domein 
een groot deel van de gemeentelijke begroting uit. Het is belangrijk om daar ook in de komende 
raadsperiode goed op te blijven sturen. Een samenhangende en goed geborgde aanpak van 
gezondheidsverschillen kan daaraan bijdragen. Ook de nieuwe Omgevingswet biedt hierbij 
kansen. 
 
Belang van bestuurlijke betrokkenheid  
Vele factoren zoals armoede, eenzaamheid, gebrek aan participatie en slechte 
woonomstandigheden hebben invloed op de gezondheid van mensen met lagere inkomens en 
een lage opleiding. Bij het werken aan gelijke gezondheidskansen is investeren in een brede 
aanpak waarbij alle domeinen betrokken zijn daarom van belang. Dit kan uiteindelijk bijdragen 
aan minder zorgkosten en meer participatie. Gelijke gezondheidskansen verdient daarom een 
plek in het collegeprogramma. De gemeenteraadsleden spelen een belangrijke rol om dit thema 
op de agenda te houden. Veel activiteiten zijn opgestart, nu gaat het erom deze met elkaar te 
verbinden, zodat de aanpak van gezondheidsverschillen in het DNA van uw gemeente komt.  
 
Hoe kan het programma Gezond in… uw gemeente helpen? 
Mocht de nieuwe gemeenteraad behoefte hebben aan nadere informatie, dan zijn de Gezond 
in… adviseurs graag bereid om met de gemeenteraadsleden in gesprek te gaan op basis van wat 
er lokaal gebeurt. Een mooie gelegenheid hiervoor zou zijn tijdens het inwerkprogramma van de 
nieuwe raadsleden.  
Gemeenteraadsleden die willen weten of alle kansen om gezondheidsverschillen terug te 
dringen in uw gemeente worden benut, kunnen de check doen op 
www.gezondin.nu/gemeenteraadsleden 
  

http://www.gezondin.nu/gemeenteraadsleden


Heeft u vragen dan kunt u contact opnemen met onze adviseurs via info@gezondin.nu of via het 
algemene telefoonnummer van Pharos: 030 – 234 98 00. 
 
Met vriendelijke groet, 

 
Daphne Ketelaars 
Programmaleider Gezond in… 
Stimuleringsprogramma lokale aanpak gezondheidsachterstanden 

 
Arthur van Schendelstraat 620  
Postbus 13318 3507 LH Utrecht 
T 030 234 98 00 
www.pharos.nl – www.gezondin.nu - www.huisarts-migrant.nl - www.lampion.info 

 
 

 
P Denk aan het milieu voordat u dit print 
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