
 
 
 
 
 

Raadsvoorstel 

 

 

Samenvatting 

Gezondheid is één van de Mijlpalen van Meierijstad. Op basis van een beeldvormende avond met 

de gemeenteraad, een bijeenkomst met professionals en onderzoek van de GGD zijn 

speerpunten benoemd voor het concept gezondheidsbeleid. Dit concept beleidsplan is ter 

consultatie voorgelegd aan burgers, raadsleden en professionals. De input uit deze consultatie is 

verwerkt in het voorliggende definitieve gezondheidsbeleid.   

Het definitieve gezondheidsbeleid dient ter besluitvorming voorgelegd te worden aan de 

gemeenteraad. 

 

Relatie met programmabegroting en/of Mijlpalen van Meierijstad 

Gezondheid is één van de Mijlpalen van Meierijstad. 

 

Behandeling in commissie 

 

 

Ontwerpbesluit gemeenteraad 

1. In te stemmen met het gezondheidsbeleid 'Samen gezond in Meierijstad' 2018-2021. 
  

Datum 22 mei 2018 Zaaknummer 194890375   

  Portefeuille Zorg, volkshuisvesting en volksgezondheid 

E.M.J.M. Witlox 

Onderwerp Gezondheidsbeleid ‘Samen gezond in Meierijstad’ 2018-2021 
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Meierijstad, 22 mei 2018 

 

 

Aan de raad, 

 

Waarom naar de raad 

Het vaststellen van het gezondheidsbeleid is een taak van de gemeenteraad.  

 

Onderwerp 

Gezondheidsbeleid Meierijstad 

 

Aanleiding 

De Wet publieke gezondheid (Wpg) vormt het belangrijkste wettelijke kader voor 

gezondheidsbeleid. In de Wpg is vastgelegd dat gemeenten samen met het Rijk verantwoordelijk 

zijn voor de publieke gezondheid.  De Wpg beschrijft gezondheid beschermende en bevorderende 

maatregelen voor de bevolking of specifieke  risicogroepen.   

Volgens de Wpg moet elke gemeente vierjaarlijks een lokale nota gezondheidsbeleid vast te 

stellen, waarin een aantal lokale speerpunten wordt verankerd (art. 13 Wpg). Met de vaststelling 

van deze nota geeft de gemeenteraad invulling aan de kaders, speerpunten en de wijze van 

uitvoering van het lokale invulling. Daarnaast is gezondheid één van de Mijlpalen van Meierijstad.  

 

Argumenten 

1. Het is een wettelijke verplichting om een gezondheidsbeleid te hebben. 

Volgens de Wet publieke gezondheid moet elke gemeente vierjaarlijks een lokale nota 

gezondheidsbeleid vaststellen, waarin een aantal lokale speerpunten wordt verankerd 

(art. 13 Wpg). 

 

2. Gezondheid is één van de Mijlpalen van Meierijstad 

Wij stimuleren een veerkrachtige leefomgeving met specifieke aandacht voor een 

gezonde leefstijl voor onze inwoners. Meierijstad zijn we samen! 

 

3. Het is een gedragen beleidsplan  

Het gezondheidsbeleid is tot stand gekomen door middel van participatie. In november 

2017 hebben we een beeldvormende avond voor de gemeenteraad en een bijeenkomst 

voor professionals georganiseerd. Ook het vervolgtraject heeft bol gestaan van de 

participatie.  

 

Het concept gezondheidsbeleid is voorgelegd aan de gemeenteraad, professionals, de 

Adviesraad Sociaal Domein, Meierijstad Gezond Sportief, het jongerenwerk en daarnaast 

worden inwoners via diverse communicatie kanalen gevraagd hun reactie te geven op het 

concept gezondheidsbeleid. Al deze partijen is in de maand april gevraagd naar een 

algemene reactie op het concept gezondheidsbeleid, en specifiek voor hoofdstuk 4 en 5. 

Op 16 april hebben we een bijeenkomst gehouden voor raadsleden en professionals om 

het concept gezondheidsbeleid te bespreken. De input uit de participatie van burgers en 

professionals is meegenomen in het definitieve gezondheidsbeleid.  
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4. Inhoud gezondheidsbeleid 

In hoofdstuk 1 zijn de ambities en visie van Meierijstad benoemd. Hoofdstuk 2 gaat in op 

de wetten en kaders waar we mee te maken hebben. De gezondheidsprofielen van 

Meierijstad, opgesteld door de GGD, zijn opgenomen in hoofdstuk 3. Op basis van de 

gezondheidsprofielen, de bijeenkomsten met gemeenteraad / professionals en de input 

geleverd door burgers, professionals, raadsleden, kennisgroep WMO/Welzijn van de 

Adviesraad Sociaal Domein en Meierijstad Gezondheid Sportief zijn de speerpunten 

benoemd waar we de komende jaren aan willen gaan werken. Deze zijn te lezen in 

hoofdstuk 4. Hoofdstuk 5 bevat de wijze waarop we van beleid naar uitvoering willen 

gaan. Het financiële kader is tot slot opgenomen in hoofdstuk 6.  

 

Positieve Gezondheid is de leidraad in dit concept gezondheidsbeleid. Uitgangspunt van 

deze filosofie is niet de aan- of afwezigheid van ziekte (traditionele benadering van 

gezondheid), maar het vermogen om met fysieke, emotionele en sociale 

levensuitdagingen om te gaan en zoveel mogelijk eigen regie te voeren.  

 

Het doel is om gezondheidsachterstanden tussen inwoners / doelgroepen te verkleinen. 

Speerpunten die naar voren zijn gekomen zijn met name op het gebied van leefstijl, 

kwaliteit van leven en omgeving.  

 

Voor jongeren gaat het om de leefstijlthema's gezond gewicht, gezonde voeding, 

voldoende beweging, alcohol, drugs, gamen en seksualiteit. Voor volwassenen / ouderen 

gaat het bij leefstijl met name om gezond gewicht, gezonde voeding en voldoende 

beweging en het tegengaan van problematisch alcoholgebruik.  

 

Bij alle doelgroepen komt ondersteuning van mantelzorgers naar voren, evenals 

eenzaamheid, de invloed van social media en psycho-sociaal welbevinden / overbelasting 

/ stress.  

 

In de omgeving zijn ook mogelijkheden om te werken aan positieve gezondheid, denk aan 

het creëren van een aantrekkelijke buurt om te bewegen, het hebben van voldoende 

ontmoetingsplekken voor sociale cohesie en zorgen om zoönose / geur / geluid en schone 

lucht. Deze omgevingsaspecten willen we mee laten nemen in de omgevingsvisie.  

 

Kanttekeningen 

Nvt.  

 

Communicatie 

Gezondheid raakt alle beleidsterreinen en afstemming met zowel externe partners als interne 

collega’s heeft uitgebreid plaatsgevonden. Participatie van professionals en 

belangengroeperingen is belangrijk en voor deze externe partners zijn twee bijeenkomsten 

georganiseerd en goed bezocht. Het proces van participatie wordt ook na vaststelling van het 

gezondheidsbeleid voortgezet op diverse momenten. Naar aanleiding van het college- en 

raadsbesluit stellen we een persbericht op, waarbij we ook de externe partners betrekken. 

Daarnaast willen we het college van B&W waar mogelijk positief positioneren wanneer 

onderwerpen raakvlakken hebben met gezondheid. De portefeuillehouder Gezondheid, wethouder 

Witlox, sluit aan bij natuurlijke momenten rondom het beleidsterrein Gezondheid en gaat op 

bezoek bij diverse gezondheidsprojecten. 
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Participatie 

Participatie speelt bij de totstandkoming én uitvoering van het gezondheidsbeleid een grote rol. Zo 

is de gemeenteraad uiteraard betrokken geweest om kaders mee te geven. Er heeft een eerste 

bijeenkomst met professionals plaatsgevonden in november 2017. Dit heeft geleid tot een eerste 

concept dat ter kennisname naar het college en de raad is gestuurd. In de maand april hebben wij 

het concept gezondheidsbeleid gedeeld met raadsleden, burgers, professionals, de Adviesraad 

Sociaal Domein (kennisgroep WMO/Welzijn) en Meierijstad Gezond Sportief. Er is geen officieel 

advies ontvangen van de Adviesraad Sociaal Domein (kennisgroep WMO/Welzijn). Aanvullingen 

op het concept gezondheidsbeleid zijn opgehaald via de e-mail (meerdere momenten met 

meerdere personen) en tijdens een bijeenkomst van de kennisgroep WMO/Welzijn).   

 

De input op het concept van bovengenoemde partijen hebben we verwerkt in het definitieve 

gezondheidsbeleid dat nu  ter besluitvorming voorligt.  

 

Duurzaamheid 

Gezondheidsbeleid draagt bij aan de duurzaam verbeteren van de gezondheid van onze 

inwoners.  

 

Financiële toelichting 

De middelen die zijn opgenomen in de gemeentelijke begroting zijn het kader voor dit beleid. 

Deze middelen zijn opgenomen in diverse taakvelden van de begroting. Zoals al blijkt uit dit 

gehele beleidsplan, raakt gezondheid diverse andere beleidsterreinen. Waar mogelijk wordt 

gebruik gemaakt van subsidieregelingen van externe partijen / overheid.  

 

Planning 

Er wordt niet gebruik gemaakt van een informatiebijeenkomst. 

Besluitvorming in de gemeenteraad vindt plaats op 5 juli 2018. Daarna wordt gestart met het 

uitvoeringsplan. Dit uitvoeringsplan wordt in 2018 opgesteld en zal concrete doelen bevatten. Het 

uitvoeringsplan wordt ter besluitvorming voorgelegd aan het college en ter kennisname gebracht 

aan de gemeenteraad.  

 

Rechtsbescherming 

Nvt.  

 

Monitoring en evaluatie 

Jaarlijks wordt gekeken wat de stand van zaken is met betrekking tot de genoemde speerpunten. 

Dit wordt ter kennisname voorgelegd aan de gemeenteraad.   

 

Bijlage(n) 

1. Gezondheidsbeleid 'Samen gezond in Meierijstad' 2018-2021. 
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Ter inzage documenten 

Nvt.  

 

 

Hoogachtend, 

 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Meierijstad, 

De secretaris, 

 

 

 

Drs. M.G.C. Wilms –Wils RA 

De burgemeester, 

 

 

 

ir. C.H.C. van Rooij 
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De raad van de gemeente Meierijstad, 

 

Gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 22 mei 2018 

 

Besluit gemeenteraad: 

In te stemmen met het gezondheidsbeleid 'Samen gezond in Meierijstad' 2018-2021.  

 

Aldus besloten in zijn openbare vergadering van 5 juli 2018 

 

De raad voornoemd, 

De griffier, 

 

 

 

A.F.J. Franken 

De voorzitter, 

 

 

 

ir. C.H.C. van Rooij 

 


