
 
 
 
 
 

Raadsvoorstel 

 

 

Samenvatting 

Met ingang van 1 januari 2017 zijn de gemeenten Schijndel, Sint Oedenrode en Veghel gefuseerd 

tot Meierijstad. Het bestuur van de gemeente Meierijstad heeft besloten dat de nieuwe gemeente 

voor de uitvoering van de Wsw blijft deelnemen in zowel het Werkvoorzieningschap Noordoost-

Brabant als de WSD-groep In de praktijk betekent dit dat de voormalige gemeenten Schijndel en 

Sint Oedenrode aangesloten blijven bij de WSD-groep en Veghel bij de gemeenschappelijke 

regeling Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant. In die zin verandert er voor beide 

gemeenschappelijke regelingen niets als gevolg van deze fusie. 

 

Op grond van artikel 30 lid 1 van de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) is het mogelijk dat 

een gemeente in twee werkvoorzieningschappen deelneemt en aan beide schappen 

bevoegdheden overdraagt. Belangrijk is wel dat het werkgebied van de beide schappen dan niet 

mag overlappen, want het college (of eventueel de raad) kan zijn bevoegdheden maar eenmaal 

overdragen.  

 

 

Relatie met programmabegroting en/of Mijlpalen van Meierijstad 

Programma 0, Bestuur en ondersteuning - Programma 6 sociaal domein 

 

Behandeling in commissie 

Mens en Maatschappij 

 

Ontwerpbesluit gemeenteraad 

1. In te stemmen met de voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling 

Werkvoorzieningschap Noordoost Brabant. 

2. In te stemmen met de voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling WSD 
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  Portefeuille Werk, jeugd en cultuur, dienstverlening en 

bedrijfsvoering 

M.H.B. Roozendaal 

Onderwerp Aanpassingen Gemeenschappelijke regelingen WSD en Werkvoorzieningschap Noordoost Brabant. 
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Meierijstad, 24 april 2018 

 

 

Aan de raad, 

 

Waarom naar de raad 

De regelgeving rondom de gemeenschappelijke regelingen WSD en WVS NOB stelt als eis dat de 

gemeenschappelijke regeling op voorstel van het Algemeen Bestuur alleen kan worden gewijzigd, 

indien de raden, de colleges van burgemeester en wethouders en de burgemeesters, ieder voor 

zover zij bevoegd zijn, voor ten minste drie vierde van de gemeenten, vertegenwoordigende ten 

minste drie vierde van het inwonertal van het gebied daartoe besluiten. Hiermee neemt de 

gemeente haar rol als beslisser. 

 

Onderwerp 

Aanpassingen Gemeenschappelijke regelingen WSD en Werkvoorzieningschap Noordoost 

Brabant.  

 

Aanleiding 

Een aanpassing van de gemeenschappelijke regelingen is nodig, waarbij het alleen gaat over de 

afbakening van het grondgebied van de voormalige gemeenten Veghel, Schijndel en Sint-

Oedenrode en de gewijzigde tenaamstelling. Om deze regeling te wijzigen is besluitvorming nodig 

van alle bestuursorganen van de gemeente die wettelijke bevoegdheden hebben overgedragen in 

de Gemeenschappelijke Regelingen. 

 

Het gaat om de volgende voorgestelde wijzigingen: 

 

IBN 

Voor IBN bestaat de wijziging uit: 

Het schrappen van Veghel in de zin: 

1. “De raden, de colleges van burgemeester en wethouder en de burgemeesters van de 

gemeenten Boekel, Boxmeer, Cuijk, Grave, Bernheze, Landerd, Mill en Sint Hubert, Oss, Sint 

Anthonis, Uden en Veghel, ieder voor zover het zijn bevoegdheden betreft” in de eerste alinea van 

de gemeenschappelijke regeling. 

 

En dit in dezelfde zin te vervangen door Meierijstad en 

 

2. Aan artikel 2 een lid 3 toe te voegen. 

“3. Voor de toepassing van deze gemeenschappelijke regeling beperkt het grondgebied van de 

gemeente Meierijstad zich tot het grondgebied van de voormalige gemeente Veghel op 31-12-

2016”. 
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WSD 

Voor de WSD bestaat de wijziging uit: 

1. Het schrappen van Schijndel en Sint- Oedenrode in de eerste zin van de Gemeenschappelijke 

regeling: 

“De colleges van burgemeester en wethouders en de raden van de gemeenten Best, Boxtel, 

Haaren, Nuenen, Gerwen en Nederwetten, Oirschot, Oisterwijk, Schijndel, Sint-Michielsgestel, 

Sint-Oedenrode, Son en Breugel en Vught.” en deze twee gemeenten te vervangen door 

“Meierijstad”. 

 

Deze zin gaat daarmee als volgt luiden: 

“De colleges van burgemeester en wethouders en de raden van de gemeente Best, Boxtel, 

Haaren, Nuenen, Gerwen en Nederwetten, Oirschot, Oisterwijk, Meierijstad, Sint-Michielsgestel, 

Son en Breugel en Vught.” 

 

En 

 

a. bij de begrippen onder artikel 1 van de gemeenschappelijke regeling onder c. bij 

deelnemende gemeente, de woorden “Schijndel” en “Sint-Oedenrode” te schrappen en te 

vervangen door “Meierijstad”. 

b. aan de begripsbepalingen een begrip toe te voegen namelijk: “Meierijstad” en daarachter te 

vermelden: “Voor de toepassing van deze gemeenschappelijke regeling beperkt het 

grondgebied van de gemeente Meierijstad zich tot het grondgebied van de voormalige 

gemeenten Schijndel en Sint-Oedenrode op 31-12-2016.” 

 

Argumenten 

1.1 Met het vaststellen van beide gemeenschappelijke regelingen wordt recht gedaan aan de 

wijziging die is ontstaan door de herindeling van Veghel, Schijndel en Sint-Oedenrode. 

1.2 Het vaststellen van afgebakende gebieden binnen de gemeenten waarvoor men de 

bevoegdheden overdraagt aan de beide gemeenschappelijke regelingen, zorgt er voor dat 

op een rechtmatige manier uitvoering kan worden gegeven aan de Wsw. 

 

Kanttekeningen 

1.1 Het in stand houden van twee gemeenschappelijke regelingen voor het uitvoeren van de Wsw 

geniet in principe niet de voorkeur. Er is echter sprake van een dusdanige financiële en 

organisatorische vervlechting dat een keuze voor één gemeenschappelijke regeling op dit 

moment niet opportuun is.  

 

Communicatie 

De beide betrokken Gemeenschappelijke regelingen zullen worden ingelicht over het besluit door 

de betrokken organen.  

 

Participatie 

Niet van toepassing. 

 

Duurzaamheid 

Via de SW bedrijven IBN en WSD worden duurzame werkplekken gecreëerd voor onze burgers 

met een arbeidshandicap en WSW indicatie. Voor deze doelgroep hebben wij als gemeente de 

verplichting om werkplekken te creëren. 
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Financiële toelichting 

Het doorvoeren van de wijzigingen in de betreffende gemeenschappelijke regelingen heeft geen 

directe financiële consequenties. Eventueel aanwezige reserves van een van de voormalige 

gemeenten gaan over naar de gemeente Meierijstad.  

 

Planning 

Er wordt niet gebruik gemaakt van een informatiebijeenkomst. 

 

In juli 2017 is een motie van D66 aangenomen door de raad waarin het college wordt verzocht 

voor 1/1/2020 scenario’s te schetsen ten aanzien van de deelname in de betrokken 

gemeenschappelijke regelingen. In de verder uitwerking van de strategische visie op het sociaal 

domein zal dit onderwerp worden meegenomen en eventueel ter besluitvorming aan de raad 

worden voorgelegd.  

 

Rechtsbescherming 

Niet van toepassing. 

 

Monitoring en evaluatie 

Met dit besluit is de rechtmatigheid van de huidig manier van werken geborgd. Of de huidige 

manier van werken in de toekomst duurzaam is, zal moeten blijken. De raad zal betrokken worden 

bij de afweging hierover. Dit is ook zo toegezegd aan de raad. 

 

Bijlage(n) 

 

Ter inzage documenten 

- 

 

 

Hoogachtend, 

 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Meierijstad, 

De secretaris, 

 

 

 

Drs. M.G.C. Wilms –Wils RA 

De burgemeester, 

 

 

 

ir. C.H.C. van Rooij 
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De raad van de gemeente Meierijstad, 

 

Gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 24 april 2018 

 

Gelet op artikel  

 

Besluit gemeenteraad: 

1. In te stemmen met de voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling 

WerkvoorzieningschapNoordoost Brabant. 

2. In te stemmen met de voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling WSD. 

 

 

 

Aldus besloten in zijn openbare vergadering van 5 juli 2018 

 

De raad voornoemd, 

De griffier, 

 

 

 

A.F.J. Franken 

De voorzitter, 

 

 

 

ir. C.H.C. van Rooij 

 


