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Notitie subsidie en versterkingsgelden RADAR vanaf 2022

RADAR vervult voor onze gemeente de wettelijke taak van anti-discriminatievoorziening. Deze
taak bestaat enerzijds uit het bijstaan van burgers die discriminatie ervaren en anderzijds uit het
registreren van en rapporteren over discriminatiemeldingen. Via de meicirculaire gemeentefonds
2021 heeft het kabinet extra middelen vrij gemaakt voor de aanpak van discriminatie, waaronder
de versterking van de anti-discriminatievoorzieningen. In deze notitie wordt beschreven op welke
manier deze extra middelen ingezet kunnen worden.

Versterkingsgelden anti-discriminatievoorziening

De meicirculaire vermeldt dat vanaf 2021 jaarlijks landelijk 6,9 miljoen euro extra ter beschikking
wordt gesteld voor de uitvoering van de Wet gemeentelijke anti-discriminatievoorzieningen (Wga).
Dit komt ongeveer neer op een verdubbeling van het huidige budget. Voor Meierijstad betekent dit
dat er in 2022 totaal € 63.488 beschikbaar zal zijn voor de aanpak van discriminatie en de
versterking van de anti-discriminatievoorziening. Dit was €30.204 in 2021.

Deze extra middelen wil RADAR gebruiken voor:
1. Versterking Wga-taken
2. Aanbieden van preventieactiviteiten

1. Correctie subsidie 2022 Wga-taken

Om onder meer een versterkingsslag te maken met betrekking tot de Wga-taken, doet RADAR
vanaf 2022 een beroep op de extra middelen. Inmiddels is de subsidiestaat 2022 door het college
vastgesteld, hierin zijn echter de extra middelen niet meegenomen. Dit zou betekenen dat RADAR
voor 2022 te weinig subsidie zal krijgen voor het uitvoeren van de Wga-taken. Door een
incidentele subsidie van €7.593 te verlenen kan dit worden gecorrigeerd. De subsidie voor het
uitvoeren van de Wga-taken in 2022 komt hiermee op €37.966.

Met ingang van 2023 wordt het correcte subsidiebedrag voor het uitvoeren van de Wga-taken
(€0,465 in plaats van €0,372 per inwoner) via de subsidiestaat verleend.

2. Preventieactiviteiten
RADAR stelt voor om te investeren in preventieactiviteiten om discriminatie te voorkomen.
Zij vragen hiervoor in 2022 €22.453. Op basis van trends en ontwikkelingen in zowel Nederland
als in de gemeente Meierijstad, terug te zien in de discriminatiecijfers, heeft RADAR verschillende
preventieactiviteiten aangeboden.
1. Inclusieve gemeente
Om discriminatie en racisme binnen onze gemeente zoveel mogelijk te voorkomen, is het
belangrijk dat we beginnen binnen onze eigen organisatie. Hoe zijn wij als werkgever, zijn
we een goede representatie van onze inwoners en hoe kunnen we ervoor zorgen dat we
bewuster zijn van discriminatie, zijn belangrijke vragen waar we mee aan de slag willen.
RADAR heeft verschillende trainingen die zich richten op inclusief werkgeverschap.
Onderstaande trainingen willen we afnemen bij RADAR:
- Training iedereen aan de slag voor P&O
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Deze training geeft inzicht in de do’s en don’ts bij werving- en selectieprocedures op
het gebied van (on)gelijke behandeling.
Kosten: €2.400 euro.

- Training inclusie op de werkvioer
In deze training ervaren deelnemers wat discriminatie met een persoon doet. Ze
worden bewust van de eigen voorkeuren en onbewuste vooroordelen en hoe dit een
rol kan spelen op anderen.
We willen beginnen met het trainen van het ambassadeursnetwerk en het
programmateam inclusie. Zij zijn diegene die inclusie, diversiteit en discriminatie
binnen de organisatie breed willen uitdragen. Door het volgen van deze training
krijgen zij inzichten en handvatten om discriminatie en ongewenst gedrag op de
werkvloer tegen te gaan. Vervolgens wordt onderzocht voor welke andere ateliers
deze training interessant is.
Kosten: €2.400 euro per dagdeel = €2.400 * 2 dagdelen = €4.800 euro.

- Inspiratieworkshops inclusieve organisatie
Middels korte inspiratieworkshops (2 uur) belicht RADAR onderwerpen rondom
discriminatie en inclusie en worden handvatten gegeven, blinde viekken in beeld
gebracht en wordt uitgelegd wat iemand kan doen om discriminatie te voorkomen.
Deze workshops zijn:
e Hoe divers is uw organisatie?
e De grote discriminatiequiz
e Discrimineren? Dat doe je toch niet?
Deze workshops willen we beschikbaar stellen tijdens een themaweek gericht op
inclusie en diversiteit.

Kosten: €1.400 * 3 workshops = €4.200
Totale kosten trainingsaanbod: €11.400

LHBTIQ+

Een onderzoek naar inzichten op het gebied van de LHBTIQ+ community. We hebben
momenteel geen goed beeld van hoe groot de doelgroep is, welke behoeften er zijn en of
wij als gemeente voldoende aandacht hebben voor de doelgroep. Een belangrijke noot
hierbij is dat we als gemeente zo inclusief mogelijk willen zijn, waarbij we geen
doelgroepenbeleid willen creéren. Mocht uit het onderzoek blijken dat we te weinig
aandacht hebben voor deze community, moeten we kijken hoe we ze kunnen betrekken
op zo’n inclusief mogelijke manier, ook hierbij kan RADAR ons ondersteunen.

Kosten onderzoek: €5.000

Sport

RADAR ziet dat sporters vaak geconfronteerd worden met uitsluiting en discriminatie bij
verenigingen. Gemeente Meierijstad zet zich in voor een positief sportklimaat, waarbij
uitsluiting voorkomen dient te worden. RADAR faciliteert een bijeenkomst ‘Samen Veilig
Sporten’, wat in gaat op de manier waarop sportclubs discriminatie kunnen voorkomen.
Deze bijeenkomst sluit naadloos aan op onze ambities met betrekking tot een positief
sportklimaat.

Kosten: €2.850,-
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De totale kosten voor het afnemen van preventieactiviteiten bij RADAR zijn: €19.250. Zijj
vragen een subsidie van €22.453. Het verschil van €3.203 kan worden gebruikt voor eventuele
nader te bepalen activiteiten.

Geadviseerd wordt om aan RADAR €19.250 beschikbaar te stellen voor het uitvoeren van
preventieactiviteiten.

Hiernaast blijft er op het totale budget nog een extra bedrag over voor anti-
discriminatievoorzieningen van € 3.069. Ook de besteding van dit bedrag wordt nog nader
bepaald. Er is ervoor gekozen om niet het volledige bedrag te subsidiéren, maar te werken met
een groeimodel, op deze manier kunnen we de voortgang van de preventieactiviteiten goed
evalueren en kunnen we, indien nodig, de overgebleven middelen inzetten voor extra
preventieactiviteiten.

Financiéle samenvatting

Totaal budget vanaf 2022: €63.488

Reguliere subsidie RADAR volgens subsidiestaat € 30.373 -
Extra subsidie RADAR voor WGA taken € 7.593 -
Preventieactiviteiten via RADAR € 19.250 —

Reservering voor nader te bepalen activiteiten RADAR € 3.203 —
Restant budget vrij beschikbaar voor anti-discriminatie: € 3.069

Voorstel

1. Instemmen met de verhoging van de subsidie voor RADAR vanaf 2022 voor de
versterking van de wettelijke anti-discriminatieactiviteiten. Dit betreft een verhoging van
€0,372 naar €0,465 per inwoner. In totaal is dit voor 2022 € 7.593 euro. Dit kan
gefinancierd worden uit de extra beschikbare middelen.

2. Instemmen met een structurele subsidie aan RADAR voor de preventieactiviteiten vanaf
2022. Dit bedrag bedraagt voor 2022 €19.250 en wordt gefinancierd uit het beschikbare
extra budget. Voor de komende jaren wordt het bedrag bepaald op grond van een jaarlijks
plan van aanpak.

3. Instemmen met het beschikbaar stellen van de RIB aan de gemeenteraad.
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