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Heeft u vragen over deze bijeenkomst?
Neem dan contact op met de raadsgriffie via: griffie@nijkerk.eu of 14 033

Uitnodiging beeldvormende bijeenkomst over de uitvoering van de 
strategische beleidsvisie op werk 

Datum: 9 juli 2020
Tijd: 19.30-20.30 uur
Locatie: online via videobellen
Initiatief van: College 
Voorzitter: A.C.J. de Bruin

Doel van de bijeenkomst: 
Informeren van de raad over de uitvoering van de strategische beleidsvisie op werk. Hoe is 
2019 verlopen, wat kenmerkt de huidige situatie vanwege de effecten van de maatregelen 
rondom corona en welke toekomstige ontwikkelingen zien we op ons afkomen.  

Programma van de avond:
Sprekers: Daphne Aartsen en Anneke Thomassen 

We starten met een presentatie van ca. 20 minuten waarna er vervolgens gelegenheid is om 
vragen te stellen en het gesprek met elkaar te voeren. 

Inhoud presentatie
Na een korte inleiding betreffende een schets van de context waarbinnen de strategische 
visie op werk moet worden uitgevoerd, staat de huidige situatie centraal. 
Wij nemen u mee in welke invloed de effecten van de maatregelen rondom corona op de 
dagelijkse praktijk hebben. Verder staan wij stil bij de verwachte effecten voor het 
bijstandsbestand en meer specifiek de begeleidingstrajecten voor de inwoners. 
Het zwaartepunt van de presentatie ligt op de toekomstige ontwikkelingen die elk een eigen 
aanpak kennen. Naast de gevolgen van de corona-crisis, is dat bijvoorbeeld de 
Veranderopgave inburgering (nieuwe inburgeringswet) en het Breed offensief (maatregelen 
om arbeidsparticipatie van mensen met een arbeidsbeperking te verhogen). Wij nemen u 
mee in onze overwegingen om dit vorm te geven en de dilemma’s die wij daarbij 
tegenkomen. Daarbij wordt een lijntje gelegd met de vastgestelde beleidsvisie op werk. 


