Overzicht & stand van zaken
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Beoordelen:
doen we wat betreft de uitvoering van de

Participatiewet de juiste dingen ?

Zo veel mogelijk op basis van raadsmonitor data:

» Cijfers van 2019 in vergelijking met 2018

» Cijfers van 2020 in relatie tot de effecten van de maatregelen
rondom corona
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Beleidskader

Strategische beleidsvisie op Werk (raadsbesluit januari
2019)

Investering

3,5 (tijdelijke) formatie team Werk = € 235.000 (stelpost
Participatiewet)

» van belang om verschillende indicatoren in
gezamenlijkheid beoordelen
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Lopende bijstandsuitkeringen

Mijkerk

Gemeente Nijkerk 453 448 468
CBS vergelijkbare 513 495 -
gemeenten

2019 stabilisatie van het uitkeringsbestand.
2020 toename van het bestand.

Gemeente Nijkerk kent een lagere bijstandsdichtheid dan vergelijkbare
gemeenten.

Waarde bijstandsuitkering op jaarbasis: € 15.000 = inverdieneffect.

Effect op de bijstandsuitgaven (zichtbaar in P&C cyclus) wanneer er
bovenop de instroom een verhoogde uitstroom is.
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Resultaat dienstverlening: uitstroom

129 103 36

Wat wordt de trend van 2020:

» Houdt de dempende werking op de trajecten vanwege de
maatregelen rondom corona aan?

» In hoeverre lukt het om nieuwe instroom (werkfit) direct te
bemiddelen richting betaald werk?
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Verleende dienst: trajecten

360 485 543

» Voor praktisch iedere bijstandsontvanger en/of diens partner
is een traject geformuleerd.
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Inzet loonkostensubsidie en/of jobcoaching

39 53 50

Brede maatschappelijke baten als mensen met een
arbeidsbeperking een baan hebben.

» in geld uitgedrukt: € 5.000 per persoon per jaar. Bovenop
direct besparingen van de bijstandsuitkering.

(f g '
=

Nijkerk



Percentage van inwoners met een uitkering dat
vrijwilligerswerk doet of betaald werk met
ondersteuning stijgt.

22% 26%

» Het maximaal participeren in de samenleving kan een positief
effect hebben op gezondheid, welzijn en zelfredzaamheid van
inwoners.

» Maatschappelijk effect leidt tot reductie van de totaaluitgaven
binnen het sociaal domein maar is niet binnen de P&C cyclus
aan te tonen.
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Leeftijdsopbouw
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2017
(kwartaal 4) e 253 | 118 70 517
2018
(kwartaal 4) e 264 | 119 82 539
2019
(kwartaal 4) 67 260 122 85 534

» Betreft bijstandsontvanger en/of diens partner. |
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Opbouw van het bestand

Statushouders 118
Indicatie 146
banenafspraak

Regulier 376

Zowel inwoners met een uitkering als inwoners die niet
uitkeringsgerechtigd zijn.

Trend binnen het bestand:
» daling van het aantal statushouders
» toename van inwoners met een indicatie banenafspraak
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2020 Uitvoering geven aan rijksregelingen
vanwege de maatregelen rondom Covid-19

Peildatum 7 juli:
» Tozo 1| 578 aanvragen
» Tozo 2 | 48 aanvragen

Aanvragen voor levensonderhoud en bedrijfskrediet.
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Samenvattend

2019

Met behulp van de extra investering (tijdelijke formatie team Werk) zijn
in 2019 positieve effecten waargenomen:

» stabiliseren uitkeringsbestand en voor merendeel van de
betreffende inwoners is een traject geformuleerd;

» toename van inwoners die met loonkostensubsidie en/of
jobcoaching aan het werk zijn;

» dalend bestand van statushouders;
» toenemend percentage van inwoners met een bijstandsuitkering die
(on-)betaald werk doen.

2020
Flexibele inzet en werkwijzen van uitvoerende teams:
» werkfitte inwoners z.s.m. richting betaald werk begeleiden;

» investering in de niet werkfitte inwoners borgen zodat de
ontwikkeling niet wordt gedempt. =
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