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Onderwerp: Raadsvoorstel en Besluit Transformatieplan Sociaal Domein & Taskforce 

bezuinigingen ná consultatie
Korte inhoud: Vanuit de doorontwikkeling binnen het Sociaal Domein is in 2020 een 

Transformatieplan opgesteld. Tevens zijn voorstellen Taskforce bezuinigingen 
uitgewerkt. Beide documenten zijn in consultatie met onze samenleving uitgezet. 
Hierop is actief door ketenpartners en enkele inwoners gereageerd. De reacties 
op de input vanuit de samenleving en de consequenties op de oorspronkelijke 
voorstellen zijn in een reactienota, dit raadsvoorstel en de bijlagen verwerkt. 

Datum B&W: 27 oktober 2020 Portefeuillehouder: Wethouder N. Aboyaakoub

Voorstel
De gemeenteraad van Nijkerk:

1. Stelt het ‘Transformatieplan Sociaal Domein: nuchter denken, sociaal handelen’ vast (Bijl.1);
2. Neemt kennis van de ‘reactienota participatie’ van het college (Bijl. 2 Reactienota consultatie); 
3. Stemt in met de wijzigingen rondom de Taskforce die vanuit de consultatie naar voren zijn 

gebracht en de totale projectlijst Taskforce transformatie en bezuinigingsvoorstellen (Bijlage 3: 
Taskforce totaal met 50 voorstellen); 

4. Verwerkt de financiële wijzigingen vanuit de Taskforce binnen het traject begroting 2021.

Inleiding
Nijkerk is en blijft een sociale gemeente: inwoners die ondersteuning en zorg nodig hebben krijgen dit. 
Nijkerk heeft veel informele en formele organisaties en verenigingen. Met elkaar dragen wij zorg voor een 
gezonde gemeente waarin iedere inwoner maximaal de mogelijkheid krijgt om te participeren. 

Binnen het sociaal domein zijn veel ontwikkelingen gaande. Hiervoor is een Transformatieplan opgesteld, 
dat in 2021 wordt omgezet in een uitvoeringsagenda. Het Transformatieplan Sociaal Domein geeft de 
visie weer waar vanuit we hulp en ondersteuning verder willen ontwikkelen. Na de transitie, vijf jaar 
geleden, van taken naar de gemeente, gaan we nu de transformatie verder vormgeven. Dat betekent een 
nieuwe manier van klantgericht en efficiënt werken, zodat de noodzakelijke hulp en ondersteuning op een 
efficiënte en zo goedkoop mogelijke manier terecht komt bij de mensen die het echt nodig hebben. Dit 
vraagt iets van ons, onze partners en van inwoners. Het is een opgave waar we samen voor staan.

Naast de vele inhoudelijke doorontwikkelingen is het noodzaak om als gemeente tot een sluitende 
meerjarenbegroting te komen. Binnen het sociaal domein zijn er met name bij Jeugdhulp en Wmo 
structurele tekorten. Als hier niet op ingegrepen wordt, lopen de tekorten jaarlijks substantieel op. 
Afgelopen jaren zijn de ontstane tekorten op het sociaal domein door de gemeenteraad aangevuld uit 
andere budgetten. Om dit te veranderen is een proces Taskforce bezuinigingen opgezet, wat een 
hoeveelheid aan voorstellen heeft opgeleverd. Het totaal van de 50 voorstellen heeft als doel een 
besparing van € 2,6 miljoen in 2024 te realiseren. Het Transformatieplan en de Taskforce voorstellen zijn 
aan de samenleving en ketenpartners in consultatie gegeven. 



De input vanuit de consultatie is zowel in dit raadsvoorstel als in de bijlagen verwerkt. Voor alle partners 
en inwoners die een reactie hebben geleverd, geldt dat zij waar dit inhoudelijk past, bij de uitwerking van 
de Transformatie en Taskforcevoorstellen worden betrokken. Betrokkenheid van ketenpartners en 
inwoners wordt als zeer gewenst ervaren. 
Juist in nauwe samenwerking met anderen kunnen de beoogde resultaten worden behaald. Veel van de 
inhoudelijke reacties worden in het vervolgproces opgepakt. In dit advies worden de wijzigingen die zijn 
doorgevoerd binnen de Taskforce bezuinigingen specifiek toegelicht.

Beoogd effect
1. Vaststellen van het Transformatieplan Sociaal Domein: nuchter denken, sociaal handelen. 

Hierdoor een doorontwikkeling op werkwijze en inzet en burgerbetrokkenheid krijgen vanuit de 
gedachte van het normaliseren. De vangnetfunctie van de gemeente voor de toekomst blijft in 
stand. Een andere manier van denken en doen, efficiënt werken, goede monitoring, 
resultaatgerichte inkoop, optimale inzet van de eigen kracht van inwoners maken dat goede hulp 
en ondersteuning gewaarborgd is voor inwoners die dat nodig hebben.

2. Vaststellen van de lijst Taskforce transformatie- & bezuinigingsvoorstellen Sociaal Domein 
(totaallijst van 50 voorstellen).

3. In 2024 willen we als gemeente in samenwerking met partners én inwoners zodanig zijn 
getransformeerd dat we daarmee een besparing van € 2,6 miljoen binnen het sociaal domein 
hebben gerealiseerd. 

Bij boven genoemde onderdelen zijn de reacties vanuit de consultatieronde actief meegenomen. Veel 
reacties worden, met name waar het concreet de inhoud betreft, in de verdere uitwerking opgepakt.

Argumenten
Vanuit het consultatie traject worden hieronder de wijzigingen weergegeven. Een uitgebreide toelichting 
treft u aan in een aparte reactienota participatie. Binnen de consultatieronde is partners en inwoners 
gevraagd om zowel te reageren op het Transformatieplan als de Taskforce bezuinigingen. Hieronder is 
waar mogelijk een splitsing tussen het Transformatieplan en de Taskforcelijst bezuinigingen gemaakt.

Ad 1. Reactienota participatie
Er zijn 21 reacties binnen gekomen, waarvan 17 van sociale partners en 4 van inwoners. De reactie 
getuigen van een grote betrokkenheid bij het sociaal domein. De tips, inhoudelijke aanvullingen en 
hartenkreten zijn waardevol en leiden tot diverse aanpassingen in de plannen, zoals hieronder 
beschreven binnen het onderdeel Taskforce bezuinigingen. De zorg voor kwetsbare inwoners, nu en in 
de toekomst delen we van harte. Binnen het sociaal domein in Nijkerk wordt jaarlijks meer dan € 40 
miljoen uitgegeven. We blijven een sociale gemeente. Met elkaar willen we wel bespreken waar dit 
effectiever en efficiënter kan. Iedere ketenpartner en inwoner hebben we hierbij nodig: met elkaar vormen 
we de samenleving van Nijkerk.

In de Reactienota participatie (aparte bijlage) is per reactie vanuit ons college een reactie gegeven. 
Iedere partner ontvangt deze van ons. In de verdere uitrol van het Transformatieplan en/of de 
Taskforcevoorstellen worden stakeholders betrokken. 

Ad 2. Transformatieplan Sociaal Domein Nijkerk
De transformatie sociaal domein betekent een doorontwikkeling naar meer integrale en kwalitatief goede 
dienstverlening voor alle inwoners in Hoevelaken, Nijkerkerveen en Nijkerk. De gemeente staat garant 
voor kwalitatief goede voorzieningen en een preventief aanbod waar iedereen gebruik van kan maken. 
Binnen het sociaal domein wil de gemeente via maatwerk waar nodig een vangnet bieden aan die 
inwoners die dit zelf tijdelijk niet kunnen. Inzet wordt met resultaat gepleegd ter versterking van de eigen 
kracht van de inwoner en zijn directe omgeving. 



Het doel van de transformatie is met een integrale blik bieden van kwalitatief goede ondersteuning en 
een goede toegang tot die ondersteuning en voorliggende voorzieningen. Deze ondersteuning is effectief 
en efficiënt. De ondersteuning wordt ingezet in samenwerking met de inwoner, zijn of haar omgeving, het 
voorliggend veld en onze zorgpartners. De ondersteuning is in principe kortdurend en bestendig.

De toegang tot de voorzieningen wordt strakker ingeregeld. Door de toegang van de voorzieningen te 
toetsen aan noodzaak, inzetten van eigen kracht en voorliggend aanbod samen met een strakker proces 
van indicatiestelling zal de aanspraak op voorzieningen afnemen. Een integrale toegang zorgt ervoor dat 
inwoners die dit nodig hebben altijd een beroep kunnen blijven doen op de gemeente. Voor inwoners die 
voorzieningen kunnen betalen, wordt waar dit juridisch mogelijk is, een vorm van solidariteit gevraagd 
door middel van een eigen bijdrage.

De transformatie van het sociaal domein vraagt een verandering:
 van denken in klanten die iets komen halen, naar denken in mensen waarmee we in gesprek 

gaan
 van praten over mensen, naar afstemmen met mensen
 van producten en prestaties naar oplossingen en concrete resultaten
 van denken in afzonderlijke domeinen naar realiseren van samenhang
 van beheersen en controleren naar samen leren en ontwikkelen
 van ‘zorgen voor’ naar ‘zorgen dat’
 van verkokerd werken naar een integrale werkwijze

Het Transformatieplan Sociaal Domein moet worden beschouwd als een kadernota. Vanuit de gemeente 
wordt meegegeven op welke wijze zij de komende jaren het sociaal domein in Nijkerk vorm wil geven en 
langs welke lijnen en prioriteiten zij werkt. Dat hierin actief afstemming met inwoners, verenigingen en de 
vele ketenpartners noodzakelijk is staat buiten kijf. Naast hen willen we de komende jaren ook actief de 
betrokkenheid van de gemeenteraad omarmen. Juist door afstemming, gesprekken met onze inwoners: 
met jongeren en volwassenen, gesprekken over cliëntenstromen, trends en ontwikkelingen, kansen en 
zorgpunten ontstaat een beter beeld van de dagelijkse praktijk in Nijkerk. Ieder inzicht levert een stukje 
van de puzzel die in totaliteit het sociaal domein vorm en inhoud geeft.

Een deel van de reacties ging in op het Transformatieplan. Men geeft aan nadrukkelijk bij de uitwerking 
betrokken te willen zijn. Deze handschoen pakken we zoals eerder gemeld op. Veel partijen herkennen 
de vanuit de gemeente voorgestelde koers. Dit is fijn omdat zodoende overeenstemming over het vervolg 
bereikt kan worden. Er zijn ook kritische geluiden en die zijn ook terecht. Ketenpartners, maar ook de 
reactie vanuit enkele inwoners, geven aan dat het Transformatieplan concreter kan en moet. Aangezien 
het een kadernota betreft is dit een juiste constatering. Na vaststelling van het Transformatieplan wordt 
een Uitvoeringsplan opgesteld. Deze staat gepland in het voorjaar van 2021 (= bevoegdheid 
burgemeester en wethouders). De uitrol van het Transformatieplan, het Uitvoeringsplan en de Taskforce 
transformatie- en bezuinigingsvoorstellen vindt in afstemming met de samenleving plaats. De reacties 
over de korte reactietermijn vanuit het veld en onze inwoners en de wijze van afstemming zijn legitiem. 
De korte termijn en snelheid van handelen is verklaarbaar vanuit de gepleegde inzet rondom corona 
binnen het sociaal domein. Dit liep gelijktijdig met de totstandkoming van het Transformatieplan en de 
Taskforce bezuinigingen op. Zonder corona zouden voorstellen eerder gereed zijn geweest, waar meer 
tijd voor afstemming en consultatie aanwezig was geweest. Om goede resultaten te behalen in het 
belang van onze inwoners blijft nauwe samenwerking van groot belang. Veel partners spreken we 
gelukkig al periodiek. Deze nauwe wijze van afstemming en samenwerking zetten we voort. Daarbij 
betrekken we ook actief onze leden van de Sociaal Domein Raad Nijkerk. Hun kennis, kunde en lokale 
betrokkenheid helpt in de verdere uitrol van de transformatie en taskforcevoorstellen.  



De reacties vanuit het veld raken niet primair het Transformatieplan. Wel kunnen en willen we binnen de 
uitvoeringsagenda de aangeleverde ideeën waar mogelijk borgen en betrekken we partijen die een 
inbreng in het consultatieproces hebben geleverd. 

Ad 3. Taskforce transformatie- en bezuinigingsvoorstellen
Samengevat zijn de transities jeugd en Wmo 2015 met forse kortingen aan gemeenten overgeheveld. In 
de jaren 2015 – 2017 kon Nijkerk de reserve sociaal op peil houden. Sinds 2018 is een tendens gaande 
van toenemende Rijksbemoeienis. Tarieven zijn hierdoor gestegen en tevens is het aantal gebruikers 
van de voorzieningen, na een periode van stabilisatie, sinds 2019 in het sociaal domein toegenomen. In 
2020 is hierdoor een Taskforce bezuinigingen ingesteld met als doel een totaaloverzicht van welke 
besparingen en bezuinigingen binnen het sociaal domein mogelijk zijn.

De afgelopen maanden is hard gewerkt aan de Taskforce transformatie en bezuinigingsvoorstellen. In de 
bijlage treft u het totaalvoorstel met de 50 resterende voorstellen aan: 2/3e van deze voorstellen betreffen 
transformatievoorstellen, ongeveer 1/3e deel betreft een bezuiniging in relatie tot het huidige budget. De 
wijzigingen die in deze Taskforce bijlage doorgevoerd zijn komen terug in 3 van de 8 clusters: jeugd, 
onderwijs en het cluster voorliggende voorzieningen. De wijzigingen zijn mede een gevolg van de 
reacties die vanuit de consultatie zijn ontvangen in combinatie met de visie van het college op het sociaal 
domein. 

Iedere partner en inwoner die de moeite heeft genomen om een reactie te geven, willen we ook binnen 
dit voorstel hartelijk danken. Zoals al eerder gemeld wordt iedereen die gereageerd heeft in het vervolg 
betrokken. De reacties die ingaan op het belang van preventie en de activiteiten in het voorliggend veld 
hebben ons college aangezet tot diverse bijstellingen van de oorspronkelijke voorstellen. We constateren 
ook dat de consultatie tot nieuwe ideeën en creativiteit heeft geleid, wat we in de uitwerking actief willen 
benutten. Ook het belang en de inzet van de vele vrijwilligers in onze samenleving en onze partners die 
hen ondersteunen is een belangrijk punt van aandacht binnen de uitrol van transformatie en taskforce.

Cluster 1. Jeugd:
 Voorstel 1: onderwijs en jeugdhulp. Dit voorstel met PM-posten is uitgewerkt naar een voorstel 

met concrete besparingsopgave. Deze loopt naar verwachting op van € 10.000 in 2021 naar € 
120.000 in 2024.

 Voorstel 11: Stopdrugs Nijkerk. In het oorspronkelijke voorstel was een bezuiniging van € 
25.000 opgenomen. Dit vanuit het beeld dat met het resterende bedrag de huidige activiteiten 
voortgezet kunnen worden. Naar aanleiding van de consultatie wordt voorgesteld om deze 
bezuiniging te schrappen. In 2021 wordt namelijk een nota rondom het tegengaan van drugs 
opgesteld. Aan de hand van de voorgenomen ambities en prioriteiten wordt in deze nota 
uiteindelijk bepaald welk budget de gemeente Nijkerk aan het tegengaan van drugsgebruik en -
overlast wil investeren.

 Voorstel 12: De Wegwijzer. In het oorspronkelijke voorstel was opgenomen om de Wegwijzer in 
de periode 2022 – 2024 geheel af te bouwen. Vanuit de consultatie is duidelijk geworden dat 
partners onder wie de gezondheidscentra waarde hechten aan de Wegwijzer. Onze indruk is dat 
de opzet van de Wegwijzer efficiënter kan. Het voorstel is om De Wegwijzer als centrale online 
vraagbaak binnen het sociaal domein te behouden, maar vanuit een doorontwikkeling dit tegen 
lagere kosten te organiseren. Voor de Wegwijzer was € 45.000,- beschikbaar. We stellen een 
bezuiniging van €20.000,- voor. We werken toe naar één digitaal platform waar alle informatie te 
vinden is.

Cluster 6. Onderwijs:
 Voorstel 40: Laaggeletterdheid. In het oorspronkelijk voorstel was het gehele bedrag van € 

90.000 te schrappen. Naar aanleiding van de consultatie wordt voorgesteld om in 2021 wel een 



impuls te geven van in totaal € 30.000. Dit bedrag wordt onder regie van de gemeente ingezet. 
Dit zodat in 2021 in nauw overleg met partners het beleidsplan laaggeletterdheid wordt vorm 
gegeven. Dit is een wettelijke verplichting die in 2021 afgerond moet zijn. Nadat gemeente, 
partners en inwoners de ambities en kaders rondom het belangrijke thema van laaggeletterdheid 
hebben bepaald, kan de uitvoering binnen de huidige formatie worden uitgewerkt. 

Cluster 7. Voorliggend Veld
 Voorstel 42: Mantelzorgwaardering: het oorspronkelijke voorstel wordt naar aanleiding van de 

consultatie aangepast. Uit de consultatie blijkt dat net als ons college ook veel van onze partners 
de inzet van mantelzorgers belangrijk vinden. Wij ondersteunen dit en wijzigen het voorstel. De 
waardering van de mantelzorger blijft centraal te staan. Per mantelzorger wordt de waardering 
ingaande 2021 € 50. Hierbij wordt gekeken of we de wijze van waardering anders in kunnen 
richten. Het aantal mantelzorgers is in de berekening opgehoogd van 1.050 naar 1.250 om een 
doorgroei te kunnen opvangen. 

 Overige voorstellen voorliggend veld: veel reacties vanuit de consultatie zijn gegaan over een 
aantal van deze voorstellen (belang van maatschappelijke stages; bezuiniging bibliotheek en 
belang preventie inzet jeugd en jongerenwerk). Daarbij maken de vele reacties ook duidelijk dat 
het voorliggend bestaat uit een groot aantal partners die inbreng en betrokkenheid en daarmee 
positie in het vervolg kunnen krijgen. De strekking van de reacties is dat goed afgewogen moet 
worden welke effecten de voorstellen mogelijk hebben. Een bezuiniging zou mogelijk elders tot 
meerkosten kunnen leiden. Vanuit onze ketenpartners zijn ook mooie voorstellen voor 
doorontwikkeling en verbetering aangeleverd. Deze voorstellen en ideeën willen we de komende 
tijd in gesprek met de partijen op waarde schatten. 

Naar aanleiding van de consultatie en in lijn met de visie vanuit burgemeester en wethouders op 
het belang van het voorliggend veld wordt voorgesteld om deze beoogde bezuinigingen 
vooralsnog niet per direct door te voeren, maar deze qua afweging te integreren in het proces 
inkoop 2022 en verder. De besluitvorming hiervoor vindt plaats uiterlijk juli 2021 (BW-besluit). In 
dit proces worden ook de consequenties van de overige Taskforce bezuinigingsvoorstellen 
gewogen. Gevolg kan namelijk een extra toeloop in het voorliggend veld tot gevolg hebben, 
vanuit de gewenste afschaling van duurdere naar preventievere vormen van inzet en 
ondersteuning. Uiterlijk juli 2021 wordt definitief bepaald welke activiteiten ingaande 2022 worden 
ingekocht en welke budgetten hieraan worden gekoppeld. De gemeente bepaalt vooraf welke 
resultaten behaald moeten worden (het wat), partners voegen hier activiteiten aan toe (het hoe). 
De uitkomst kan zijn dat activiteiten wijzigingen, vervallen, gebundeld, worden toegevoegd of 
worden geïntensiveerd. Het totaal van deze uitkomst bepaalt voor het totaal en de individuele 
partijen of hier een ander bedrag aan gekoppeld wordt. Dit bedrag kan uiteindelijk lager, 
hetzelfde of door herverdeling hoger uitvallen. 

Met het gehele voorliggende veld (veel breder dan de huidige partijen Algemeen Toegankelijk) 
gaan we binnen het traject inkoop voorliggend veld in partnerschap beoordelen welke inzet per 
2022 in Nijkerk gewenst is. Waarbij alle geleverde input vanuit de consultatie actief wordt 
betrokken. Het is uiteindelijk wel aan het college en of de gemeenteraad om te bepalen welke 
budgetten in relatie tot de activiteiten beschikbaar worden gesteld.

Meerdere partijen (Sociaal Domeinraad, Humanitas, PCOB, Nijkerks Diaconaal Beraad) hebben 
aangegeven met name de inzet van vrijwilligers actiever te benutten in de uitwerking van de 
Taskforce voorstellen. In de combinatie uitwerking Wmo, Participatiewet en het voorliggend veld 
zijn hierin goede verbindingen aan te brengen. Deze willen we in gesprekken nader verkennen 
en waar mogelijk binnen de uitvoering implementeren.



Bovenstaande wijzigingen zijn in bijgaand totaaloverzicht voor de jaren 2021 – 2024 verwerkt. Per 
jaarschijf en cluster is aangegeven welke beoogde bezuinigingen binnen de Taskforce als taakstellend 
zijn opgelegd. Financieel is een substantieel project toegevoegd, vier voorstellen zijn bijgesteld en binnen 
het voorliggend veld zijn de overige voorstellen geparkeerd tot nadere besluitvorming in 2021. 

In onderstaande tabel ziet u dat de beoogde bezuinigingen iets minder hard oplopen dan in het voorstel 
dat voor consultatie is uitgezet. Dit is een logisch gevolg van de voorstellen zoals hierboven toegelicht. 
Het gestelde doel is om in 2024 een bedrag van in totaal € 2,6 miljoen te realiseren. In 2024 is hiervoor 
enige marge aanwezig. Deze marge is ook zeker noodzakelijk aangezien de realiteit is dat niet ieder 
voorstel voor de volle honderd procent zal slagen. Daar tegenover staat dat andere voorstellen mogelijk 
meer opleveren dan vooraf begroot. Het is goed om te melden dat diverse Taskforce voorstellen al in 
uitvoering zijn en al lopen (met name vanuit Foodvalley jeugd). Voorstellen waarvoor verordeningen 
moeten worden aangepast (bevoegdheid gemeenteraad) of waar de inkoop van producten wijzigt 
(bevoegdheid college van burgemeester en wethouders) nu in voorbereiding zijn. Deze zullen met name 
in 2021 worden geïmplementeerd.

Taskforce transformatie en bezuinigingen Sociaal Domein totaal
Totaal 2021 2022 2023 2024

1. Jeugd (18-) 13.969.000 325.000 687.000 1.029.000 1.494.000
2. WMO (18+) - 252.000 539.500 788.000 865.000
3. Publieke gezondheidszorg 2.069.000 - - 80.000 125.000
4. Participatie 360.000 - - - -
5. Leerlingenvervoer 800.000 76.500 76.500 76.500 76.500
6. Onderwijs 90.000 39.000 39.000 9.000 9.000
7. Voorliggende voorzieningen 98.000 35.500 35.500 35.500 35.500
8. Sportaccommodaties en cultuur 784.000 381.000 291.000 291.000 291.000
Totaal generaal nieuw 18.170.000 1.109.000 1.668.500 2.309.000 2.896.000
Totaal generaal oud 1.273.500 1.781.500 2.384.500 2.916.500

Kanttekeningen
Binnen het sociaal domein is landelijk en lokaal veel aan de hand. Via een gedegen monitoring als 
onderdeel van de P&C-cyclus worden de ontwikkelingen gevolgd. Daarbij is zowel aandacht voor de 
autonome ontwikkelingen (economische ontwikkelingen komende jaren) als de resultaten vanuit de 
Taskforce bezuinigingen. Beide stromen moeten goed worden geregistreerd. Het resultaat van de 
Taskforce kan namelijk teniet worden gedaan door extra toeloop binnen de Participatie en/of wijzigingen 
binnen jeugd en Wmo. De gemeenteraad kan aan de hand van de monitoring binnen de P&C bepalen of 
aanvullende maatregelen noodzakelijk zijn.

Welke integrale afwegingen horen bij dit voorstel?
 De wijzigingen zoals bij argumenten benoemd moeten in het proces van de meerjarenbegroting 

2021 – 2024 worden verwerkt.
 Diverse voorstellen worden dit najaar en in 2021 verder vorm gegeven. Nauwe afstemming met 

partners is hiervoor essentieel en noodzakelijk om tot een gezamenlijk succes te komen.
 Binnen het ‘Mijlpalenplan doorontwikkelplan organisatie’ is budget + formatie opgenomen wat 

noodzakelijk is om de keten van beleid tot uitvoering vanuit de Transformatie en Taskforce 
sociaal domein op orde te brengen. Formatie is zodoende in 1 centraal plan geland. 



Financiën
 Zie traject meerjarenbegroting Nijkerk 2021 – 2024
 Binnen de monitoring Sociaal Domein is veel aandacht voor de Taskforce maatregelen 

transformatie en bezuinigingen. Binnen de rapportage van de P&C-cyclus wordt ook gemonitord 
welke autonome ontwikkelingen er binnen het Sociaal domein zijn. Door de economische 
teruggang zal er meer toeloop zijn binnen het domein van de Participatiewet. Ook zorgt zowel 
Corona en de huidige economie ervoor dat meer mensen eenzaamheid ervaren en er een 
toename van psychische zorg wordt geconstateerd. Binnen de domeinen jeugd, Wmo en 
Participatie worden de gevolgen hiervan actief gevolgd. 

Communicatie en vervolg
Vanuit de consultatie is een nauwgezet proces met samenleving en ketenpartners vormgegeven. Zij 
ontvangen vanuit de gemeente een reactie op de geleverde input. Tevens zullen veel partijen actief 
worden betrokken bij de verdere implementatie van de voorstellen vanuit de Taskforce bezuinigingen 
sociaal Domein.

Bijlagen
 Transformatieplan Anders kijken, anders doen. Nuchter denken, sociaal handelen.
 Taskforce transformatie- en bezuinigingsvoorstellen Sociaal Domein (Totaallijst met 50 

voorstellen).
 Reactienota Uitkomsten participatieproces rondom begroting, transformatieplan en lijst van 

bezuinigingen.

Burgemeester en wethouders van Nijkerk,
de secretaris, de burgemeester,

Mevrouw drs. R.C.B. de Jong de heer mr. drs. G.D. Renkema



RAADSBESLUIT

Nummer: 2020-083

De raad van de gemeente Nijkerk;

gelezen het collegevoorstel van 27 oktober 2020;

b e s l u i t :

De gemeenteraad van Nijkerk:
1. Stelt het ‘Transformatieplan Sociaal Domein: nuchter denken, sociaal handelen’ vast (Bijlage 1);
2. Neemt kennis van de ‘reactienota participatie’ van het college (zie bijlage 2 Reactienota 

consultatie); 
3. Stemt in met de wijzigingen rondom de Taskforce die vanuit de consultatie naar voren zijn 

gebracht en de totale projectlijst Taskforce transformatie en bezuinigingsvoorstellen (Bijlage 3: 
Taskforce met 50 voorstellen); 

4. Verwerkt de financiële wijzigingen vanuit de Taskforce binnen het traject begroting 2021.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Nijkerk d.d. 12 november 
2020,

de griffier, de voorzitter,

mevrouw A.G. VERHOEF-FRANKEN de heer mr. drs. G.D. RENKEMA


