SIG™A

Woordvoering Sigma ten behoeve van de commissievergadering op 5 november 2020
over Transformatieplan en voorgestelde bezuinigingen Sociaal Domein.

Geachte aanwezigen, beste raadsleden, collegeleden en betrokken ambtenaren,

Vanuit Sigma hebben we een uitgebreide notitie geschreven als reactie op het
Transformatieplan en de voorgestelde bezuinigingen. Degenen die het gelezen hebben
en degenen die naar aanleiding daarvan met ons in gesprek gegaan zijn willen we daar
hartelijk voor bedanken.

We zijn blij met het antwoord dat er op alle reacties gekomen is en het werk dat inmiddels
binnen de gemeente verzet is. In de korte tussenliggende periode hebben we ook gezien
dat er al enkele aanpassingen in de plannen aangebracht zijn en dat er een globaal plan
is gemaakt voor verdere uitwerking in samenwerking met betrokken organisaties. We
willen benadrukken dat we er naar uitkiiken om hieraan in samenwerking effectief vorm te
geven.

We willen graag een paar punten vanavond nog eens extra onder de aandacht van de
raad brengen:

“"Geen enkele wind helpt een schip zonder bestemming” — Seneca

Een thema dat door meerdere organisaties is aangekaart is dat bezuinigen op het
voorliggend veld op termijn meer kosten op zal leveren. Op basis van alle reacties zijn de
voorgestelde bezuinigingen nu voor een groot deel van de baan.

Althans: voor dit moment.

We zouden daarom graag zien dat dit thema: ‘investeren in het lokale voorliggend veld'
onderdeel wordt van de visie op transformatie en daaruit voortvloeiende keuzes van de
gemeente. We vragen u als college- en raadsleden om dat te realiseren en te bewaken.

“Op de wind hebben we geen invioed, wel op de wijze waarop we de zeilen bedienen”
Door diverse organisaties wordt gepleit voor grote inzet van vrijwilligers. Dat onderschrijven
~ we. We moeten niet zuinig zijn met vrijwilligers. Het vraagt wel om zuinig te zijn op
vrijwilligers en hun inzet.

Dat laatste vraagt om een goede ondersteuning die garanties biedt naar zowel de
inwoners in een kwetsbare situatie (denk aan voorkdmen van betutteling enerzijds als
misbruik anderzijds) als naar de vrijwilligers (voorkomen van overvraging). Codrdinatie,
goede matching, training en coaching van vrijwilligers zijn van belang bij goede
ondersteuning. Daar willen we ons graag voor blijven inzetten in de komende jaren.

“"Geef de planten water, niet het onkruid”

In de verdere ontwikkeling trekken we graag samen met de gemeente en met lokale
partners in het formele en informele veld op. Samenwerking is van groot belang — gaat
niet altijd vanzelf en levert ook leermomenten op. Laten we die benutten.



Wat betreft het ontwikkelen van de integrale werkwijze zouden we best een stap verder
willen gaan dan nu in het tfransformatieplan beschreven staat.

We zien voordelen in onder meer het samenwerken in spreekuren (met Gebiedsteam
medewerkers) en de te ontwikkelen 1 loketfunctie. Door kennis te delen in een
gezamenlijk loket kan voorkomen worden dat alle vragen door het Gebiedsteam
opgepakt moeten worden. Dat levert onzes inziens voor inwoners vaak een kortere route
op richting het ontwikkelen van eigen veerkracht, waar nodig met ondersteuning vanuit
het voorliggende veld. Dit zal voor de gemeente naar verwachting ook financieel
voordeel op leveren. Wij pleiten er daarom voor om de integraliteit over de muren van
het gemeentehuis vorm te geven.

We willen u tenslotte vragen om, waar het gaat om een sluitende gemeentebegroting,
ook een beroep te blijven doen op andere bronnen.

Via de VNG of de provincie druk uitoefenen op het verkrijgen van aanvullende middelen,
het aanboren van reserves of het (eventueel tijdelijk) verhogen van de ozb bieden in onze
ogen ook mogelijkheden om een evenwichtige begroting te realiseren. Veel gemeenten
met een vergelikbare financiéle opgave gaan momenteel, vanuit solidariteitsprincipe,
wél over tot het vernogen van de ozb.

“Het geheim van verandering is om al je energie te focussen, niet op het bevechten van
het oude, maar op het bouwen aan het nieuwe" — Socrates
We werken graag mee aan verdere vitwerking van de plannen.

Résumerend, we hechten veel belang aan:
Lange termijn visie op inzet voorliggend veld (in relatie tot andere ondersteuningsvormen),

zuinig zijn op vrijwilligers, leren in samenwerking, integraliteit over muren van het
gemeentehuis heen, waar mogelik benutten van andere financiéle bronnen.
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