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Raadsvoorstel

Raadsnummer: 2024-052 Zaaknummer: 1729476

Onderwerp: Vaststellen profielschets voor nieuwe burgemeester van de gemeente
Nijkerk

Korte inhoud: Voorgesteld wordt om de profielschets voor de nieuwe burgemeester van de
gemeente Nijkerk vast te stellen.

| Datum: 8 april 2024 |

Voorstel
| 1. De profielschets voor de nieuwe burgemeester van de gemeente Nijkerk vast te stellen. |

Inleiding

Burgemeester Renkema heeft aangekondigd in november 2024 te stoppen als burgemeester van de gemeente
Nijkerk. De Koning heeft hem met ingang van 16 november 2024 eervol ontslag verleend. Inmiddels is een
benoemingsprocedure gestart voor het werven van een nieuwe kroonbenoemde burgemeester. De
voorbereidende werkzaamheden voor de aanbeveling van een nieuwe burgemeester worden — in afstemming
met de commissaris van de Koning in de provincie Gelderland — uitgevoerd door de vertrouwenscommissie.
Eén van de werkzaamheden betreft het opstellen van een profielschets voor een nieuwe burgemeester.

De profielschets is het vertrekpunt voor de commissaris van de Koning voor de volgende stap in de procedure.
Hij is aanwezig tijdens de raadsvergadering van 22 april 2024 en bespreekt dan met de gemeenteraad de
profielschets.

Beoogd effect

De profielschets geeft mogelijke kandidaten inzicht in het karakter van de gemeente Nijkerk en van het
gemeentebestuur, in de ambities en uitdagingen waar de gemeente voor staat en in welke eigenschappen
en kwaliteiten de gemeenteraad van de nieuwe burgemeester verwacht.

Argumenten

1.1. De profielschets geeft helder aan wat de gemeenteraad zoekt in een nieuwe burgemeester

De vertrouwenscommissie heeft in een aantal bijeenkomsten gesproken over de inhoud van de profielschets.
Centraal in deze gesprekken stond de vraag welke opgaven er in de gemeente Nijkerk spelen, wat voor
burgemeester gezocht wordt, wat onze gemeente te bieden heeft en waar wij als gemeente voor willen staan.
Hierbij is ook gebruik gemaakt van de inbreng van inwoners, organisaties, college, ambtelijke organisatie,
regionale samenwerkingspartners en buurgemeenten. De vertrouwenscommissie is van mening dat er een
profielschets ligt die goed aangeeft wat de gemeente zoekt in een nieuwe burgemeester.

Kanttekeningen

1.1. Het is mogelijk dat er geen geschikte kandidaten reageren of geselecteerd kunnen worden op basis van de
profielschets

Als er geen geschikte kandidaten reageren of geselecteerd kunnen worden op basis van de profielschets vindt

er overleg plaats met de commissaris van de Koning over de te nemen vervolgstappen.

Financién
Dit raadsvoorstel heeft geen financiéle consequenties.
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Communicatie
Voor het opstellen van de profielschets heeft de vertrouwenscommissie inbreng gevraagd van het college, de
ambtelijke organisatie, regionale samenwerkingspartners en buurgemeenten.

Daarnaast hebben inwoners, ondernemers en organisaties de gelegenheid gehad om via een enquéte aan te
geven wat zij belangrijke eigenschappen vinden voor een nieuwe burgemeester. In totaal hebben 424
respondenten hun mening gegeven en aangegeven wat zij belangrijk vinden. De resultaten daarvan zijn
opgenomen in de profielschets.

Zoals voorgeschreven in artikel 61 Gemeentewet is het college in de gelegenheid gesteld eventuele wensen en
bedenkingen bij de profielschets in te dienen, voordat de raad een besluit neemt. Het college heeft aangegeven
geen wensen en bedenkingen te hebben.

Na het vaststellen van de profielschets wordt namens de gemeenteraad een persbericht verzonden, het besluit
wordt op de gebruikelijke wijze gepubliceerd op de website en in de Stad Nijkerk en gecommuniceerd via de
social media van de gemeenteraad.

Vervolg

Nadat de profielschets is vastgesteld, wordt deze in de raadsvergadering aangeboden aan de commissaris van
de Koning in de provincie Gelderland. Het is de basis voor de vacature voor het burgemeesterschap van de
gemeente Nijkerk die formeel op 24 april 2024 wordt opengesteld door publicatie in de Staatscourant. De
vacature staat open tot 22 mei 2024.

De commissaris van de Koning voert aan de hand van de profielschets gesprekken met de sollicitanten en
maakt een voorkeursselectie van sollicitanten die naar zijn mening het best aansluiten. Deze selectie bespreekt
hij met de vertrouwenscommissie. De vertrouwenscommissie beslist zelf met welke sollicitanten zij het gesprek
aangaat. Dit gebeurt op basis van alle binnengekomen brieven en het advies van de commissaris van de
Koning. Vervolgens voert vertrouwenscommissie gesprekken met de uitgekozen sollicitanten.

De vertrouwenscommissie brengt daarna advies uit aan de gemeenteraad in een besloten raadsvergadering die
naar verwachting op 3 oktober 2024 plaatsvindt. De gemeenteraad stelt in deze besloten vergadering de
aanbeveling vast. Na deze besloten vergadering is er een openbare raadsvergadering, waarin de naam van de
eerst aanbevolen kandidaat openbaar wordt gemaakt. De aanbeveling wordt, samen met het advies van de
commissaris van de Koning, naar de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties gestuurd.

De installatieraad staat vooralsnog gepland voor 12 december 2024.

Bijlage
- Profielschets voor de nieuwe burgemeester van Nijkerk (deze wordt openbaar gepubliceerd bij aanvang van

de raadsvergadering van 22 april 2024)

Namens de vertrouwenscommissie,
De griffier,

A.G. Verhoef-Franken
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RAADSBESLUIT

Nummer: 2024-052

De raad van de gemeente Nijkerk;

gelezen het voorstel van de vertrouwenscommissie van 8 april 2024;
gelet op artikel 131 Grondwet;

gelet op artikel 61 Gemeentewet;

gelet op de Verordening op de vertrouwenscommissie Nijkerk 2018;

gelet op de Circulaire van het ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties inzake benoeming,
klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester van 29 september 2017;

besluit:

De profielschets voor de nieuwe burgemeester van de gemeente Nijkerk vast te stellen.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Nijkerk van 22 april 2024,

de griffier, de waarnemend voorzitter,

mevrouw A.G. VERHOEF-FRANKEN mevrouw P.M.C. van Loozen
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