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Geacht college,

Met genoegen lazen wij in uw coalitieakkoord “Duurzaam doorpakken!” dat uw college de komende vier
jaar € 400.000 extra investeert in de groene vrijwilligers. Daarmee kan de huidige ondersteuning van deze
vrijwilligers vanuit het programma “Betrekken bij Groen” versterkt worden.

Het programma “Betrekken bij Groen” bevat de aanpak van de Terreinbeherende Organisaties in Noord-
Holland (TBOQ’s), de Natuur en Milieu Federatie Noord-Holland (MNH) en het Instituut voor Natuureducatie
en Duurzaamheid Noord-Holland (IVN), om de groene vrijwilligers te ondersteunen, zodat deze actief
kunnen bijdragen aan het Groene Kapitaal van de provincie. IVN en Landschap Noord-Holland voeren het
programma uit.

Graag doen wij op dit moment een voorstel op hoofdlijnen hoe dit budget kan worden besteed. Aangezien
het budget vooralsnog tijdelijk is, zal het niet voor structurele werkzaamheden worden ingezet.
In gesprek met de TBO-partners zijn richtingen verkend om het budget van jaarlijks € 100.000,-- te
besteden. De volgende drie kansrijke richtingen kwamen uit die verkenning:

1. Aan de slag met groene vrijwilligers in bebouwde omgeving.

Betrekken bij Groen is vooral gericht op het groen buiten de bebouwde kom. Binnen de bebouwde
kom verrichten vrijwilligers ook veel belangrijk werk voor biodiversiteit en leefbaarheid. Wij willen
een deel van dit geld gebruiken om gemeenten te stimuleren om deze vrijwilligers, liefst structureel



met oa geld, te gaan ondersteunen. Voor een periode van vier jaar willen we een
stimuleringsprogramma opzetten om gemeenten aan te zetten zé&If over te gaan tot een structurele
ondersteuning van “hun” vrijwilligers. Dit gebeurt op basis van gemeentelijke financieringsbronnen,
aangevuld met maximaal 50% cofinanciering van de Provincie Noord-Holland.

2. Aantrekken van de “Groene vrijwilligers van de toekomst”

Inzetten op innovatie van de ondersteuning van vrijwilligers en daarmee nieuwe groepen
vrijwilligers motiveren (veel huidige vrijwilligersgroepen binnen het programma zijn danig aan het
vergrijzen), bijvoorbeeld met pilots en vernieuwend cursusaanbod in de Groene Academie. Via een
mogelijke integrale aanpak op onderwerpen zoals Groen en Gezondheid, relatie voedsel en
landschap, relatie klimaat en landschap.

3. Vergroten van Betrekken bij Groenfonds

Het tijdelijk vergroten van het Betrekken bij Groen Fonds. Extra middelen in dit fonds worden
specifiek gelabeld om de doelen genoemd onder 1 en 2 te stimuleren.

De concretisering van de plannen zal dit najaar plaatsvinden met de betrokken organisaties en zal
onderdeel worden van het werkplan Betrekken bij Groen 2020.

Hoogachtend,

Petra Schut,
voorzitter Stuurgroep Betrekken bij Groen



