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Onze opdracht
Integraal én operationeel
Continuiteit én nieuw elan
Breng focus aan én sluit aan bij het bestaande
Evaluatie MRA Governance:
- Rapport maar nog geen besluit over opvolging bevindingen en
adviezen
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Oogst Discussienotitie
Meer aandacht voor het sociaalmaatschappelijk thema ‘inclusiviteit' in
inzet op ruimte, economie, mobiliteit (geen inzet op sociaal domein!)
Belangrijke opgave voor de MRA: omgaan met groei, betere balans in
de regio
Noodzaak om werk te maken van de transities
Gezamenlijk prioriteren en keuzes maken
Inzetten op wendbaarheid en uitvoeringskracht; programmatisch
werken
Democratische legitimiteit
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URGENTIE

BELANG SAMENWERKING
FUNCTIES/ACTIVITEITEN MRA
AMBITIE IN DE SAMENWERKING

INHOUD VAN DE AGENDA

UITVOERING
(relatie Governance evaluatie)

concept-MRA Agenda

Inhoudsopgave

1. DE BASIS VOOR SAMENWERKING 3
¢ Demetropeelregio Amsterdam
¢ We staan voor urgente, grote en complexe opgaven
¢ Samen bepalen we de toekomst
e [Demeerwaarde van MRA-samenwerking
o  Ambitieuze samenwerking
o Democratische legitimiteit

2. WERKEN AAN EEN TOEKOMSTEBESTENDIGE EN ONGDEELDE METROPOOL 6
¢ Twee principes als sleutel: toekomstbestendig en ocngedeeld
» Vier bestuurlijke opdrachten
¢ Opdracht o: De samenwerking verder versterken
¢ Opdracht 1: Werk maken van een veerkrachtige, inclusieve en schone MRA-economie
e Opdracht z: Bouwen voor de woningbehoefte en met groei de leefkwaliteit van het geheel versterken
 Opdracht 3: Versterken van het metropolitaan mobiliteitssysteem
¢  Owerzicht cpdrachten, vitvoeringslijnen

3. WITVOERING & ORGANISATIE 24
&. MONITORING & VERANTWOORDING 26

BIULAGE: PORTRETTEN VAN DE DEELREGIO'S
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PRINCIPE 1 PRINCIPE 2
Metropoolregio Amsterdam TOEKOMSTBESTENDIGE ONGEDEELDE
METROPOOL METROPOOL

Internationale topregio

met een hoge leefkwaliteit
OPDRACHT o

DE SAMENWERKING VERDER VERSTERKEN
Agenda voor een

toekomstbestendige en OPDRACHTA
ongedeelde metropool WERK MAKEN VAN EEN VEERKRACHTIGE, INCLUSIEVE
2020-2024 EN SCHONE ECONOMIE

OPDRACHT 2
BOUWEN VOOR DE WONINGBEHOEFTE EN MET GROEI DE
LEEFKWALITEIT VAN HET GEHEEL VERSTERKEN

OPDRACHT 3
VERSTERKEN VAN HET METROPOLITAAN

MOBILITEITSSYSTEEM
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PRINCIPE 1 PRINCIPE 2

TOEKOMSTBESTEN ONGEDEELDE
DIGE METROPOOL METROPOOL

concept-MRA Agenda
Inhoud

Staande ambitie MRA:
= Internationale topregio met een hoge
leefkwaliteit

Urgentie maatschappelijke opgaven/
nieuw elan:
= Twee leidende principes
— Toekomstbestendige metropool
— Ongedeelde metropool
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Opdracht o speciale status:
m Bewaken integrale koers en samenhang
tussen de opdrachten
OPDRACHT o = Interne en externe samenwerking verbeteren

DE SAMENWERKING VERDER VERSTERKEN

“"Haakje"” evaluatie

m Sturen op inhoud, samenhang en resultaat
m Visie

m Verantwoording raden en Staten

= Triple helix samenwerking
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OPDRACHT 1

WERK MAKEN VAN EEN VEERKRACHTIGE, INCLUSIEVE
EN SCHONE ECONOMIE

OPDRACHT 2
BOUWEN VOOR DE WONINGBEHOEFTE EN MET GROEI
DE LEEFKWALITEIT VAN HET GEHEEL VERSTERKEN

OPDRACHT 3
VERSTERKEN VAN HET METROPOLITAAN

MOBILITEITSSYSTEEM

concept-MRA Agenda

3 Inhoudelijke opdrachten
m Focus

— Thematische opdrachten

— Bestuurlijke tafel & uvitvoeringslijnen
= Samenhang

"Haakje"” evaluatie

= Sturen op inhoud, samenhang en resultaat
m Visie

= Programmatisch samenwerken

= Triple helix samenwerking

= Verantwoording raden en Staten
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OPDRACHT 1

WERK MAKEN VAN EEN VEERKRACHTIGE, INCLUSIEVE
EN SCHONE ECONOMIE

Wat is Opdrachtbeschrijving
ons doel? (de samenhangende opgave)

concept-MRA Agenda
Inhoud

Verdieping van Beschrijving
de opgave karakteristiek & trends
Wat spreken Waar zetten we op in?
we af? Bespreekpunten bestuurlijke tafel
richtin
chting Wat willen we
meegeven & daarmee bereiken? Beoogd effect
bijsturen '

Hoe gaan we Uitvoeringslijnen

dat doen?

bestuurlijke
bespreekpunten
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Was (Agenda 2016-2020)
* 7ontwikkelrichtingen

* r5gacties
* projectmatig werken
* lastig:

- gedateerde acties

- ontstaan van programma'’s
rondom acties/naast acties

- gebrek aan overzicht

concept-MRA Agenda

Voorstel (Agenda 2020-2024)

* 2leidende principes

* 4 bestuurlijke opdrachten

* onderscheid bestuurlijke tafel en uitvoeringslijnen
* programmatisch werken

* sturen op samenhang en resultaat

 extra aandacht voor verantwoording

Relatie governance

* Geen uitspraak over wijziging governance

* Kan uvitgevoerd worden met huidige governance van 3
platforms

* Doet wel aanbeveling niet elke uitvoeringslijn te
voorzien van een apart besluitvormend bestuurlijk team
(tegengaan verpletterende versplintering)

* Adviseert bestuurlijke reflectiegroep(en) op de leidende
principes ‘toekomstbestendig’ en ‘ongedeeld’
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? 18 okt 2019

Bestuurdersconferentie

1 N0V 2019
Raden en Staten Conferentie

25 okt 2019
I Definitieve agenda Lancering agenda
@

medio jan 2020 MRA Congres 2020
Concept-agenda I I

Consultatie colleges, Vaststelling agenda in
raden en staten colleges

Concept-agendain
platforms



