§ Provincie
Noord-Holland

Social return in één oogopslag

Creéren van kansen voor iedereen met afstand tot de arbeidsmarkt

51 contractpartners
met social return verplichting
(jan. 2015 — mei 2020)

o

294 mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt
aan werk(ervaring) geholpen

kE €392.832,- sociaal ingekocht
door contractpartners bij een
sociale onderneming

o 9o O
Fm 1.816 uur sociale initiatieven
gericht op arbeidsparticipatie,

g ondersteund met inbreng van kennis

Doelgroepen ingezet door contractpartners
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Peiling 2017 Peiling 2018 Peiling 2019 Peiling 2020

Lopende contracten met SR 15 32 36 41
Afgeronde contracten met SR 10 10
Inkoopwaarde contracten met SR verplichting €97.644.388,- € 279.566.765,- €630.341.890,- € 656.031.366,-
Te realiseren SR waarde € 2.304.067,- €4.641.044,- €11.898.771,- €12.490.692,-
Gerealiseerde SR waarde €1.237.158,- €1.890.577,- €3.085.389,- €5.553.854,-
Totaal aantal mensen aan werk(ervaring) geholpen 62 96 181 294

De provincie Noord-Holland heeft social return toegepast bij 51 opdrachten: 4o diensten, 9 werken, 1 concessie en een levering op initiatief van de opdrachtnemer.
Met 15 nieuwe contractpartners worden binnenkort social return afspraken gemaakt. Het percentage social return varieert tussen 1% en 7%. De gegevens zijn
cumulatief.



