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Uw kenmerk

We kennen een aantal succesvolle voorbeelden bij onze 
contractpartners:

Een vervoersbedrijf met de inzet van statushouders als 
buschauffeur;
Een ingenieursbureau met een trainingsprogramma voor 
statushouders zodat zij de engineeringswereld leren kennen en een 
netwerk opbouwen.
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Naar aanleiding van ons gesprek in de commissie Economie. Financiën 
en Bestuur op 6 september jl., informeren wij u graag over ons social 
return beleid in relatie tot statushouders.

Provinciale Staten van Noord-Holland
door tussenkomst van de statengriffier mw. drs. K. Bolt
Dreef 3, tweede etage
201 2 HR HAARLEM

Contractpartners richten zich voor het invullen van social return 
geregeld op statushouders, of dragen met kennis bij aan initiatieven 
gericht op arbeidsparticipatie van deze doelgroep. Sinds de invoering 
van social return in 201 6 hebben via onze contracten 1 21 mensen uit 
de doelgroep ‘Participatiewet’ werk gekregen of werkervaring 
opgedaan. Statushouders vallen binnen de doelgroep Participatiewet. 
Hoeveel mensen van deze 121 statushouder zijn, is in verband met 
privacyregels niet vast te stellen.

Social return is een verplichting voor contractpartners binnen een 
overeenkomst die is aangegaan met de provincie Noord-Holland. 
Doelstelling van de verplichting is dat mensen met afstand tot de 
arbeidsmarkt extra kansen op werk(ervaring) krijgen via de contracten 
van de provincie.

Via www.noord-holland.nl/socialreturn onder ‘Praktijkvoorbeelden’ is 
meer informatie te vinden.
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Zie www.noord-holland.nl/socialreturn onder het kopje Documenten.1

Met social return houden wij op deze manier oog voor de mensen met 
de grootste afstand tot de arbeidsmarkt: onder andere de doelgroep 
statushouders wordt namelijk het hoogst gewaardeerd via dit model. 
Dit is voor contractpartners een stimulans om mensen uit deze 
doelgroep in te zetten in hun bedrijf.

Het gewenste neveneffect van het aanbieden van het brede palet aan 
invullingsmogelijkheden is dat organisaties intrinsiek gemotiveerd 
raken om aan de social return verplichting te voldoen. Sociale 
activiteiten worden beter geborgd bij organisaties, met als gevolg dat 
mensen uit de doelgroep social return duurzamer worden ingezet.

Wij vinden het belangrijk dat contractpartners social return activiteiten 
ontwikkelen die bij ze passen. Daarom bieden wij uiteenlopende 
mogelijkheden om hier invulling aan te geven. Het is bijvoorbeeld 
toegestaan orn iemand uit de doelgroep in dienst te nemen, een 
leerwerkplek aan te bieden, sociaal in te kopen of bij te dragen met 
kennis aan sociale initiatieven gericht op arbeidsparticipatie.

Ook de keuze van de doelgroep waar de contractpartner zich met social 
return op richt, staat vrij. De enige voorwaarde is dat de doelgroep staat 
opgenomen in het Doelgroepwaardenmodel' (GS besluit 23 mei 2017). 
Dit model is een landelijk toegepast kader voor social return, bij 
sommige aanbestedende diensten ‘bouwblokkenmodel’ genoemd. Bij 
deze methode wordt de inzet op social return gewaardeerd op basis van 
de afstand tot de arbeidsmarkt in combinatie met de inspanning die de 
werkgever moet leveren om de persoon naar werk te begeleiden. Er 
gaat geen geld over tafel. De fictieve social return waarde wordt in geld 
uitgedrukt om de inspanning meetbaar te maken.

Via de website www.noord-holland.nl/socialreturn is het netwerk voor 
contractpartners beschikbaar. Hier is informatie te vinden met 
inspirerende voorbeelden en de mogelijke manieren waarop aan de 
social return verplichting kan worden voldaan.
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Hoogachtend,

Gedeputeerde Staten van Noord-Holland,

De opsomming op de site is niet limitatief. Bij de volgende update in 
eerste kwartaal 2022 worden o.a. initiatieven aan de website 
toegevoegd die zich specifiek richten op statushouders zoals
www.uaf.nl. Er staan ook nu al initiatieven op de site zoals www.maex.nl 
en www.social-enterprise.nl met projecten voor verschillende 
doelgroepen, waaronder statushouders.
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Deze beslissing is namens gedeputeerde staten genomen door het lid 
van het college dat met dit onderwerp is belast.


