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Amendement ‘brede welvaart’ nieuwe MRA-Agenda 2024-2028

ChristenUnie

Noord-Holland

Provinciale Staten van Noord-Holland, in vergadering bijeen op 13 november 2023, te
Haarlem, beraadslagend over de Nieuwe MRA-Agenda 2024-2028;

besluiten om de behandelde antwoordbrief PS (921516/2065295) als volgt te wijzigen:

e Tweede alinea pagina 2, zijnde: “Ook het verbeteren van de bereikbaarheid, de
leefbaarheid en de economie zijn voor ons belangrijke speerpunten, waarbij de
menselijke maat niet uit het oog verloren moet worden. We streven naar een goede
balans tussen wonen, werken en gezondheid en gaan bedrijven ondersteunen om de
transitie naar meer duurzame en schone productieprocessen te kunnen of willen
maken naar de toekomst. Ook bij Tata Steel blijft de coalitie zich inzetten om de
impact op de leefomgeving, het milieu en het klimaat terug te dringen.

Aan te vullen met de zin:

“We zetten in op samenwerking tussen scholen en bedrijfsleven en willen dat de
opleidingen van nu aansluiten bij de vraag van morgen.”

Toelichting:

Vandaag de dag zijn er heel veel maatschappelijke zaken in transities zitten. Dit heeft ook direct invioed op
het onderwijs wat er gegeven wordt. We moeten ons de vraag blijven stellen of de huidige opleidingen wel
aansluiten op de eisen van de toekomst. BBB ziet de ontwikkeling van Al (kunstmatige Intelligentie) niet als
een bedreiging, maar eerder als kansen. Al zal zeker haar intrede doen in elke bedrijfstak. De vraag die dus
opkomt, is wat gaat Al overnemen van de werknemers? Wat blijft bij de werknemers? Het lijkt BBB dan ook
belangrijk dat de MRA het voortouw neemt, om bedrijfsleven en scholen bij elkaar te brengen om te zien of
de opleidingen van nu aansluiten bij de vraag van morgen.
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