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Provinciale Staten van Noord-Holland  

 

Haarlem, 14 december 2015 

 

Onderwerp: benoeming Statengriffier  

 

Bijlage:  

- ontwerpbesluit 

- brief OR 

 

1.  Inleiding. 

De Wet dualisering provinciebestuur verplicht Provinciale Staten (PS) een Statengriffier te 

benoemen. Wegens het vertrek van de vorige Statengriffier per 1 september 2015 draagt het 

presidium een nieuwe kandidaat voor. 

 

 

2. Selectiecommissie. 

De bevoegdheid tot het benoemen, schorsen en ontslaan van de Statengriffier is wettelijk 

voorbehouden aan PS. De bevoegdheid tot het nemen van personele besluiten over de griffie, 

oftewel het invullen van de werkgeversrol van PS jegens de griffier en de griffie, is door PS zo 

veel mogelijk gedelegeerd aan de werkgeverscommissie voor de griffie. De werkgevers-

commissie heeft op grond van de Verordening werkgeverscommissie Statengriffie Noord-

Holland als selectiecommissie opgetreden in de selectieprocedure om te komen tot een nieuwe 

Statengriffier. De selectiecommissie komt door tussenkomst van het presidium met een advies 

aan PS voor een door PS te benoemen kandidaat voor het griffierschap.  

 

De leden van de selectiecommissie zijn de heer E. Annaert (voorzitter), mevrouw I. Zaal, de heer 

A. Hietbrink en de heer A. Tekin. De heer J. Remkes is adviseur van de commissie. De 

selectiecommissie is ambtelijk ondersteund door de waarnemend griffier en een HRM-

functionaris.  

 

 

3. Procedure. 

De selectiecommissie heeft de selectieprocedure, de profielschets en het tijdspad om te komen 

tot een nieuwe Statengriffier vastgesteld en het presidium op 29 juni 2015 hierover 

geïnformeerd. Conform de rechtspositionele spelregels van de ambtelijke organisatie is de 

vacature vervolgens eerst uitsluitend intern opengesteld. Op 15 juli 2015 informeerde de 

selectiecommissie het presidium dat de interne procedure geen geschikte kandidaat op had 

geleverd en dat de functie extern werd opengesteld.  
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Voor de externe procedure is een Werving & Selectiebureau ingezet. Na de fase van werving 

heeft dit bureau een shortlist van kandidaten aangedragen aan de selectiecommissie. De 

selectiecommissie heeft zes van de kandidaten op de shortlist uitgenodigd voor een eerste 

gesprek. Als gevolg van deze gesprekken heeft de selectiecommissie drie kandidaten gevraagd 

voor een tweede gesprek en het hieraan voorafgaand afleggen van een assessment. Op basis 

van de assessments en de tweede gesprekken heeft de commissie één kandidaat gevraagd om 

klikgesprekken met de griffie en de provinciesecretaris te voeren. De klikgesprekken zijn 

positief verlopen. De selectiecommissie heeft de Ondernemingsraad (OR) om formeel advies 

gevraagd. Op 18 november heeft de OR positief geadviseerd over de kandidatuur. 

Op advies van de selectiecommissie draagt het presidium mevrouw K. Bolt voor benoeming als 

Statengriffier voor.  

 

 

4.  Voorstel. 

Het presidium stelt u voor te besluiten overeenkomstig het bijgaande ontwerpbesluit.  

 

 

Het presidium, 

 

J.W. Remkes, voorzitter 

 

J.R. Loggen, wnd. statengriffier 
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Ontwerpbesluit 

 

Nr. 104 

 

Provinciale Staten van Noord-Holland 

Benoeming statengriffier  

gelezen de voordracht van het presidium voor de vacature van Statengriffier van 14 december 

2015; 

gelet op de Wet dualisering Provinciebestuur; 

 

besluiten: 

 

………………………………………………………….………….met ingang van 1 februari 2016 te 

benoemen als statengriffier. 

 

Haarlem, 14 december 2015, 

 

Provinciale Staten voornoemd, 

                                               , voorzitter  

 

 

    , wnd. statengriffier 


