
 

 

 

 

 

 

 

 

Geachte raadsleden, 

 

Wat adviseert het college te besluiten? 

Een positieve zienswijze te geven op de kaderbrief 2019 Regionaal Veiligheidshuis Maas en 

Leijgraaf, met inachtneming van de twee aandachtspunten in bijgaande concept-brief aan het  

Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf. 

 

Wat is de aanleiding voor dit advies? 

Het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf voert namens de deelnemende gemeenten 

taken uit m.b.t. de regievoering op complexe casuïstiek. De kaderbrief geeft aan welke 

inhoudelijke en financiële uitgangspunten zij hanteert voor de begroting 2019. De 

gemeenteraad kan via een zienswijze aangeven of hij het met deze uitgangspunten eens 

(=positief) of oneens (=negatief) is. 

 

 

Welk resultaat willen we bereiken? 

We bereiken duidelijkheid over de uitgangspunten die het Regionaal Veiligheidshuis Maas en 

Leijgraaf hanteert. De gemeenteraad kan mede richting geven aan de inhoudelijke en  

financiële koers van het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf. 
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Welke argumenten zijn er voor dit advies?  

1.1 De kaderbrief sluit aan bij de ingezette koers. 

Het Algemeen Bestuur van het Regionaal Veiligheidshuis Maas & Leijgraaf heeft op 8 

november 2017 het besluit genomen om tot een fusie te komen met het Veiligheidshuis  

’s-Hertogenbosch. 

 

1.2 De verbinding tussen zorg en veiligheid is belangrijk.  

Het veiligheidshuis behandelt complexe vraagstukken waarbij zorg en veiligheid verbonden 

worden. Het is belangrijk dat de interventies binnen zorg en veiligheid zijn afgestemd. 

 

1.3 Het verstrekt de procesregie. 

De belangrijke kerntaak van het Veiligheidshuis is het bieden van professionele procesregie bij 

complexe casuïstiek op het vlak van straf en zorg. De komende jaren blijft het Veiligheidshuis 

investeren in verdere ontwikkeling van de competenties voor de procesregie. 

 

Wat zijn tegenargumenten of risico’s?  

Het is nog niet duidelijk welke financiële gevolgen de fusering heeft voor de gemeentelijke 

bijdrage. 

Bij de start van het Regionaal Veiligheidshuis Maas en Leijgraaf is gekozen voor een 

bekostiging op basis van een vaste bijdrage per inwoner, aangevuld met een bijdrage op basis 

van gebruik. Deze bekostiging past niet meer bij de huidige werkwijze en positionering van het 

Veiligheidshuis. Alle partners kunnen casussen aanmelden bij het Veiligheidshuis, dus niet 

alleen de gemeenten. Ook is het belangrijk dat de procesregie versterkt wordt. Daarbij is het 

van belang om de continuïteit van personele inzet te waarborgen. Dit betekent dat we naar 

een nieuwe bekostiging gaan kijken. Het meest logische scenario voor de toekomst lijkt dan 

ook een gemeentelijke bijdrage op basis van inwoneraantallen.   

 

 

Waar moeten we rekening mee houden?  

 

a. Financiën  

Het is niet duidelijk of de gemeentelijke bijdrage van alle gemeenten  toereikend is voor de 

begroting 2019 van het Veiligheidshuis. Er is nog geen besluit genomen over de 

verdeelsleutel. 

 

b. Communicatie 

De kaderbrief 2019 is besproken in het Dagelijks Bestuur van 29 januari 2018. 

 

c. Uitvoering 

N.v.t. 
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d. Overlegd met 

W. Buijs (portefeuillehouder) 

M. van Schaijk (gemeentesecretaris) 

M. Vos (programmamanager Veiligheid) 

 

 

 

 

 

Hoogachtend, 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Oss, 

Namens dezen, 
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